AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi is Saghig ve Givenligi - Il

Ders Kodu iISG102 Ders Diizeyi Lisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci is saghg! ve glivenligi konularinda tanimlamalar, giincel mevzuat hakkinda bilgi vermek. Dersi alan

bollim veya programin yetistirmeyi amagladigi insan kaynadinin meslegine 6zgu is saglhgi ve giivenligi
orneklerini anlatmak ve uygulamalar yaptirmak.

Ozet icerigi Bu derste, is saghgi ve glivenliginin yonetim sistemlerini, bu sistemlerin 6zelliklerini ve isletiimesini,
meslegine 6zgu sektdrel drnekleri ve nasil uygulanacaklari hakkinda bilgiler verilecektir.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay, Problem Cézme
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Ddnem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ogretim elemani ders notlari
2 Kanun ve yénetmelikler

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Dersin tanitimi (Dersin verildigi programa 6zgi sektor ile ilgili)
Risk Tanimi ve Risk Degerlendirmesi Hakkinda Genel Bilgiler

2 Teorik is Saghgr ve Giivenligi Agisindan Egitim Yoéntemleri ve Onemi

Teorik is Guivenligi Yoniinden isyerlerinde Yapiimasi Gerekli Kontroller, Diizenlenecek Belge, Kayt,

Form ve Raporlar.

4 Teorik Sabit Tesislerde is Saghgi ve Giivenligi Organizasyonu
(Is Saghgr ve Guvenligi Kurullarr)

5 Teorik is Kazasi ve Meslek Hastaliklarinin Nedenlerinin Analizi

6 Teorik is Saghg ve giivenligi Yonetim Sistemleri

7 Teorik Is Saghgi ve giivenligi Yonetim Sistemleri

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik ilgili Sektériin is Saghigr ve Givenliginin Durum Analizi

10 Teorik Sektérel is Saghgi ve Giivenligi Ornekleri

11 Teorik Sektérel is Saghgi ve Giivenligi Agisindan ihtiyag Analizi

12 Teorik Sektorel is Saghgi ve Giivenligi Proje ve Ornekleri

13 Teorik Sektérel is Saghgi ve Giivenligi Uygulamalari

14 Teorik Sektorel Is Sagligr ve Giivenligi Uygulamalar

15 Teorik Sektdrel Is Sagligr ve Giivenligi Uygulamalar

16 Ddnem Sonu Sinavi

(Final) Doénem Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Ara Sinav 1 9 1 10
Donem Sonu Sinavi 1 11 1 12
Toplam Is Yiikii (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
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is saghigr ve giivenligi ydnetim sistemlerinin temel ilkelerini, kavramlarini ve yaklasimlarini tanimlayabilir ve aciklayabilir
is saghg! ve glivenligi yénetim sistemlerinin igletilmesi ve organizasyonunu agiklayabilir.

is gtivenliginin verimlilik ve Gretkenlik Gzerine etkisini agiklayabilir

Sektoriiniin is Saghgr ve Giivenligi agisindan mevcut durumunun ve ihtiyacinin analizi yapabilir

Gergeklestirdigi Sektorel is Saghgi ve Giivenligi ihtiyag analizi dogrultusunda ¢éziim énerilerinde bulunabilir, bu énerileri
projelendirebilir

Program Ciktilari (Zootekni Programi)
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Sosyal, kilturel ve toplumsal sorumluluklari kavrama, ulusal ve uluslar arasi gagdas sorunlari ve gelismeleri takip edebilme
becerisi

Atatirk ilke ve inkilaplar dogrultusunda Atattrk milliyetciligine bagl; Tark Milletinin milli, ahlaki, manevi ve kdiltirel degerlerini
benimsemis, evrensel ve gagdas gelismelere acik, Turk dilinin zengin, kokli ve Uretken bir dil oldugunu benimsemis; dil sevgisi
ve bilincine sahip; okuma zevki ve aligkanligi olan ve mesleki anlamda ihtiya¢ duyacagi yabanci dili yeteri kadar kullanabilme
becerisine sahip olabilme.

Bilgisayarin temel donanim birimlerini ve isletim sistemlerini tanima, internet kullanimi hakkinda bilgi sahibi olma ve ofis
programlarini kullanarak bilgisayarda belge, elektronik tablo ve sunum hazirlayabilme

Matematik, Fen Bilimleri ve Ziraat Mihendisligi konularinda teorik ve pratik yeterli bilgiye sahip olma, ziraat mihendisligi
sorunlarini tanimlama ve ¢dézme becerisi

Paydaslarla (Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, tarimsal birlik, kooperatif, dernek ve tarimsal alanda faaliyet gdsteren 6zel
kuruluslarla) isbirligi, iletisim ve egitim gelistirme becerisi

Ziraat mihendisligi alaninda mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olabilme
Hayvansal uretimle ilgili problemleri tanimlama ve uygun yontem ve tekniklerle gézme becerisi

Hayvansal uretim icin gerekli olan dogru teknik ve araclari se¢ebilme ve kullanabilme becerisi; bu amagla bilisim
teknolojilerinden etkin yararlanabilme becerisi

Hayvansal uretimle ilgili konularda bilgilere erisebilme, kaynak arastirmasi yapabilme, proje hazirlama, arastirma yapma, veri
toplama, degerlendirebilme ve tim bunlari bir sistetamtik icerisinde yazili ve s6zlii sunma becerisi

Hayvansal uretimle ilgili calismalarda bireysel ve ekip uyesi olarak etkin gérev ve sorumluluk alabilme
Hayvansal uretimin her kademesindeki kisi ve kurumlarla s6zlU ve yazih etkin iletisim kurabilme becerisi

Ulusal ve uluslararasi giincel sorunlari takip edebilme, yasam boyu 6grenme, bilim ve teknoloji alanindaki gelismeleri
izleyebilme, kendini slrekli olarak yenileyebilme ve yenilikleri hayvansal Uretime aktarabilme becerisi

Ziraat muhendisligi kapsaminda 6zellikle hayvansal Uretimle ilgili alanlardaki mevzuati kavrama ve uygulayabilme

Ziraat muhendisligi ve bu baglamda hayvansal tretimdeki uygulamalarda insan sagligi, hayvan sagligi ve refahi, gevre ve is
guvenligi ile ilgili konularda biling olusturabilme, girisimcilik ve yenilikgilik konularinda farkindalik yaratabilme ve giincel
sorunlara ¢ozim Uretebilme becerisi

Ciftlik hayvanlarinin yetistiriimesi, 1slahi, bakim ve beslenmesi konusunda yeterli bilgiye sahip olan ve bu bilgileri gida gtivenligi
ve halk sagligina uygun hayvansal Urinler Gretmede kullanma becerisine sahip olma
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