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Dersin Adi Girisimcilik

Ders Kodu BESE456 Ders Duzeyi Lisans
AKTS Kredi 9 is Yikii 226 (Saat) Teori 2 Uygulama
Dersin Amaci

Ozet Igerigi

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Ders Kosullari
Denk Ders REKB156/SYB226

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Dénem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

Laboratuvar 0

1 Effective Small Business Management, Norman Scarborough and Thomas W. Zimmerer,?, Fifth Edition.

2 Girisimcilik:Temel Kavramlar ve Bazi Glincel Konular, Semra Giiney, Siyasal Kitabevi

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Girisimciligin Temelleri

2 Teorik Girigsimsel Aklin Derinligi

3 Teorik Rekabetgi Bir Is Modeli Tasarlama
4 Teorik Uygulanabilirlik Analizi Yapma

5 Teorik is Plani Geligtirme

6 Teorik is Miilkiyetinin Bicimleri

7 Teorik imtiyaz Hakki ve Girismcilik

8 Ara Sinav (Vize) Ara sinav

9 Teorik Mevcut Bir isletmeyi Satin Alma
10 Teorik Glgli Bir Pazarlama Plani Olusturma
11 Teorik Girisimciligin Uluslararasi Boyutlari
12 Teorik Sonraki Nesiller igin Planlama

13 Teorik e-Ticaret ve Girigimcilik

14 Teorik Girisimcilikte Glncel Konular

15 Teorik Sinif igi Tartisma

16 Donem(ﬁ;r;t:)Smaw Final

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Stresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 7 3 140

Odev 2 5 2 14

Bireysel Calisma 5 3 56

Ara Sinav 1 5 2 7
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Dénem Sonu Sinavi 1 7 2 9
Toplam Is Yiiki (Saat) 226

Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 9
*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

1 Dersin sonunda 6grenci; -Girisimcilik ve ilgili diger kavramlari tanimlayabilir.
Bir isletmenin nasil kurulabilecegini ve is planinin nasil hazirlandidini agiklayabilir.
Kuguk ve orta dlcekli isletmelerde pazarlama ve finansman uygulamalarini anlatabilir.
Kucguk ve orta dlgekli isletmelerde kalite gelistirme yollarini arastirabilir.
Kuguk ve orta dlcekli isletmelerde insan kaynaklari uygulamalarini agiklayabilir.

a ~ 0N

Program Ciktilari (Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Programi)
1 Beden Egitimi 6gretimine uygun planlama yapabilme ve 6grenme ortamlari dizenleyebilme becerisi

2 Beden Egitimi 6gretim surecine uygun arag-gere¢ ve kaynaklari kullanabilmek
3 Okul takim galigmalarini planlayabilmek
4 Beden Egitimi 6gretiminin amaglarinin gergeklestiriimesi sirecinde teknolojik kaynaklari kullanabilmek
5 Beder_1 I_Egitimi 6gretiminde 6zel egitime gereksinim duyan ve 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik planlamalar yapabilme
becerisi
6 Beden Egitimi dersine katilan 6grencilerin temel ve 6zellesmis hareket bilgi ve becerilerini gelistirebilmek
7 Beden Egitimi dersini alan 6grencilerde diizenli fiziksel etkinlik ve saglikli yasam bilinci olugturabilmek
8  Ogrencilerin miisabakalara katilimini ve galismalarinin yiritiilmesini saglayabilme becerisi
9  Ogrencilere spor ve spor organizasyonlari bilinci ve sevgisi kazandirabilme becerisi
10 Beden Egitimi dersi 6gretiminde egitsel oyunlari etkili kullanabilmek
11 Beden Egitimi dersine yonelik yapacagi 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerini planlayip uygulayabilmek
12 Ogrencilerin bedensel gelisimlerini belirleyebilmeye yénelik yapilan élgme sonuglarini yorumlama ve geri bildirim saglayabilmek
13 Ulusal bayram ve tdrenlerin yénetim ve organizasyonunu yapabilme becerisi
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