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Dersin Adi Antrendrliik Egitimi ve ilkeleri

Ders Kodu AEB104 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 76 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Antrenérlik ve gelisimi hakkinda bilgilendirme

Ozet igerigi Antrenman kavrami ve temel ilkeler, antrendr ve tanimi, antrendriin ¢calisma yéntemleri, antrenor tipleri,

antrendr egitimi, temel galistirici egitimi programi, antrendr egitiminin taslak kademeleri, egitim
kademeleri, Avrupa Birliginde antrendr egitiminin yapi taslag! ve érnegi, diger Ulkelerde antrendr

yetistirme modelleri.
Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lar)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Sevim, Y.; Tuncel, F.; Erol, E.; Sunay, H; Antrendr Egitimi ve ilkeleri, Gazi Kitabevi, Ankara, 2001

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Antrendrlik kavrami.

2 Teorik Antrendrin rolleri, gorevleri ve kisilik 6zellikleri

3 Teorik Antrenérin Caligma Ydntemleri

4 Teorik Antrenérin Caligma Ydntemleri

5 Teorik Antrendrin yarismaya/kargilasmaya hazirlanma yéntemleri
6 Teorik Antrendriin yarigmaya/kargilasmaya hazirlanma yontemleri
7 Teorik Antrendr tipleri

8 Ara Sinav (Vize) ARA SINAV

9 Teorik Antrenorliik Egitimi

10 Teorik Antrendrlik Egitimi

11 Teorik Antrendrliik Egitimi Universite biinyesinde egitim

12 Teorik Antrendrlik Egitimi GSGM blinyesinde egitim

13 Teorik Antrendérlerin siniflandiriimasi, Antrendrlerin kademeye gore gérev alanlari
14 Teorik Antrendr etigi ve ilkeleri

15 Teorik genel degerlendirme

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 14 2 2
Odev 1 1
Ara Sinav 1 2 2
Ddnem Sonu Sinavi 2 2

Toplam Is Yiiki (Saat)
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
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Antrenorlik, felsefesi ve etidi kavramlarini agiklayabilme.
Felsefe ve Antrendrliik felsefesi nedir.?

Antrenérlik Tipleri a)Otoriter Antrenor( Otokratik Yaklasimli) b)Uzlagmaci Antrenér (isbirlikci Yaklagim) c) Liberal Antrendr (
Neme Lazimci Yaklagim)

Antrenorlik Hedefleri
Antrendriin Bireysel Hedefleri

Program Ciktilari (Antrendrliik Egitimi Programi)

1

© 0o N o O »s~ w

Antrenérlik alanindaki ve antrendrluk ile iligkili disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, ilkeler ve olgular ile ilgili kapsamli ve
sistemli bilgi sahibidir ve bu bilgileri is ortaminda yorumlar ve kullanir

Antrenérlik mesledi ile iligkili belirli calisma alaninda uzmanlasarak alaninda planlama, programlama, yénetme ve kontrol
fonksiyonlarini yerine getirir

Uzmanlik alani ile ilgili sahip oldugu bilgi birikimini kullanarak bu alanda caligan diger meslek guruplari ile isbirligi i¢c inde ekip
Uyesi olarak sorumluluk alir

Antrenérlik uzmanlik alani ile ilgili faaliyetleri planlayabilme, koordinasyon, yonetme ve kontrol fonksiyonlarini yerine getirir
Antrendrlerin gorev, hak ve sorumluluklari ile ilgili yasa, yénetmelik ve mesleki etik kurallarina uygun davranir

Antrendrlik uzmanlik alani ile ilgili sorunlar bilimsel teknikleri kullanarak bilgileri analiz eder, sorunlari ¢gézimunde farkli
segenekleri elestirisel bir yaklagsimla degerlendirir ve 6ngoérilmeyen ve karmasik sorunlari ¢ozer

Uzmanlik alanina 6zgu bilimsel bilgi tretme sorumlulugunu yerine getirir/tanimlayici diizeyde arastirma yapar
Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirir ve davraniga dénasturur

Antrendrliik uzmanlik alaninin gerektirdigi dizeyde istatistik, bilgisayar, bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilir
Profesyonel kimligi ile mesup oldugu hedef kitlelere, meslektaglarina rol model ve topluma drnek olur

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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