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Dersin Adi Genel Fizyoloji

Ders Kodu AEB108 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Organizmayi olusturan sistemlerin fonksiyonlarinin ve bu fonksiyonlarin egzersize farkli kosullara
cevabinin 6gretilmesi

Ozet Igerigi Organizmayi olusturan sistemlerin fonksiyonlarinin ve bu fonksiyonlarin egzersize farkli kosullara
cevabinin 6gretilmesi

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ganong, W.F. (2002). Tibbi Fizyoloji. Ceviren: Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi, 20. baski, Nobel Tip Kitabevleri: istanbul

Guyton, A., & Hall, J.E. (2001). Tibbi Fizyoloji, 10. baski, Ceviren: Hayriinnisa Cavusoglu, Yice Yayimlari & Nobel Tip

2 Kitabevleri Ltd. Sti: Ankara.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Organizmanin olusumu, hiicrenin fiziksel yapisi

2 Teorik Hiicre zarindan gegis hareketleri

3 Teorik Dokular (tipleri, gérevleri, 6zellikleri)

4 Teorik iskelet kasi (tiirleri, ortak dzellikleri, fonksiyonlari)
5 Teorik Kas kasilmasi (evreleri)

6 Teorik Kas lifi tipleri

7 Teorik

Sinir sistemi ve fonksiyonu

8 Ara Sinav (Vize) vize sinavi
9 Teorik merkezi ve periferik sinir sistemi
10 Teorik Kalp ve dolasim sistemi, Kalbin uyari ve ileti sistemi
11 Teorik biyuk ve kiguk dolagim
12 Teorik Kan ve kanin goérevleri, kan hiicreleri, organik, inorganik maddeler
13 Teorik Solunum sistemi, fizyolojisi, mekanigi,
14 Teorik solunum hacim ve kapasiteleri
15 Donem Sonu Sinavi .
(Final) final sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Suresi Toplam Is Yiiki
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Ara Sinav 1 2 2 4
Dénem Sonu Sinavi 1 2 2 4
Toplam Is Yiiki (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
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Hucre, doku, ve organlarin 6zelliklerini agiklayabilme

Enerji, kalp ve dolasim sistemlerinin fizyolojisini agiklayabilme

Solunum ve sinir sistemlerinin fizyolojisini agiklayabilme

Hormonal, sindirim ve bosaltim sistemlerinin fizyolojisini agiklayabilme

insan organizmasinda yer alan cesitli sistemlerin birbirleriyle olan iligkilerini agiklayabilme

Program Ciktilari (Antrendrliik Egitimi Programi)
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Antrenérlik alanindaki ve antrendrluk ile iligkili disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, ilkeler ve olgular ile ilgili kapsamli ve
sistemli bilgi sahibidir ve bu bilgileri is ortaminda yorumlar ve kullanir

Antrenorlik mesledi ile iligkili belirli calisma alaninda uzmanlasarak alaninda planlama, programlama, yénetme ve kontrol
fonksiyonlarini yerine getirir

Uzmanlik alani ile ilgili sahip oldugu bilgi birikimini kullanarak bu alanda ¢aligsan diger meslek guruplari ile isbirligi i¢c inde ekip
Uyesi olarak sorumluluk alir

Antrenérlik uzmanlik alani ile ilgili faaliyetleri planlayabilme, koordinasyon, yonetme ve kontrol fonksiyonlarini yerine getirir
Antrenoérlerin gorev, hak ve sorumluluklari ile ilgili yasa, yonetmelik ve mesleki etik kurallarina uygun davranir

Antrendrlik uzmanlik alani ile ilgili sorunlar bilimsel teknikleri kullanarak bilgileri analiz eder, sorunlari ¢gézimunde farkli
secenekleri elestirisel bir yaklagimla degerlendirir ve 6ngoérilmeyen ve karmasik sorunlari ¢ozer

Uzmanlik alanina 6zgu bilimsel bilgi tretme sorumlulugunu yerine getirir/tanimlayici diizeyde arastirma yapar
Yasam boyu 6grenmeye iligkin olumlu tutum gelistirir ve davranisa déntstirdr

Antrendrliik uzmanlik alaninin gerektirdigi diizeyde istatistik, bilgisayar, bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilir
Profesyonel kimligi ile mesup oldugu hedef kitlelere, meslektaslarina rol model ve topluma drnek olur
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