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Oryantiring
AEB326 Ders Duzeyi Lisans
is Yikii 78 (Saat) Teori 2 Uygulama 1 Laboratuvar

Dayaniklilik kosusunu bilme, dayaniklilik kosusu egitimi verebilme Harita kullanmay! bilme Pusula
kullanmay! bilme Dogada 6zellikle ormanda hareket etmeyi bilme

Dayaniklilik kosusunu bilme, dayaniklilik kosusu egitimi verebilme Harita kullanmay! bilme Pusula
kullanmay! bilme Dogada 6zellikle ormanda hareket etmeyi bilme

Yok
Anlatim (Takrir), Gosterip Yaptirma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arac
Ara Sinav (Vize)
Dénem Sonu Sinavi (Final)

Adet Oran (%)
1 40
1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Karaca,F.2008; Uluslararasi Oryantiring Kurallari, GUn Yayinlari, Ankara

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik dersin tanitimi ve tanisma
2 Teorik Oryantiringin Tanimi ve tarihgesi
3 Teorik Oryantiringin faydalari
4 Teorik Oryantiring yarisma gesitleri ve sekilleri
5 Teorik Oryantiring yarisma kurallari
6 Teorik Kontrol kartlari ve isaretleme aletlerinin kullanimi
7 Teorik Oryantiring Sporunda kullanilan malzemeler
8 Ara Sinav (Vize) vize sinavi
9 Teorik Harita ve kenar bilgileri, ayrintili harita gizmek Arazide Oryantiring uygulamasini yapabilmek
10 Teorik Kontrol tanimlar
11 Teorik Simge ve semboller
12 Teorik Oryantiring ile ilgili kavramlar ve terimler
13 Uygulama Arazi arizalari ve kesit almak
14 Uygulama saha uygulamalari
15 Donem S_onu Sinavi final sinavi
(Final)

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik

Kuramsal Ders
Uygulamali Ders
Arazi Caligmasi

Ara Sinav

Donem Sonu Sinavi

Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiiki

14 1 2 42
14 0 2 28
2 2 4
0 2 2

0 2
Toplam Is Yiikii (Saat) 78
Yuvarla [Toplam Is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

1  Oriyantiringin tanimini yapar, amaci ve turlerini anlatabilme.

=] 25 [m]

%% Aydin Adnan Menderes Universitesi E-Universite Otomasyonu (izerinden alinmistir. Rapor tarihi: 25.04.2024

1/2



a b~ W0 N

kurallarina uygun bigcimde oryantiring parkuru belirleyerek misabaka diizenleyebilme
Oryantiring miisabakalarinda yarigabilme yetenegine sahip olma

Oryantiring musabakasi igin harita hazirlayabilme

Harita ve pusulanin birlikte nasil kullanacagini 6grenir ve 6grencilere aktarabilir.

Program Ciktilari (Antrendrliik Egitimi Programi)

Antrenérlik alanindaki ve antrendrluk ile iligkili disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, ilkeler ve olgular ile ilgili kapsamli ve

L sistemli bilgi sahibidir ve bu bilgileri is ortaminda yorumlar ve kullanir

> AntrepérIUk meslegi ile ili§l§ili belirli galisma alaninda uzmanlasarak alaninda planlama, programlama, yonetme ve kontrol
fonksiyonlarini yerine getirir

3 yzmgnllk alani ile ilgili sahip oldug@u bilgi birikimini kullanarak bu alanda ¢alisan diger meslek guruplari ile isbirligi i¢ inde ekip
Uyesi olarak sorumluluk alir

4 Antrendrlik uzmanlik alani ile ilgili faaliyetleri planlayabilme, koordinasyon, yénetme ve kontrol fonksiyonlarini yerine getirir

5 Antrendrlerin gorev, hak ve sorumluluklari ile ilgili yasa, yénetmelik ve mesleki etik kurallarina uygun davranir

6 AntrenérIUK uzmgnllk allanl ile ilgili sorurjlarl biIi'rrllseI tgkni_l_(lgri kullanarak bilgileri analiz ederl,_ sorunlari ¢6zimiinde farkl
secenekleri elestirisel bir yaklagimla degerlendirir ve 6ngoérulmeyen ve karmasik sorunlari ¢ozer

7  Uzmanlik alanina 6zgu bilimsel bilgi tretme sorumlulugunu yerine getirir/tanimlayici diizeyde arastirma yapar

8 Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirir ve davraniga dénasturur

9 Antrendrlik uzmanlik alaninin gerektirdigi dizeyde istatistik, bilgisayar, bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilir

10 Profesyonel kimligi ile mesup oldugu hedef kitlelere, meslektaslarina rol model ve topluma 6rnek olur
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