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Dersin Adi Grup Dinamigi ve Liderlik

Ders Kodu SYB216 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 101 (Saat) Teori 1 Uygulama 2 Laboratuvar 0
Dersin Amaci

Ozet Igerigi

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Gosterip Yaptirma, Bireysel Calisma, Problem C6zme

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Pero Duygu DUMANGOZ

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Ddnem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Unsal Sigr (2011) Yénetimde Grup Dinamikleri, Siyasal Kitabevi, Ankara.
2 Donelson R. Forsyth (2009) Group Dynamics, International Edition, Cengage Learning
3 Joseph Bohac, Stan DeKoven (2013) Group Dynamics, Vision Publishing (Ramona, CA)
4  Timothy O'Connell, Brent Cuthbertson (2009) Group Dynamics in Recreation and Leisure, Human Kinetics

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Kalabalik, Topluluk ve Grup kavramlarinin tanitimi.

2 Teorik Grup tirleri, grup gesitleri, grupta rol ve stat.

3 Teorik Grubun birey izerine etkileri, insanlarin Uyma Davranigi Gdstermelerinin Nedenleri.
4 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
5 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
6 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
7 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
8 Ara Sinav (Vize) Ara sinav

9 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
10 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
11 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
12 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
13 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
14 Uygulama Grup olarak hareket edebilme becerisi gelistirme uygulamalari.
15 Donem Sonu Sinavi

(Final) Final Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki

Kuramsal Ders 11 2 2 44

Uygulamali Ders 4 5 2 28

Odev 2 5 2 14

Bireysel Calisma 1 10 1 11

Ara Sinav 1 1 2

Dénem Sonu Sinavi 1 1 2

Toplam Is Yiikii (Saat) 101

Yuvarla [Toplam ig YUk (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
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insan yasami icinde grup, takim ve lider olabilmenin énemini agiklayabilme.

Liderlik yaklagimlari ile sporda liderligin rold, lider ve takim iligkisini tartisabilme

Liderlikte duygusal zekanin, karar verme ve problem ¢6zme becerilerinin 6nemini agiklayabilme
insan, toplum, grup, yénetici ve liderlik ile ilgili temel ilke ve kavramlarin tanimini agiklayabilme
Liderlik ile ilgili yaklagimlari inceleyebilme ve agiklayabilme

Liderlik yaklagimlarinin, sporda liderlik rolleri ile meslek guruplarini (yonetici, antrendr, 6gretmen vb.)inceleyebilme ve
iliskilendirebilme

Program Ciktilari (Spor Yéneticiligi Programi)

YoOnetim ve organizasyonun unsurlarini agiklayabilmek ve yonetim fonksiyonlarini spor organizasyonlarina uygulayabilmek.
Spor ydnetimi alaninin disiplinlerarasi (interdisipliner) ve multidisipliner yapisini anlayabilmek.

Spor endustrisinin yani sira genel isletme alanlarinin da yénetimi ile iligkili bilgi, beceri ve degerleri Ust diizeyde kavramak
Ulkemizde ve Diinya’da sporu sekillendiren, ayni zamanda da etkileyen i¢ ve dis faktérleri belirleyebilmek ve aciklayabilmek
Secmis oldugu spor bransinin teknik taktik ve yénetsel becerilerini kavramak ve yorumlayabilmek

Proje ve program planlari yaratma, uygulama ve degerlendirme yetenegi

Spor organizasyonlari igin finansal agidan stratejiler gelistirmek, butgeleri, gelir kaynaklarini ve harcamalari degerlendirmek
Sportif organizasyonlarda etik ilkelerin finansal, pazarlama ve yonetsel karar alma siirecini nasil etkiledigini kavramak ve
yorumlamak

Spor pazarlamasinin ulusal ve uluslar arasi diizeyde temel ilke ve yontemlerini bilmek.

Nitel ve nicel analizleri anlamak ve etkin olarak kullanabilmek
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