AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Liderlik ve Motivasyon Teorileri

Ders Kodu SYB220 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 100 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Liderlik ve motivasyon konusunda égrencileri bilgilendirmektir.

Ozet Igerigi Liderlik teorileri, liderlik degisim ve yenilik, motivasyon teorileri

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Pero Duygu DUMANGOZ

Ders Kosullari
AKTS Kredi Kosulu 45

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Dénem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Mark Dodds, James T. Reese (2015) Sports Leadership: A Reference Guide, Mission Bell Media

Aaron Smith , Hans Westerbeek (2005) Business Leadership and the Lessons from Sport, Palgrave MacMillan, Gordonsville,
United States

3 Bilge Donuk (2016) Liderlik ve Spor, Otiiken Nesriyat, istanbul

Murat Sahin, A. Azmi Yetim (2017) Spor Yonetiminde Desantralizasyon; Liderlik Becerileri ve Karar Verme Stilleri, Nobel
Akademik Yayincilik

2

4

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Liderlik Kavrami ve Liderligin Ozellikleri
2 Teorik Lider Davranig Bigimleri
3 Teorik Liderlik Becerilerinin Kazaniimasi ve Gelistirilmesi
4 Teorik Ozellikler Yaklagimi, Davranigsal ve Durumsal Liderlik Yaklagimi
5 Teorik Karizmatik Liderlik, Transformasyonel Liderlik, Transaksiyonel Liderlik
6 Teorik Stratejik Liderlik
7 Teorik Ekip Ruhu Kavrami, Ekip Yénetimi ve Onemi
8 Ara Sinav (Vize) Arasinav
9 Teorik Liderlik ve Ekip Yonetimi, Ekip Yénetiminde Liderin Roll
10 Teorik Ekip Yonetiminde liderlik, kogluk (mentorliik)
11 Teorik Liderligin Bagh Oldugu Degiskenler, Liderlik Modelleri
12 Teorik Motivasyon ve Liderlik, Motivasyon ve Performans
13 Teorik Lider, Glg ve Politika ligleminde performans
14 Teorik Genel tekrar ve tartisma
15 Donem S_onu Sinavi Final sinavi
(Final)

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Stresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 1 3 56
Odev 2 10 1 22
Bireysel Calisma 1 10 1 11
Ara Sinav 1 2 2 4
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Dénem Sonu Sinavi 1 5 2 7
Toplam Is Yiiki (Saat) 100
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4
*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Yeniliderlik yaklagsimlarini etkin bicimde kullanir.
Lider davranisi, motivasyon ve performans iligkisini bilir.
Ekip y6netimi etkin bicimde uygulanir.
Orgiitlerdeki lider davraniglarini ve performans iligkisini agiklayabilir.

a ~ 0N

Liderligin tarihsel gelisim sireci ile ilgili yorum yapabilir ve elestirebilir.

Program Ciktilari (Spor Yoneticiligi Programi)
1 Ybénetim ve organizasyonun unsurlarini agiklayabilmek ve yénetim fonksiyonlarini spor organizasyonlarina uygulayabilmek.
Spor yodnetimi alaninin disiplinlerarasi (interdisipliner) ve multidisipliner yapisini anlayabilmek.

Spor endustrisinin yani sira genel igletme alanlarinin da yénetimi ile iligkili bilgi, beceri ve degerleri Ust diizeyde kavramak

Ulkemizde ve Diinya’da sporu sekillendiren, ayni zamanda da etkileyen i¢ ve dis faktérleri belirleyebilmek ve agiklayabilmek
Segmis oldugu spor bransinin teknik taktik ve yonetsel becerilerini kavramak ve yorumlayabilmek

Spor organizasyonlari igin finansal agidan stratejiler gelistirmek, butgeleri, gelir kaynaklarini ve harcamalari degerlendirmek

Sportif organizasyonlarda etik ilkelerin finansal, pazarlama ve yonetsel karar alma siirecini nasil etkiledigini kavramak ve

3
4
5
6  Proje ve program planlari yaratma, uygulama ve degerlendirme yetenegi
7
8
yorumlamak

9

Spor pazarlamasinin ulusal ve uluslar arasi diizeyde temel ilke ve yontemlerini bilmek.
10 Nitel ve nicel analizleri anlamak ve etkin olarak kullanabilmek
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