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Dersin Adi Kisisel Geligim

Ders Kodu BYP116 Ders Dizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 Is YUkl 77 (Saat)  Teori 2 Uygulama 1 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Kisinin kendini ve yeteneklerini tanimasini saglamak, kendini gelistirmenin yol ve yéntemlerini kazandirmak,
dolayisiyla bireyin ig, egitim ve sosyal yasamda gelisim ve basari gdstermesine katkida bulunmak

Ozet Igerigi is ortaminda iletisim, Kisiler arasi iletigim ilkeleri, Davranis kaliplari, Mesleki yeterlilikler, Mesleki donanim.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay

Dersi Veren Ogretim Elemani(lar)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Doénem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1  Kisisel Geligsim Ders Notlari

Hafta Haftalara Gére Ders Konulari ve Ogretim Yontemleri

1 Teorik Kisisel gelisime iliskin temel kavram ve gorisler
2 Teorik Kisilik ve kisilik olusumu

3 Teorik Kisilik ve kisilik olusumu

4 Teorik Kendini tanima

5 Teorik Kisisel Gelisim Igin Yapilmasi Gerekenler
6 Teorik Gelisimin 6nuindeki bireysel engeller

7 Teorik Gelisimin 6niindeki toplumsal engeller

8 Teorik Kisilikle ilgili Kavramlar (Ara Sinav)

9 Teorik Psiko-Analitik Kuram

10 Teorik Ego Savunma Mekanizmalari

11 Teorik Psiko-Sosyal Gelisim Kurami

12 Teorik Bellek ve Bellek Siregleri

13 Teorik Bellek Giiglendirici Yontemler

14 Teorik Ruh Saghgi ve Bozukluklar

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi Toplam Is Yiikii
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Uygulamali Ders 14 0 1 14
Ara Sinav 1 7 0 7
Dénem Sonu Sinavi 1 14 0 14
Toplam Is Yiikii (Saat) 77
Yuvarla [Toplam [s Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilari
1  Kisilik yeterliliklerini gelistirebileceklerdir.
2 Mesleki yeterliliklerini gelistirebileceklerdir.
3 Calistigi hedef kitle ve personelle dogru davranis kaliplarini kullanabileceklerdir.
4

Mesleki yeterlikleri siralayabileceklerdir.
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Mesleki donanimini gelistirebileceklerdir.

Program Giktilari (Halkla lliskiler ve Tanitim Programi)

1

Mesleki Bilgi ve Kavramsal Yeterlilik: Halkla iligkiler, tanitim, reklam, kurumsal iletisim, pazarlama iletisimi ve medya alanlarina iligkin temel
kavram, kuram, ilke ve suregleri aciklar.

Basin, Medya ve Igerik Uretimi Becerisi: Geleneksel medya, dijital medya ve sosyal medya ortamlarina uygun basin biilteni, haber metni,
kurumsal metin, gorsel-isitsel igerik ve dijital iletisim materyalleri hazirlar.

Kampanya, Tanitim ve Organizasyon Becerisi: Halkla iligkiler, reklam, tanitim, sosyal sorumluluk, etkinlik, lansman, fuar ve kurumsal
organizasyon sureglerinin planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarinda gorev alir.

Reklam ve Grafik Tasarim Becerisi: Reklam, tanitim ve kurumsal iletisim amaclarina uygun yaratici fikirler gelistirir; temel grafik tasarim
ilkelerini kullanarak afis, brostr, ilan, sosyal medya gorseli ve benzeri gorsel iletisim materyallerinin hazirlanmasina katki saglar.

Kampanya, Organizasyon ve Raporlama Becerisi: Halkla iligkiler, reklam, tanitim, sosyal sorumluluk, etkinlik, lansman, fuar ve kurumsal
organizasyon sureglerinin planlama, uygulama, degerlendirme ve raporlama asamalarinda goérev alir.

Mesleki Etik, lletisim ve Strdiriilebilirlik Yetkinligi: Mesleki uygulamalarda etik ilkelere, yasal diizenlemelere, toplumsal sorumluluk ve
surdurulebilirlik anlayisina uygun davranir; bireysel ve ekip ¢alismalarinda etkili iletisim kurar ve sorumluluk alir.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 7:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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