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Dersin Adi Bagimhlik ve Sosyal Hizmet
Ders Kodu HIT299 Ders Dizeyi Onlisans
AKTS Kredi 3 Is YUkl 78 (Saat)  Teori 2 Uygulama 1 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bagimhlik kavraminin taniminin, tarlerinin, nedenlerinin, bagimhhgr olan bireylerle nasil iletisim
kurulabileceginin, bagimhhkla ilgili literatirdeki kavramsal gergevelerin, bagimhhdin olumsuz sonuglarinin
ve bagimhlikla basa ¢cikma yontemlerinin aktariimasi.
Ozet Igerigi Bagimhhk kavrami, bagimhlik tirleri; bagimhhgin dinamikleri; bagimlilarin psiko-sosyal ézellikleri;
yasadiklari sorunlar; bagimlilara yonelik sosyal hizmet midahaleleri; 6rnek vakalar.
Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Doénem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1  Sosyal Hizmet ve Butlin Yonleriyle Bagimlilik — Editor Y. Sinan ZAVALSIZ
2 Bagimlilikta Sosyal Hizmet Uygulamalari — ilker AKTURK

3 Bagimhliklar ve Sosyal Hizmet Miidahaleleri — Beyza ERKOC

Hafta Haftalara Gére Ders Konulari ve Ogretim Yéntemleri
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10
11
12
13
14

Teorik Bagimlilikla llgili Temel Kavramlar

Teorik Bagimhhgin Tarihgesi, Diinyada ve Turkiye'de Yayginligi

Teorik Bagimhhk Tarleri

Teorik Bagimhhk Turleri

Teorik Bagimlihk Kuramlari

Teorik Bagimhhgin Biyopsikososyal Risk Faktorleri

Teorik Bagimlihga iliskin Yasal Diizenlemeler, Bagimlilik Onleme ve Tedavide Hizmet Veren Kurum ve Kuruluslar

Teorik Bagimlihga iligkin Yasal Diizenlemeler, Bagimlilik Onleme ve Tedavide Hizmet Veren Kurum ve Kuruluslar -
Ara Sinav

Teorik Bagimliliga iligkin Yasal Diizenlemeler, Bagimlilik Onleme ve Tedavide Hizmet Veren Kurum ve Kuruluslar

Teorik Bagimlilikta Onleme Stratesjileri

Teorik Bagimliliklarda Onleyici Calismalarda Sosyal Hizmet Miidahalesi

Teorik Sosyal Hizmet Uzmaninin Bagimlilik Alanindaki Rol ve Sorumluluklari

Teorik Rehabilitasyon Modelleri

Teorik Rehabilitasyon Modelleri

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Stresi Toplam Is Yk

Kuramsal Ders 14 1 2 42

Uygulamali Ders 14 1 1 28

Odev 1 1

Ara Sinav 0 1

Dénem Sonu Sinavi 1 0 1 1

Toplam Is Yiikii (Saat) 78

Yuvarla [Toplam Is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
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Bagimlilik alanina iligkin genel kavram ve tanimlari aciklar.

Bagimlilik cesitleri ve surecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Bagimlilik ve sosyal hizmet iligkisini kavrar.

Bagimlihgin énlenmesi ve tedavi ediimesine yonelik diger calismalardan haberdar olur.

Bagimli bireyler ve aileleri igin sosyal hizmet uygulamalarini arastirir.

Program Giktilan (Halkla lligkiler ve Tanitim Programi)

1

Mesleki Bilgi ve Kavramsal Yeterlilik: Halkla iligkiler, tanitim, reklam, kurumsal iletisim, pazarlama iletisimi ve medya alanlarina iliskin temel
kavram, kuram, ilke ve suregleri agiklar.

Basin, Medya ve Igerik Uretimi Becerisi: Geleneksel medya, dijital medya ve sosyal medya ortamlarina uygun basin biilteni, haber metni,
kurumsal metin, gorsel-isitsel icerik ve dijital iletisim materyalleri hazirlar.

Kampanya, Tanitim ve Organizasyon Becerisi: Halkla iligkiler, reklam, tanitim, sosyal sorumluluk, etkinlik, lansman, fuar ve kurumsal
organizasyon sureglerinin planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarinda goérev alir.

Reklam ve Grafik Tasarim Becerisi: Reklam, tanitim ve kurumsal iletisim amaglarina uygun yaratici fikirler gelistirir; temel grafik tasarim
ilkelerini kullanarak afis, brostr, ilan, sosyal medya gorseli ve benzeri gorsel iletisim materyallerinin hazirlanmasina katki saglar.

Kampanya, Organizasyon ve Raporlama Becerisi: Halkla iligkiler, reklam, tanitim, sosyal sorumluluk, etkinlik, lansman, fuar ve kurumsal
organizasyon slreglerinin planlama, uygulama, degerlendirme ve raporlama asamalarinda goérev alir.

Mesleki Etik, lletisim ve Surdiriilebilirlik Yetkinligi: Mesleki uygulamalarda etik ilkelere, yasal diizenlemelere, toplumsal sorumluluk ve
surdurulebilirlik anlayisina uygun davranir; bireysel ve ekip ¢alismalarinda etkili iletisim kurar ve sorumluluk alir.

Program ve Ogrenme Giktilan lligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

PC1
PC2
PC3
PC4
PC5
PC6

OC1  OC2 OC3 OC4 OC5

3 3 3 3 3
2 2 2 2 2
2 2 2 4 4
2 2 2 2 2
2 2 2 3 3
5 5 5 5 5
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