AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Ders Kodu TAK220 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 69 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Ogrencileri, istihdam iligkilerinin temeli olan bireysel ve toplu is hukukunun temel kavramlari ve uygulama

alanlari ile ilgili bilgilendirmek, ¢calisma hayatindaki sosyal riskler, bu riskler karsisinda sigortalilara
saglanan yardim ve hizmetler, llkemizdeki sosyal giivenlik sistemi konusunda bilgi sahibi yapmak

Ozet icerigi is Hukukunun temel kavramlari ve ilkeleri, is sbzlesmesi ve tiirleri, is sézlesmesinde taraflarin borglari,
Ucret ve tirleri, calisma ve dinlenme siireleri, is s6zlesmesinin sona ermesi ve sonuglari, kidem
tazminati, sendikalar, toplu is s6zlesmesi, toplu is uyusmazliklari ve ¢ézim yollari( arabuluculuk, grev-
lokavt), sosyal glivenlik kavrami, sosyal sigorta kollari, genel sadlik sigortasi gibi konular iglenecektir.

Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Dénem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

is ve Sosyal Giivenlik Hukuku (Prof.Dr. Nivit GEREK-Prof.Dr. Nuray GOKCEK KARACA-Dog.Dr. Dilek BAYBORA -
Yrd.Dog.Dr. Fatma KOCABAS  AUAOF Yayinlari)

is ve Sosyal Glivenlik Hukuku (Prof.Dr.Omer Ziihtii ALTAN- Prof.Dr. Nivit GEREK-Pro.Dr. Ufuk AYDIN- Prof.Dr. Nuray
GOKGCEK KARACA- Dog.Dr. Dilek BAYBORA - Dog.Dr. Abdurrahman llhan ORAL AUAOF Yayinlari )

1

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik is Hukukunun Tarihsel Gelisimi ve Temel ilkeleri

2 Teorik is Hukukunun Kaynaklari ve Uygulama Alani

3 Teorik is Sézlesmesi ve Tirleri

4 Teorik isci ve isverenin Borgclari

5 Teorik Ucret ve Tirleri, Ucretin Korunmasi

6 Teorik Caligsma Siiresi, Fazla Calisma, Tatil ve izinler

7 Teorik Cocuk, Kadin ve Engelli iscilere Yonelik Diizenlemeler

8 Ara Sinav (Vize) ARA SINAV

9 Teorik is Sézlesmesinin Genel Sebeplerle Sona Ermesi ve Siireli Fesih

10 Teorik Derhal Fesih ve Is Sézlesmesinin Sona Ermesinin Sonuglari  ( Kidem Tazminati)
11 Teorik Sendikalarin Kurulmasi, Sendika Uyeligi ve Giivencesi, Sendikalarin Faaliyetleri ve Son Bulmasi
12 Teorik Toplu is Sézlesmeleri ve Uyusmazliklari, Grev ve Lokavt

13 Teorik Sosyal Guvenlik ve Sigortali kavrami, Sosyal Givenlik Kurumu

14 Teorik Sosyal Sigorta Kollari

15 Teorik Genel Saglik Sigortasi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiiki
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Ara Sinav 1 10 1 11
Dénem Sonu Sinavi 1 15 1 16
Toplam ls Yiikii (Saat) 69
Yuvarla [Toplam s Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
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is Hukuku kavramlarini kullanma, karsilastirma, yorumlama, sonug gikarma ve uygulayabilme becerisi kazanir.
isci ve igverenin karglilikli hak ve yikamiilikleriyle ilgili temel bilgileri edinir.

iscilerin is hayatinda zayif durumda olmalari nedeniyle korunmalari amaciyla Anayasamiz ve yasalardaki getirilen kurumlari
kavrar.

is saghigr ve giivenligi ile ilgili temel kavramlari agiklar, bu konularda alinabilecek énlemleri ifade edebilir.
is hukuku ile ilgili alinaiblecek dnlemleri ifade eder.

Program Giktilari (Halkla lliskiler ve Tanitim Programi)
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Genel olarak iletisim, 6zel olarak Halkla iligkiler ve Tanitim alanina iliskin formasyona sahip olup, alanin tarihsel gelisim ve
degisim sureglerini 6grenerek kuramsal ve uygulamali yetkinlik gdsterebilme.

iletisimin disiplinler arasi zenginligine dayanarak ilgili alanlara iliskin genel ve giincel sorunlari tespit etmek ve ¢dziim igin
yontem belirleyebilme.

Disiplinler aras! bilgi birikimini iletisim ve Halkla iligkiler ve Tanitim alanina tasiyabilme ve bu gergevede sorunlari alanda
¢bzimleyebilme.

Alaniyla ilgili etik ve hukuk kurallarini bilme, 6ziimseme ve uygulayabilme.
Alanda gecerli bir yabanci dili kullanarak alan bilgisini derinlestirme ve gerekli diger uluslar arasi paydaslarla iletisim kurabilme.
Alaninin gerektirdigi dizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

Bir 6rgiitsel yapi igin Halkla iliskiler, reklam ve pazarlama programi kampanyalari ve siireglerine hakim olabilir ve
hazirlayabilirler.

Arastirma yontemlerine hakim olarak iletisim alaninda haber, reklam, vb. metinleri gézimleyebilirler ve yaratici ve elestirel
metinler Uretebilirler.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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