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Dersin Adi Kariyer Yonetimi

Ders Kodu iIST256 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar

Dersin Amaci Kariyer planlama ve is arastirmalarina stratejik bir yaklagim saglamak.

Ozet Igerigi Kariyer planlama nedir? Kariyer planlama ve gelisimi konusunda farkindalik yaratmak, Kariyer safhalari,
Is diinyasindan profesyonel bakis
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(Final)

Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay

Adet Oran (%)
1 40
1 70

nulan
Kariyer Yonetimi nedir?
Kariyer Planlama ve Geligimi

Kariyer safhalari: Kisisel tercihlerini bilmek

Diinyadaki kariyer egilimleri

is diinyasinin yeni mezunlardan beklentileri

Ozgecmis, kapak yazisi ve tesekkiir mektubu hazirlama yéntemleri
Ozgecmis, kapak yazisi ve tesekkiir mektubu hazirlama yéntemleri
Etkileyici bir is goriismesi nasil yapilir? Milakat teknikleri ile ilgili bilgiler
Ara Sinav

internet araciigiyla is basvurusunda bulunmayi ve sirketlerin web sayfalarindaki is basvuru
formlarinin nasil doldurulacagini 6grenmek.

Performans Y&netiminin temel kavramlari

Zaman yonetimi

Profesyonel etik; Mesleki etik nedir? Duygusal Taciz (Mobbing) dnlemek?
S06zlU ve yazili iletigim, iligki yonetimi

Profesyonel etik; Mesleki etik nedir? Duygusal Taciz (Mobbing) dnlemek?

Yariyil Sonu Sinav
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Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Okuma 10 0 1 10
Ara Sinav 5 1
Donem Sonu Sinavi 1 5 1 6
Toplam Is Yiikii (Saat) 50
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Genel Kariyer sorunlarini kavrayabilme
2 ls goriismesine hazirlik
3 Cv hazirlama ydntemlerini kavrayabilme
4 insan kaynaklari yénetimi agisindan kariyer kavramini tanimlayabilme ve performans yénetimiyle iligkisini ifade edebilme
5  Orgiitsel kariyerin yénetiimesi, planlanmasi ve geligtirilmesini agiklayabilme

Program Ciktilari (Cocuk Gelisimi Programi)

1 Orta 6gretimde kazanmis oldugu mesleki yeterlilikler izerine uygulama ile desteklenen bir alanda bilgi/beceriye sahip olabilmeli

2 Cocuk Gelisimi Programi ile ilgili edindigi kuramsal bilgilerini kullanabilmeli

3 CGocuk Gelisimi Programi ile ilgili edindigi uygulama bilgilerini kullanabilmeli

4 Cocuk Gelisimi Programinda kazandigi bilgiler ile gocuklardaki zihinsel, fiziksel, motor, duygusal, sosyal, dil, cinsel ve ahlaki
gelisimlerini izleyebilmeli
Cocuk Gelisimi Programinda 6zel egitim alaninda kazandidi bilgiler ile gérme, isitme, dil ve konusma gligliigii geken ¢ocuklar

5 ile bedensel, zihinsel engellilerle, 6grenme glicligu ¢ceken, yaygin gelisim bozuklugu olan ve Ustiin zekali gocuklarin
Ozelliklerini taniyabilmeli ve egitimlerine yardimci olabilmeli

Cocuk Gelisimi Programinda kazandigi bilgiler ile gocuklarda beslenme, beslenme aligkanliklari, farkli zaman dilimlerinde
6 beslenme, hasta gocuk beslenmesi, 6zel durumlarda beslenme konularinda bilgi sahibi olabilmeli ve okul éncesi ¢cagi
¢ocuguna goére menul hazirlayabilmeli

Cocuk Gelisimi Programinda kazandidi bilgiler ile cocuk yayinlarinda bulunmasi gereken 6zellikler, basili ve gérsel yayinlarin

7 Ozellikleri, degerlendiriimesi konularinda bilgi sahibi olabilmeli

8 Cocuk Gelisimi Programinda kazandidi bilgiler ile kisilik ve benlik 6zelliklerini, cocuklari tanima tekniklerini ve cocukluk
dénemindeki ruhsal sorunlari taniyabilmeli

9 Cocuk Gelisimi Programinda kazandidi bilgiler ile saglikli cocugu taniyabilmeli, cocugun saghgini koruyucu sinif igi tedbirler
alabilmeli, hasta gocugun 6zelliklerini ve 0-12 yas ¢ocuklarinda gortlen hastaliklari taniyabilmeli

10 Cocuk Gelisimi Programinda kazandidi bilgiler ile okul 6ncesi egitimde drama etkinliklerinde egitimcinin rollini bilmeli. Drama
etkinliklerini tanima, uygulama ve degerlendirme konularinda bilgi sahibi olabilmeli

11 Cocuk Gelisimi Programinda kazandidi bilgiler ile sinif igi arag gereg planlayabilmeli, egitici oyuncak, kukla, mizik araglart,
kostim ve aksesuar hazirlayabilmeli

12 Cocuk Gelisimi Programinda kazandidi bilgiler ile okul éncesi dénem c¢ocuklari icin muizik ve oyun dagarcigi olusturabilmeli,
muzik ve oyun etkinliklerini uygulayabilmeli

13 Cocuk gelisimi programinda kazanmis oldugu bilgiler ile davranis problemlerini taniyip, yonetebilme ve degistirebilme
konusunda yeterlilik kazanabilmeli

14 Cocuk Gelisimi Programinda kazanmig oldugu bilgiler ile okul 6ncesi ¢gadi gocuklarinin cinsel gelisim 6zelliklerini bilmeli,
ebeveynlere cinsel egitim konusunda bilgi verebilmeli

15 Cocuk Gelisimi Programinda kazandidi bilgiler ile okul 6ncesi egitim ve 6zel egitim kurumlarinda uygulama yapabilme bilgi ve

becerilerine sahip olabilmeli

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diigiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0c2 0¢3

PC1 1 2

PC15 1 3
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