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Dersin Adi Kooperatifgilik

Ders Kodu iST154 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 100 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Kooperatif isletmeciligi kavramini derinlestirmek

Ozet Igerigi Kooperatif isletmelerin tanimi, diger bilim dallariyla iligkisi, kooperatiflerin siniflandiriimasi, diger

isletmelerle aralarindaki farklar, kooperatif isletme kurma nedenleri ve kurulus ¢alismalari, gagdas
kooperatif isletmeleri, kooperatiflerin ekonomik sistem icindeki yeri ve énemi, yénetim ve érgltlenme,

finansman, denetim.
Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartigma, Ornek Olay, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lar)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
2 GOKALP Z.G., Kooperatifcilik, Yetkin Yayinlari, Ankara, 2006

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik isletmelerin hukuki yapisi icinde kooperatif isletmelerinin durumu
2 Teorik Kooperatif igletmeciligi kavrami

3 Teorik Kooperatiflerin gesitleri

4 Teorik Kooperatiflerde kurulus galismalari

5 Teorik Kooperatiflerin tst érgutlenmesi

6 Teorik Kooperatif organlari

7 Ara Sinav (Vize) Doénem igi ara sinav

8 Teorik Kooperatif isletmelerinde finansman

9 Teorik Kooperatif isletmelerinde yonetim ve organizasyon
10 Teorik Kooperatif isletmelerinde insan kaynaklari

11 Teorik Kooperatif isletmelerinde pazarlama

12 Teorik Kooperatif isletmelerinde kalite kontrol

13 Teorik Kooperatif isletmelerinde denetim

14 Teorik Kooperatif isletmelerinde halkla iligkiler

15 Teorik Kooperatif isletmelerinde halkla iligkiler

16 Teorik Final Sinavi 1. Hafta

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 13 1 4
Uygulamali Ders 4 1 1
Odev 2 4 2
Ara Sinav 1 6 1
Dénem Sonu Sinavi 1 6 2

Toplam Is Yiiki (Saat)
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
1 Ornek kooperatifler iizerinden isletmeciliginin nasil etkin yapilabilecegini ve diger tiim siiregleri tartisir ve degerlendirir.
Kooperatif isletmeciliginin gelecedi tartisilarak, gelisimine yonelik 6neriler gelistirir.
Turkiye'deki kooperatif isletmeciligini analiz eder ve sorunlara yonelik éneriler sunar.
Kooperatif igletmeciligi kapsamindaki tim fonksiyon ve siiregleri 6grenerek derinlemesine analiz yapar.

a b~ 0N

Kooperatif igletmeciligi konusu ve ilgili kavramlari 6grenir ve degerlendirmeler yapar.

Program Ciktilar ([sletme Yénetimi Programi)
1 Isletme ydnetimi alanindaki teorik bilgileri calisma hayatinda kullanabilme becerisine sahip olabilme
isletmenin yénetim fonksiyonlarini kullanabilme yetenegine sahip olmak ve yeni ydnetim tekniklerini takip ederek

2 uygulayabilme

3 isletmenin hukuki sorumluluklarini yerine getirebilecek, ilgili mevzuati takip edip uygulayabilecek bilgi ve donanima sahip
olabilme

4 Alaninin gerektirdigi diizeyde bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilmek, teknolojik degisiklikleri takip ederek yeni
teknolojileri isletme sistemlerine uyarlayabilme

5 Mesleki uygulamalarda kargilagilan sorunlari tanimlamak, analiz etmek ve ¢dzum onerileri getirebilme

6 Isletme finansmanini yénetmek; isletmenin finansal analizini yaparak finansal sorunlarina ¢éziim dnerileri getirebilme

7 isletmenin insan kaynaklarini isletme amaglari dogrultusunda verimli bigimde galismasini ve gelismesini saglayarak yénetme
becerisi kazanma

8 Uretim ve pazarlamanin temel islevlerini bir bitiin olarak kavrayabilme, yeni Uretim ve pazarlama tekniklerini uygulayabilme
becerisine sahip olabilme

9 isletmelerde maliyet hesaplamalarini yapabilecek, muhasebe kayitlarini tutabilecek, mali tablolari hazirlayabilecek ve
yorumlayabilecek yeterlilige sahip olabilme

10 Piyasanin ihtiya¢ duydugu nitelikli elemanlarda aranan mesleki etik degerlere sahip, yazili ve sézlu iletisimde Turk dilini etkin

kullanabilen; alaniyla ilgili uluslararasi yazigsmalari yapabilecek mesleki yabanci dil bilgisine sahip olabilme
11 Alanina iligkin bilgileri analitik olarak analiz etme, yorumlama, dederlendirme ve ¢ézim becerisine sahip olabilme

Meslegi ile ilgili ulusal ve uluslar arasi gergevede giincel ve ekonomik gelismeleri takip edebilme ve uygulayabilme becerisine

12 sahip olabilme

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
OC1
PC1 2
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