AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Genel Muhasebe I

Ders Kodu MVU112 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 100 (Saat) Teori 3 Uygulama 1 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu ders ile 6grencinin muhasebe kayitlarini yapmasi ve mali tablolari ¢ikarabilmesi amaglanmaktadir.
Ozet Igerigi Kaynak hesaplarinin isleyisi, mali tablolarin dizenlenmesi ve muhasebe uygulamalari

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Gésterip Yaptirma, Tartisma, Ornek Olay, Bireysel Calisma, Problem Cézme

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gor. Emrah BAS, Ogr. Gér. Mehtap TARHAN BOLUKBAS, Ogr. Gér. Tugba KAVLU

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Ddnem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ders kitabi, yardimci kitap, ders notlari ve diger kaynaklar

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Kisa vadeli yabanci kaynaklar kaydetmek
2 Teorik Uzun vadeli yabanci kaynaklari kaydetmek
3 Teorik Oz kaynaklari kaydetmek

4 Teorik Gelir ve gider hesaplarini belirlemek

5 Teorik Gelir tablosu diizenlemek

6 Teorik Satiglarin maliyeti tablosunu dizenlemek
7 Teorik Nazim hesaplari kaydetmek

8 Teorik Envanter islemleri yapmak

9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Teorik Envanter islemleri yapmak

11 Teorik Sektor bazli 6rnek uygulama yapmak

12 Teorik Sektor bazli 6rnek uygulama yapmak

13 Teorik Sektor bazli 6rnek uygulama yapmak

14 Teorik Turk Muhasebe standartlarini siralamak
15 Teorik Sektor bazli 6rnek uygulama yapmak

16 Donem Sonu Sinavi

(Final) Yariyil Sonu Sinav

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 14 0 3
Uygulamali Ders 14 0 1
Odev 16 0 2
Ara Sinav 5 1
Dénem Sonu Sinavi 5 1

Toplam Is Yiikii (Saat)
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Kaynak hesaplarini kaydetme
2 Gelir tablosu uygulamasi yapma
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Toplam Is Yiki
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Satislarin maliyeti uygulamasi yapma
Dénem sonu muhasebe islemlerini yapabilme
Muhasebe uygulamasi yapma

Program Ciktilari (Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi)
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Oz degerlerine saygili, etik kurallara uyan, gevreyi, olaylari sorgulayan arastiran ve inceleyen ve dersler alan birey olabilme.

Mesleki faaliyeti sirasinda karsisina cikabilecek ¢esitli sorunlara ¢éziim tretme ve uygulamalarda kendisinden beklenen pratik
sonuglari elde etmesine katki saglayacak kuramsal bilgilere sahip olmali ve sureci yonetebilme.

Glncel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag geregleri ve diger kaynaklarla desteklenen kuramsal bilgilere sahip olma
ve bu agidan alani ile ilgili her turld bilgiyi kullanarak tartigabilme.

Muhasebe mesleginin sahip olmasi gereken tum teknikleri uygulayabilme ve degderlendirebilme.

is ve finans diinyasi, muhasebe biirolari ve vergi ile ilgili kurumlarda gergeklestirilen tiim etkinlikleri (finansal tablolari ve
beyannameleri dizenleme, muhasebeyi bilgisayar ortaminda tutabilme vb. ) planlayabilme, uygulayabilme ve
degerlendirebilme bilgi diizeyine sahip olma becerisi.

Faaliyeti esnasinda destekledigi sektor ya da kurumlarda; alaninda edindigi bilgi ve becerileri kullanarak verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari taniyabilme, analiz edebilme, kanitlara dayali ¢6zim &nerileri gelistirebilme
becerisine sahip olabilme.

Planlama ve karar verme becerisi gosteren birey 6zellikleri kazanabilme.

is ve finans diinyasinin gelisimlerini ve bu dogrultuda sahip oldugu bilgilerin &nemini kavrayabilme, yaraticilik ve yaratici
dusunce kavramlarini gelistirebilme, mesleki etkinliklerinin uygulandigi alanlardaki etkisini fark edebilme becerisine sahip
olabilme.

Mesleki alaninda edindigi bilgi ve becerileri degerlendirebilme ve yorumlayabilme.

Cevre duyarlilidi, toplumsal duyarlilik gelistirmig, farkliliklara saygi gdsteren, farkli durumlara ve sosyal rollere uyum gdsteren
kisilik 6zellikleri gelistirebilme.

insan iligkilerini siirdiirmede iletigim tekniklerini dogru kullanabilme.
Mesleki alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

Mesleki galisma esnasinda alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirebilme, dustincelerini ve sorunlara iligkin
¢6zUm 6nerilerini yazili ve s6zli olarak aktarabilme.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiltlirii ve kultirel degerlerin korunmasi ile gevre koruma, is sagligi ve
guvenligi konularinda yeterli bilince sahip olabilme.

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC1 O¢2 0O¢3 0O¢5

PC1 1 1 1 1
PC2 5 5 5 5
PC3 5 5 5 5
PC4 5 5 5 5
PC5 5 5 5 5
PC6 5 5 5 5
PC7 5 5 5 5
PC8 5 5 5 5
PC9 5 5 5 5
PC10 1 1 1 1
PC11 1 1 1 3
PC12 5 5 5 5
PC13 5 5 5 5
PC14 1 1 1 3
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