Dersin Adi
Ders Kodu

AKTS Kredi 7
Dersin Amaci

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Satig Saha Planlamasi
PZL203 Ders Diizeyi Onlisans
is Yikii 179 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Ogrenci, yapilacak igin tiirii ve dzelliklerine gore kisisel bakimini ve giinlik is planini
gercgeklestirebilmesini, isin ve katihmcilarin 6zelliklerine gore toplanti glindemini belirleyebilmesini,
toplanti igin katiimcilara bilgi verebilmesini, isletmenin gelecekte tahmin ettidi is yikiine goére ne kadar
calisana ihtiya¢ duyacagini 6ngérilmeyebilmesini, personelin izin planlamasini yapabilmesini, teshir ve
tanzim mekanlarini, fuar stantlarini diizenleyebilmesini, isin 6zelliklerine gére gerekli olan birincil ve ikincil
verileri uygun veri toplama yéntemlerine gore toplayabilmesini ve uygun analiz teknikleri ile analiz ederek
yorumlayabilmesini, érgut yapisina uygun yazili raporlari hazirlayabilmesini, Ust yénetime sunabilmeyi ve
dosyalama arsivleme tekniklerine gore raporlarin dosyalanmasi ve arsivienmesini saglayabilecektir.

Ozet Igerigi Pazarlama buttndnin bir pargasi olarak, pazarlama isini icra edecedi tim ortam ve surecleri nasil
planlayacaginin égrenilmesi.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

1 Kisisel Satis ve Satis Yénetimi Kitabi, Anadolu Universitesi Yayinlari

2 Magaza Atmosferi Kitabi, Anadolu Universitesi Yayinlari

3 Perakende Magaza Yénetimi Kitabi, Anadolu Universitesi Yayinlari

Hafta
1

10

11

12

Haftalara Gore Ders Konulari

Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
On Hazirlik

Kisisel hazirlik yapmak

Ders Kitabi

is plani yapmak

Ders Kitabi

is plani yapmak

Ders Kitabi

Satis organizasyonu igin gerekli dokiimanlari hazirlamak
Ders Kitabi

Satis ekibi ile glinliik toplantilar ve is dagilimi yapmak
Ders Kitabi

Toplanti gindemini belirlemek

Ders Kitabi

Toplanti igin katiimcilara bilgi vermek ve toplantt mekanini hazirlatmak
Ders Kitabi

Ders Kitabi

Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

Teorik Teshir ve tanzim mekanlarini diizenlemek
On Hazirlik Ders Kitabi
Teorik Fuar stantlarini dizenlemek
On Hazirlik Ders Kitabi
Teorik Calisma alanini ergonomik sekilde diizenlemek
On Hazirlik Ders Kitabi
Teorik Calisma alanini ergonomik sekilde diizenlemek
On Hazirlik Ders Kitabi
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14

15
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Teorik Gerekli olan birincil ve ikincil verileri toplamak

On Hazirlik Ders Kitabi
Teorik Gerekli olan birincil ve ikincil verileri toplamak
On Hazirlik Ders Kitabi
Teorik Ders hakkinda 6gdrenilenlerin genel tekrari
On Hazirlik Ders Kitabi
On Hazirlik Ders Kitabi
Dbnem('%%r;f)Slnaw Yariyil Sonu Sinavi
On Hazirlik Ders Kitabi
Dénem Sonu Sinavi

(Final) Yariyil Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 14 1 2
Odev 10 5 0
Okuma 10 6 0
Ara Sinav 1 10 1
Dénem Sonu Sinavi 1 15 1

Toplam Is Yiiki (Saat)
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
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isi ile ilgili hazirlik yapmak |

isi ile ilgili hazirlik yapmak |l

Toplanti yapmak

Satis elemanlarinin izin planlamasini yapmak

Satis mekanlarini ve ¢alisma alani diizenlemesini yapmak/yaptirmak
Raporlama i¢in veri toplamak ve yorumlamak

Rapor hazirlamak ve arsivlemek

Program Ciktilan (Pazarlama Programi)
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Teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi

Gereksinimleri karsilayacak bigcimde bir streci ydnetme becerisi

Disiplinlerarasi da dahil takimlarda ¢alisma becerisi

Mesleki uygulamada problemleri tanimlama ve ¢ézme becerisi

Mesleki etik ve sorumluluk bilinci

Sektorel sorunlar hakkinda bilgi sahibi olabilme becerisi

Mesleki yasal mevzuaati anlayabilme ve uygulama becerisi

Etkin iletisim kurma becerisi

Bilgi ve iletisim teknolojisi araclari ile diger mesleki araglari ve teknikleri kullanabilme becerisi
Mesleki surecleri planlama ve uygulama becerisi

Mesleki 6zglven ve girisimcilik becerisi

Sosyal kiiltirel ve toplumsal sorumluluklari kavrama, benimseme ve uygulama becerisi
Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gerceklestirebilme becerisi

Ulusal ve uluslararasi ¢gagdas sorunlari takip edebilmek

Toplam Is Yiki
42
50
60
11
16
179

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina duyarli olabilme, Tiirk Dilini dogru kullanabilme, temel resmi yazismalari yapabilme ve alani ile ilgili

yabanci terimleri anlama becerisine sahip olmak

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

PC1
PC2

=
E.

OC1 OG2 OG3 Oc4 OC5 OC6 OC7
5 5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5 5

=
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PC3
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PC5
PC6
PC7
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PC9
PC10
PC11
PC12
PC13
PC14
PC15
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