AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Orgiitsel Davranis

Ders Kodu HAT154 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Ogrencilere galisma hayatinda érgt igerisindeki davraniglar ve nedenleri hakkinda bilgilendirmek. Hem

yoneticilerin hem de galisanlarin is yerindeki davranig bigimlerini irdeleyerek 6grencilerin analiz yapma ve
problem ¢6zme yetenegini gelistirmelerine yardimci olmak.

Ozet icerigi Orgiitsel Davranisa Giris, Temel Kavramlar, Yénetim ve Yonetim islevleri, Birey ve Kisilik, Duygu, Deger,
Tutum, Algilama, Is Tatmini, Orgiit Nedir? Orgiit Nitelikleri, Orgit Kultiirii, Orgit iginde Grup Nedir? Grup
Nitelikleri, Liderlik ve Ozellikleri, Orgiit ve iletisim, Orgiitierde Catisma ve Yénetimi, Orglitsel Degisim ve
Orgiit Gelistirme, is Ortaminin Diizenlenmesi ve Diizenlemeye lliskin Yaklasimlar, Orgiitlerde Sosyal
Sorumluluk, Is iligkileri, Kariyer ve Etik.

Staj Durum Yok
Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dr. Ogr. Uyesi Nurdanur TAVLAN SOYDAN

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

Yrd. Dog. Dr. Aydin Yilmazer, Ogr. Goér. Cemal Eroglu ( 2013). Meslek Yliksekokullari igin Davranig Bilimleri ve Orgiitsel
Davranis, Detay Yayincilik, Ankara.

2 ibrahim Ethem Basaran (2008), Orgiitsel Davranis insanin Uretim Giicii, Ankara, Siyasal Kitabevi, Ankara.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Orgiitsel Davranis Nedir? Orgiitsel Davranis ile ilgili Temel Kavramlar, Yénetimin islevleri

2 Teorik Birey ve Kisilik, Duygu, Deger, Tutum, Algilama, Is Tatmini

3 Teorik Orgutiin Temel Nitelikleri, Orgit Kaltiri

4 Teorik Orgut icinde Grubun Ozellikleri, Yonetici ve Lider Arasindaki Farklar

5 Teorik Orgiit ve Yonetim Kuramlari

6 Teorik Gidiileme, Monotonluk, is Doyumu

7 Teorik Orgitlerde Gerginlik (Stres) ve Sonuglari. Stresle Bas Etmenin Yollari

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Teorik Orgitlerde Catigsma ve Ydnetimi / Catismayl Onceden Fark Edebilmek, Catismanin Semptomlari,
Pozitif ve Negatif Catisma Ayrimi

11 Teorik Orgiitsel Degisim ve Orgiit Gelistirme

12 Teorik Orgiitsel Yabancilasma, Orgiite Uyum, Orgiitsel Baglilik

13 Teorik is Ortaminin Diizenlenmesi ve Diizenlemeye iligkin Yaklagimlar

14 Teorik Orgiitlerde Sosyal Sorumluluk, s iliskileri, Kariyer ve Etik

15 Teorik Sanal Orgiitlerde (")r_gijtsel Davranisin Gelecegi Uzerine Degerlendirme: Orgiitlerin Teknolojik
Gelismeler Isiginda Incelenmesi

e Donem(ﬁicr)]rzlllj)Smaw Yariyil Sonu Sinavi

= Donem(ﬁicro]rz;lj)Smaw Yariyil Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 13 1 2 39

Ara Sinav 1 4 1 5
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Doénem Sonu Sinavi 1 5 1 6

Toplam Is Yiiki (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
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Orgiitsel davranis kavramini ve temel unsurlarini dgrenebilme.

Calisma hayatinda yer alinan 6rgut icerisindeki davraniglari ve nedenlerini 6grenebilme.
Bir isletmenin is sureclerindeki iligkileri taniyabilme.

Orgiitiin ve galisanlarin performanslarini artirmaya yénelik temel konulari analiz edebilme.
Orgiit igerisinde grup yénetimi ve grup olusumu analiz edebilme.

Program Ciktilar (Halkla lligkiler ve Tanitim Programi)
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Genel olarak lletisim, 6zel olarak Halkla lligkiler ve Tanitim alanina iligkin formasyona sahip olup, alanin tarihsel gelisim ve
degisim sureglerini 6grenerek kuramsal ve uygulamali yetkinlik gésterebilir.

iletisimin disiplinlerarasi zenginligine dayanarak ilgili alanlara iliskin genel ve giincel sorunlari tespit etmek ve ¢éziim igin
yontem belirleyebilir.

Disiplinlerarasi bilgi birikimini iletisim ve Halkla iligkiler ve Tanitim alanina tagiyabilir ve bu gergevede sorunlari alanda
¢6zimleyebilir.

Alaniyla ilgili etik ve hukuk kurallarini bilir, 6zimser ve uygulayabilir.

Alanda gecerli bir yabanci dili kullanarak alan bilgisini derinlestirme ve gerekli diger uluslararasi paydaslarla iletisim kurabilir.
Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilir.

Bir 6rgiitsel yapi igin Halkla iligkiler, reklam ve pazarlama programi kampanyalari ve siireclerine hakim olabilir ve hazirlayabilir.

Arastirma yontemlerine hakim olarak iletisim alaninda haber, reklam, vb. metinleri gozimleyebilir ve yaratici ve elestirel
metinler Uretebilir.

Meslegini icra ederken 6zimsemis oldugu etik ve hukuk kurallarini uygulayabilir.

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diigiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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