AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Ders Kodu DIT205 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 76 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Bu dersle 6grencinin is yasami ve sosyal guvenligi ile iligkili hukuki hak ve sorumluluklarini kavramasi
amaglanmaktadir.

Ozet Igerigi is Diinyasinin Hukuksal Cergevesi

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir)

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dr. Ogr. Uyesi Hiseyin Onlem ERSOZ

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Av.Hakim CELIK, is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik is s6zlesmesi diizenlemek,

2 Teorik is iliskisini sonlandirmak

3 Teorik Sendikayla ilgili igslemleri yurtitmek

4 Teorik Hizmet S6zlegsmesinin Sona Ermesinin Sonuglari, Tazminatlar
5 Teorik Calisma (is) Siireleri, Dinlenme Siireleri ve Tatiller

6 Teorik Sendika kavrami, Kurulusu, Uyeligi ve Organlari

7 Teorik Toplu is Sézlesmesi ve is Uyugmazliklari

8 Ara Sinav (Vize) Vize

9 Teorik Sosyal Guvenlik Hukuku, Tanimi, Gorevleri ve Araglari

10 Teorik Sosyal Riskler ve Cesitleri, Kurumun, isverenin ve SigortalininYtikiimliiltikleri
11 Teorik Analik, Yashlik ve Oliim Sigortalari

12 Teorik issizlik Sigortas|

13 Teorik Bireysel Emeklilik

14 Teorik Mesleki Hastaliklar

15 Teorik Genel tekrar

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Siresi
Kuramsal Ders 14 0 2
Odev 4 2 2
Okuma 10 1 2
Ara Sinav 0 1
Dénem Sonu Sinavi 1 0 1

Toplam ls Yiikii (Saat)
Yuvarla [Toplam s Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 lIsgi ve igveren iliskilerini belirlemek
2 Sosyal giivenlik belgeleri dizenlemek
3 Is sézlesmesinin yapilmasini, igerigini ve is sdzlesmesinden dogan borglari agiklayabilmek
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isyerinde calisma diizenini ve gocuk ve kadin isgilerle, dziirlii ve eski hiikiimlii iggilerin korunmasini aciklayabilmek
Toplu is s6zlesmesi kavrami agiklayabilecek ve tirlerini siralayabilmek

Program Ciktilar (Dis Ticaret Programi)
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Dis Ticaret alaninda temel bilgilere sahip olmak ve kullanilan ¢esitli belgeleri taniyabilmek
ihracat ve giimritk mevzuatlarina iliskin temel bilgiye sahip olmak
Muhasebede kullanilan temel yontemleri ve bu yéntemlerin is dinyasindaki uygulamalari konusunda bilgi sahibi olmak

Pazarlamanin fonksiyonlarini ve is hayatindaki uygulamalarini taniyabilmek, pazar arastirmalari yapabilmek ve bunlarin
gerektirdigi pazarlama iletisimini kullanabilmek

Uluslararasi ticaret olugsumlari ve uluslararasi ticaret politikalari bilgisine sahip olmak

Dis ticaretin lojistik ydnetimiyle iligkilendirilmesi bilgisine sahip olmak

Bilgisayar ve gerekli programlarin kullanim bilgisine sahip olmak

Dis ticaretin finansmani bilgisine sahip olmak

Uluslararasi ticaret ve AB hukuku bilgisine sahip olmak

isletme Yonetimi alaninda temel bilgilere ve uluslararasi igletmecilik vizyonuna sahip olmak
Mesledgi ile ilgili mevzuati takip ederek temel hukuk bilgilerine sahip olmak

S0zl ve yazili olarak etkin iletisim becerisine sahip olmak

Disg ticaret konusunda mesleki ingilizce bilgisine sahip olmak.

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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