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Dersin Adi Turizm Hizmetleri isletmeciliginde is Saghg ve Givenligi

Ders Kodu iISG113 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Turizm bolGmleri 6grencilerinin gerek staj gerek is hayatinda ihtiya¢ duyacaklari, is sagligi ve givenligi
bilgilerini sektérel bazda vermek ve Is saghgi ve glvenligi kiltiriinG geligtirmek.

Ozet Igerigi Turizm sektériinde caligsacaklarin sektérel bazda ihtiyag duyacaklari is sadligi ve givenligine iliskin genel
bilgiler ile sektdrel bazda tehlikeler, riskler, dnlemler konularini igermektedir.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Ornek Olay, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 6331 sayil is Saghgi ve Giivenligi kanunu
2 llgili kanun ve yénetmelikler
3 Ogretim elemani ders notlari

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Dersin Tanimi, Is saghgi ve giivenliginin tanimi ve énemi, uygulamalarin amaci ve temel
kavramlar
2 Teorik Turizm sektdriinde guvenlik kaltara
Teorik is Saghgi ve Givenligi Mevzuat
4 Teorik Calisma mevzuatl, is saghgi ve giivenligi mevzuati agisindan galisanlarin yasal hak ve
sorumluluklari
Teorik is saghgi ve giivenligi mevzuati agisindan turizm sektériinde isverenin yikimllikleri
6 Teorik Turizm sektoriinde yasanan is kazalari ve meslek hastaliklarinin sebepleri ve korunma prensipleri,
is kazasi ve meslek hastaliindan dogan hukuki sonuglar
7 Teorik isyeri temizligi ve diizeni, hijyen egitimi
8 Ara Sinav (Vize) Ara sinav
9 Teorik Konaklama hizmetlerinde karsilasilabilecek riskler ve alinmasi gereken dnlemler
10 Teorik Yiyecek hizmetlerinde karsilagilabilecek riskler ve alinmasi gereken énlemler
11 Teorik Seyahat ve rehberlik hizmetlerinde karsilasilabilecek riskler ve alinmasi gereken tedbirler
12 Teorik Meslek gruplarina gére guvenli calisma yontemleri
13 Teorik Guvenlik ve saglik isaretleri, kisisel koruyucu donanim kullanimi
14 Teorik Turizm isletmelerinde acil durumlar, tahliye ve kurtarma
15 Teorik ilkyardim
16 Donem S_onu Sinavi Final sinavi
(Final)

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Ara Sinav 1 3 1 4
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Dénem Sonu Sinavi 1 3 1 4
Toplam Is Yiiki (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

Temel is saghgi ve guvenligi konusunda yeterli bilgiye sahip olmak ve karsilastigi mesleki problemlerin gézimuinde bunlari
kullanabilmek

is siireglerini analiz ederek calisma ortaminda olusabilecek is giivenligi risklerini tanimlayabilme ve degerlendirme becerisine
sahip olmak.

is Glivenligi malzemelerini, uyari ve tehlike isaret ve levhalarini tanimak, ézellikleri hakkinda bilgi sahibi olmak ve amacina
uygun kullandirma yetkinligine sahip olmak.

Hijyen kosullarinin geregini kavrayarak uygulayabilecek donanima sahip olmak.
is glivenligi ve saghigina yénelik dlgiim teknikleri ve metotlari hakkinda yeterli bilgiye sahip olmak.

is saghg! ve glivenligi konusunda yiiriirliikte olan mevzuati izlemek, yorumlayabilmek ve uygulamak.

3
4
5
6  Acil durumlarda hareket tarzi konusunda bilgi sahibi olmak.
7
8 Calisan sagllglmn.kprunabilmesi ve olusabilecek meslek hastaliklarinin engellenebilmesi igin alinmasi gereken temel dnlemler
hakkinda bilgi sahibi olmak.
9 Bilgi teknolojilerini etkin sekilde kullanabilmek.
10 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine ve bunu gergeklestirebilme becerisine sahip olmak.

11 Ekip ¢alismasina yatkin, sorumluluk alma 6zguveni olan, yetki alabilme ve geregini yerine getirebilme becerisini kazanmak.

Program Giktilari (Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi)
1 Bilimsel ve mesleki etik degerlere sahip olmak.

2 Analitik ve elestirel diislince yeteneg@i kazanmak

3 Yasam boyu yeni bilgi ve beceriler kazanma gerekliligi bilincine sahip olmak

4 Turizm sektord ile ilgili temel kavramlari bilmek

5  Turizm ile dogal, kiltlrel ve sosyal gevre iliskileri bilincine sahip olmak

6 ﬁllrarl]r;llada guncel konular ve yapilan aragtirmalar takip edebilecek ve iletisim kurabilecek dlizeyde yabanci dil bilgisine sahip
7 Ikinci bir yabanci dili orta diizeyde kullanabilmek

8 Ekip galismasi yapma becerisine sahip olmak

9  Alaninda biligsim teknolojilerini iyi dizeyde kullanabilme becerisine sahip olmak

10 Alaninda yonetsel bilgi birikimi ve beceriye sahip olmak

11 Turizm endustrisinin gerektirdidi insan iligkileri ve davranislari konusunda yetkin olmak

12 Alanindaki trendleri takip edebilmek

13 Konaklama igletmeciligi alaninda girisimcilik ve isletme kurulus islemleri konularina hakim olmak

14 Mesleginin gerektirdigi konularda bilgi ve beceri sahibi olmak

15 Konaklama igletmelerinde kullanilan donanim ve ekipman hakkinda bilgi sahibi olmak ve kullanabilmek

16 Konaklama igletmelerindeki sorunlari saptama, ¢éziimiine yoénelik kararlar alma ve uygulama becerisine sahip olmak

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
OC1 0G2 OC3 0c4 OG5 OCe OC7 Og8 OC9 OC10 OC11

PC1 3
PC2 1 3 2 3
PC3 3 3 2 3 3 5 3
PC8 2 2 2 3 3 5
PC9 4 5

PC10 3 3 3 2 4
PC11 4
PC12 5

PC14 1 1 2 3 3 2 2 3
PC15 4

PC16 3 3 2 3 4 3 2 4
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