AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi iletisim

Ders Kodu iYP103 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 70 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu ders iletisimin genel kavramsal agiklama ve yaklagimlarini igerir. lletisimin kavramlari, tanimi,

profesyonel hayattaki kullanim tarzlan ve kurallari, buna uygun iletigsim araglarinin segimi, etkili iletisim ve
beden dili kullanimi dersin ana konularini olustururken bir dali olarak iletisimin hangi kuramlari
kapsadigina dair ve iletisimin diger disiplinlerle olan iliskisine dair bilgileri de kapsar. iletisimin gelisiminde
teknoloji ve insan unsurun zaman igindeki butlinlesme slreci incelenir.

Ozet Igerigi iletisimde temel kavramlar, “sézlii, yazil, isaretle iletisim”, “formal ve informal iletisim”, 6érgitsel iletisim
Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Gosterip Yaptirma, Tartigma, Ornek Olay, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Burak GURSES

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ugur Demiray, Etkili iletisim, Pegem Yayincilik, Ankara
2 Unsal Oskay, Iletisimin ABC’si, Derin Yayinlari, istanbul
3 Hasan Tutar ve M. Kemal Yilmaz, “Genel iletisim”, Seckin Kitabevi
4 Ugur Demiray, Genel iletisim, Pegem Yayincilik, Ankara

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Dersin tanitimi

2 Teorik iletisimde kavramlar

3 Teorik Etkili iletisim Teknikleri

4 Teorik Sézsiiz iletisim, Onemli Unsurlar, Tanimlar ve Semalar
5 Teorik iletisim Kuramlarina Genel Bakis, Ana Ayrimlar
6 Teorik iletisim Kuramlari

7 Teorik ikna Kavrami ve ikna Edici iletisim

8 Ara Sinav (Vize) Ara sinav

9 Teorik Orgiit igi lletisim ve Gorsel iletisim

10 Teorik Bireyler Arasi iletisim ve Catisma

11 Teorik iletisim Engelleri, Bunlarin Nedenleri, Céziimleri
12 Teorik Formal iletisim

13 Teorik informal iletisim kurmak

14 Teorik Orgiit digi iletisim kurmak

15 Teorik Orgiit disi iletisim kurmak

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Odev 5 2 0 10
Bireysel Calisma 10 1 0 10
Ara Sinav 1 10 1 11
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Dénem Sonu Sinavi 1 10 1 11
Toplam Is Yiiki (Saat) 70
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 letisim Bilimleri alanina iliskin temel kavramlari tanimlar.
iletisim siireclerinin ve araglarinin tarihsel gelisimini bilir.
iletisim siirecini ve siiregte yer alan dgelerin 6zelliklerini ifade eder.
iletisimi etkin bir sekilde kullanr.
iletisim siireci icinde kiiltiiriin nemini saptar.
Etkili bir konusma icin gerekli olan 6geleri etkin bir bicimde uygular.
Tanik olduklari iletisim sireglerini analiz edebilirler.
Kendi iletisim tarzlari hakkinda farkindalik kazanirlar.
Kendi iletisim tarzlarinda gerekli degisimi baglatabilirler.
Catisma durumlarinda saglikli iletisim gelistirme becerisine sahip olurlar.
Yasamin her alaninda var olan iletisimin hangi ¢esidini kullanacagini degerlendirir.
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Sdzsuiz iletisim ydntemlerini kullanir.
Edindigi bilgi, beceri ve yetkinlikleri hayat boyu bireysel ve toplumsal amaglar dogrultusunda etik ilkelerin &nemini kavrar.
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Program Ciktilan (isletme Yénetimi Programi)
1 s ve ydnetim kademelerinde sorumluluk almak.
isletme yénetimi ile ilgili temel bilgi ve yetenekleri kavrar.
Alant ile ilgili yazismalari yapmak igin bilgisayar bilisim teknolojilerini kullanir.
Ticarette kullanilan belgeleri tanir.
Isletme yonetimi fonksiyonlarini agiklar ve sorumluluk alir.
isletmelerin degisen galisma sartlarina ve takim galismasina uyum saglama becerisini kazanr.
Makro ve mikro boyutta ekonomi bilgisine sahip olur.
is yasaminda ve is iliskilerinde meslek etigine ve sosyal sorumluluk anlayisina sahip oldugunu gésterir.

isletme iginde dogabilecek durum ve olaylara dair sorunlari algilama ve sorunlara yaratici géziimler gelistirme yetenegini
kazanir.
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Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0¢1 0G2 0Oc4 OC10 OC13

PC3 3 3 3

PC8 3

PC9 4
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