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Dersin Adi Meslek Etigi

Ders Kodu DIT113 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 76 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu derste meslek etigi ile ilgili yeterliklerinin kazandiriimasi amacglanmaktadir.

Ozet igerigi Etik ve Ahlak Kavramlari, Etik Sistemleri, Ahlakin Olusumunda Rol Oynayan Faktorler, Meslek Etidi,

Mesleki Yozlasma ve Meslek Hayatinda Etik Disi Davraniglarin Sonuglari, Sosyal Sorumluluk
Staj Durum Yok
Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Mehmet TASDELEN

Ders Kosullan
Denk Ders iYP111

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Oztirk Bagpinar, Nuran ve Demet Cakiroglu(2011), Meslek Etigi, Nobel Akademi
2 Aydin, inayet (2010), Yonetsel Mesleki ve Orgiitsel Etik, Pegem Akademi Yayincilik, Ankara

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Etik ve ahlak kavramlari

2 Teorik Etik ve ahlak kavramlari

3 Teorik Etik sistemleri

4 Teorik Etik sistemleri

5 Teorik Ahlakin olusumunda rol oynayan faktorler

6 Teorik Ahlakin olusumunda rol oynayan faktorler

7 Teorik Meslek etigi

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Meslek etigi

10 Teorik Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik disi davraniglarin sonuglari
11 Teorik Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik digi davraniglarin sonuglari
12 Teorik Sosyal sorumluluk

13 Teorik Sosyal sorumluluk

14 Teorik Sosyal sorumluluk

15 Teorik Genel tekrar

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Uygulamali Ders 14 2 2 56
Dénem Odevi 1 10 10 20
Toplam Is Yiikii (Saat) 76
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Etik ve ahlak kavramlarini incelemek
2 Mesleki etik ilkelerine uymak
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3  Etik digi davraniglar tanimlayabilmek
4 Etigin tarihsel geligsimini tanimlayabilmek
5 Meslek Etigi ve kurumsal sosyal sorumluluk kapsamini tanimlayabilmek

Program Giktilan (isletme Yénetimi Programi)
1 s ve ydnetim kademelerinde sorumluluk almak.
isletme yoénetimi ile ilgili temel bilgi ve yetenekleri kavrar.
Alani ile ilgili yazismalari yapmak igin bilgisayar bilisim teknolojilerini kullanir.
Ticarette kullanilan belgeleri tanir.
Isletme yonetimi fonksiyonlarini agiklar ve sorumluluk alir.
isletmelerin degisen galisma sartlarina ve takim galismasina uyum saglama becerisini kazanr.
Makro ve mikro boyutta ekonomi bilgisine sahip olur.
is yasaminda ve is iliskilerinde meslek etigine ve sosyal sorumluluk anlayisina sahip oldugunu gésterir.
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isletme iginde dogabilecek durum ve olaylara dair sorunlari algilama ve sorunlara yaratici géziimler gelistirme yetenegini
kazanir.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC1 OC2 OC3 OC4 OC5
PC8 5 5 5 5 5
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