
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Meslek Etiği
Ders Kodu DIT113 Ders Düzeyi Önlisans
AKTS Kredi 3 İş Yükü 76 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Bu derste meslek etiği ile ilgili yeterliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
Özet İçeriği Etik ve Ahlak Kavramları, Etik Sistemleri, Ahlakın Oluşumunda Rol Oynayan Faktörler, Meslek Etiği, 

Mesleki Yozlaşma ve Meslek Hayatında Etik Dışı Davranışların Sonuçları, Sosyal Sorumluluk
Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir), Tartışma
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları) Öğr. Gör. Mehmet TAŞDELEN

Ders Koşulları
Denk Ders İYP111

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 40

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 70

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Öztürk Başpınar, Nuran ve Demet Çakıroğlu(2011), Meslek Etiği, Nobel Akademi
2 Aydın, İnayet (2010), Yönetsel Meslekî ve Örgütsel Etik, Pegem Akademi Yayıncılık, Ankara

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Etik ve ahlak kavramları
2 Teorik Etik ve ahlak kavramları
3 Teorik Etik sistemleri

4 Teorik Etik sistemleri

5 Teorik Ahlakın oluşumunda rol oynayan faktörler
6 Teorik Ahlakın oluşumunda rol oynayan faktörler
7 Teorik Meslek etiği
8 Ara Sınav (Vize) Ara Sınav
9 Teorik Meslek etiği
10 Teorik Mesleki yozlaşma ve meslek hayatında etik dışı davranışların sonuçları
11 Teorik Mesleki yozlaşma ve meslek hayatında etik dışı davranışların sonuçları
12 Teorik Sosyal sorumluluk

13 Teorik Sosyal sorumluluk

14 Teorik Sosyal sorumluluk

15 Teorik Genel tekrar

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Uygulamalı Ders 14 2 2 56

Dönem Ödevi 1 10 10 20

Toplam İş Yükü (Saat) 76

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Etik ve ahlak kavramlarını incelemek
2 Mesleki etik ilkelerine uymak
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Program Çıktıları (İşletme Yönetimi Programı)
1 İş ve yönetim kademelerinde sorumluluk almak.
2 İşletme yönetimi ile ilgili temel bilgi ve yetenekleri kavrar.
3 Alanı ile ilgili yazışmaları yapmak için bilgisayar bilişim teknolojilerini kullanır.
4 Ticarette kullanılan belgeleri tanır.
5 Işletme yönetimi fonksiyonlarını açıklar ve sorumluluk alır.
6 İşletmelerin değişen çalışma şartlarına ve takım  çalışmasına uyum sağlama becerisini  kazanır.
7 Makro ve mikro boyutta ekonomi bilgisine sahip olur.  

8 İş yaşamında ve iş ilişkilerinde meslek etiğine ve sosyal sorumluluk anlayışına sahip olduğunu gösterir.

9 İşletme içinde doğabilecek durum ve olaylara dair sorunları algılama ve sorunlara yaratıcı çözümler geliştirme yeteneğini 
kazanır.  

3 Etik dışı davranışlar tanımlayabilmek
4 Etiğin tarihsel gelişimini tanımlayabilmek
5 Meslek Etiği ve kurumsal sosyal sorumluluk kapsamını tanımlayabilmek

ÖÇ1 ÖÇ2 ÖÇ3 ÖÇ4 ÖÇ5
PÇ8 5 5 5 5 5

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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