
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Stratejik Yönetim
Ders Kodu İYP206 Ders Düzeyi Önlisans
AKTS Kredi 3 İş Yükü 70 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Dersin temel amacı öğrencilerin, şirket ve işletme düzeyinde stratejilerin nasıl geliştirilebileceği ve 
uygulanabileceğine ilişkin genel çerçeveyi öğrenmelerini sağlamaktır

Özet İçeriği Stratejik yönetim sürecinin nasıl gerçekleştiği, stratejik kararların özellikleri, dış çevre analizleri, endüstri 
dalı analizi, amaç, hedef, misyon, amaç yapısı ve hiyerarşisi, iç çevre analizi, swot analizi, strateji türleri, 
strateji formülasyonu ve portföy analizleri

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir), Tartışma, Bireysel Çalışma
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları) Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin Önlem ERSÖZ

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 40

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 70

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Hayri Ülgen ve Kadri Mirze, “İşletmelerde Stratejik Yönetim”, Beta Basım Yayım

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Stratejik yönetim ile ilgili terim ve kavramlar
2 Teorik Stratejik yönetim sureci ve unsurları
3 Teorik Genel çevre analizi
4 Teorik Sektorel çevre analizi
5 Teorik Işletme analizi
6 Teorik Çevre unsurlarının ölçülmesi ve durum belirleme matrisleri
7 Teorik Temel stratejiler ve alt grupları
8 Ara Sınav (Vize) Ara Sınav
9 Teorik Rekabet stratejileri

10 Teorik Çeşitlendirme stratejileri
11 Teorik Firma analizleri

12 Teorik Firma analizleri

13 Teorik Firma analizleri

14 Teorik Genel değerlendirme
15 Teorik Genel değerlendirme

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Kuramsal Ders 14 0 2 28

Ödev 2 10 0 20

Ara Sınav 1 10 1 11

Dönem Sonu Sınavı 1 10 1 11

Toplam İş Yükü (Saat) 70

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Stratejik yönetimle ilgili temel kavramları açıklayabilecek,
2 İşletmenin iç ve dış çevresinin analizindeki kritik unsurları tartışabilecek,
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Program Çıktıları (İşletme Yönetimi Programı)
1 İş ve yönetim kademelerinde sorumluluk almak.
2 İşletme yönetimi ile ilgili temel bilgi ve yetenekleri kavrar.
3 Alanı ile ilgili yazışmaları yapmak için bilgisayar bilişim teknolojilerini kullanır.
4 Ticarette kullanılan belgeleri tanır.
5 Işletme yönetimi fonksiyonlarını açıklar ve sorumluluk alır.
6 İşletmelerin değişen çalışma şartlarına ve takım  çalışmasına uyum sağlama becerisini  kazanır.
7 Makro ve mikro boyutta ekonomi bilgisine sahip olur.  

8 İş yaşamında ve iş ilişkilerinde meslek etiğine ve sosyal sorumluluk anlayışına sahip olduğunu gösterir.

9 İşletme içinde doğabilecek durum ve olaylara dair sorunları algılama ve sorunlara yaratıcı çözümler geliştirme yeteneğini 
kazanır.  

3 Strateji hiyerarşisinin oluşturulmasındaki adımları sıralayabilecek,
4 Yenilik, bilgi ve iletişim teknolojilerine yönelik stratejileri açıklayabilecek,
5 Stratejilerin analizi ve seçim kararının verilmesindeki konuları açıklayabilecek,
6 Stratejilerin başarılı bir şekilde uygulanabilmesi için gerekli koşulları ifade edebilecek,
7 Stratejik değerlendirme ve kontrol sürecini yorumlayabilecektir.

ÖÇ1 ÖÇ2 ÖÇ3 ÖÇ4 ÖÇ5 ÖÇ6 ÖÇ7
PÇ1 4 4 4 4 4 4 4

PÇ2 4 4 4 4 4 4 4

PÇ3 3 3 3 3 3 3 3

PÇ4 3 3 3 3 3 3 3

PÇ5 4 4 4 4 4 4 4

PÇ6 3 3 3 3 3 3 3

PÇ7 3 3 3 3 3 3 3

PÇ8 3 3 3 3 3 3 3

PÇ9 4 4 4 4 4 4 4

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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