AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Staj

Ders Kodu iYP220 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 6 is Yikii 150 (Saat) Teori 0 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Ogrenci farkh sektérlerdeki isletmelerde galisma sansi bularak uygulamaya déniik bir calisma yapar. Staj
suresi 30 is glnidr.

Ozet Igerigi Ogrenci farkl sektorlerdeki isletmelerde calisma sansi bularak uygulamaya déniik bir galisma yapar. Staj
suresi 30 is ginidr.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gor. Hakki BABALIK

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arac Adet Oran (%)
Uygulama 1 50
Rapor 1 50

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 lan edilecektir.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari
1 Teorik Sektdr deneyimi

2 Teorik Ogrencinin staj yapacag! is yeri, islevi, kurallari ve burada yerine getirecegi gérevler/projeler
hakkinda bilgi edinmesi, staj siiresince kullanacagdi donanim ve yazilim bilesenleri hakkinda temel
bilgilerin kazaniimasi

3 Teorik Sistemlerin donanimsal veya yazilimsal tasarimini/ gergeklestiriimesini / sistemlerin donanimsal
veya yazilimsal tasarimini/ gergeklestiriimesini / analizini, cihazlarin bakimini, is yerinde yuritilen
calismalari 6grenmek amaciyla bir muhendislik uygulama yaziliminin kullaniimasini icerebilecek
pratik galismalara baglanmasi

Teorik Pratik calismalara devam edilmesi
5 Teorik Pratik calismalara devam edilmesi, staj defterinin hazirlanmasi ve is yeri tarafindan onaylanmasi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde s Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Sdresi Toplam g Yiikii
Uygulamali Ders 1 25 25 50
Ders/Staj Kurulu Sinavi 1 50 50 100
Toplam Is Yiiki (Saat) 150
Yuvarla [Toplam is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 6

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilari
1 lsyerinin ve islevinin ayrintili sekilde tanitimi

Staj suresince isyerinde yapilan galismalarin ve stajyerin yaptigi islerin staj defterinde giinler belirtilerek diizenli sekilde
belirtiimesi

Gerekli gizim, plan, kroki ve fotograflarinin bulunmasi

Stajyerlerin bagli oldugu 6grenim kurumunda aldidi teorik bilgiler isiginda islerinde yaptigi pratik calismalarin ve edindigi bilgi

2
3
4 A

ve gorgulerin yorumlanmasi
5

Bu calisma ve deneyimlerin stajyer agisindan genel ve toplu olarak degderlendiriimesi

Program Ciktilar ([sletme Yénetimi Programi)
1 Is ve ybnetim kademelerinde sorumluluk almak.
2 lIsletme yénetimi ile ilgili temel bilgi ve yetenekleri kavrar.
3 Alaniile ilgili yazigmalari yapmak icin bilgisayar bilisim teknolojilerini kullanir.
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Ticarette kullanilan belgeleri tanir.

Isletme yonetimi fonksiyonlarini agiklar ve sorumluluk alir.

isletmelerin degisen galigma sartlarina ve takim galismasina uyum saglama becerisini kazanr.

Makro ve mikro boyutta ekonomi bilgisine sahip olur.

is yasaminda ve is iliskilerinde meslek etigine ve sosyal sorumluluk anlayisina sahip oldugunu gésterir.

isletme iginde dogabilecek durum ve olaylara dair sorunlari algilama ve sorunlara yaratici gdziimler gelistirme yetenegini
kazanir.
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Program ve Ogrenme Giktilari iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
OCc1 0G2 OC3 0c4 OG5
PC1 4 4 4 4
PC2
PC3
PC4
PC5
PC6
PC7
PC8
PC9

A A A A DD D DD
A A A BB D DD
R LR e R
A A A S DD DD
A A A A DD DS
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