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Dersin Adi Borglar Hukuku

Ders Kodu IYO162 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 74 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Ozel hukuka ait borg iligkilerini genel yénleriyle incelemek.

Ozet Igerigi Bu derste 6zel hukuk baglaminda borglar hukuku genel hikidmleri anlagilip analitik dugtinme
gelistiriimeye caligilacaktir.

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir)

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 KAYAR ismail, Borglar Hukuku (Genel Hiikiimler, Ozel Borg iligkileri), Detay Yuayincilik, Ankara,2001

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Giris: Borglar hukukunun genel olarak hukuktaki yeri, gelisimi, kurumsallasmasi ve énemi
2 Teorik Borglarin Dogumu

3 Teorik Borglarin Hikimleri

4 Teorik Borglarin Sona Ermesi

5 Teorik Borglarda Ozel Durumlar

6 Teorik Alacagdin Temlik ve Borcun Nakli

7 Teorik Mulkiyetin Devrini Amaclayan Sozlesmeler

8 Teorik Kullanma ve Yararlanma Hakki Veren Sézlesmeler
9 Ara Sinav (Vize) Ara sinav

10 Teorik is Gorme Soézlesmeleri

11 Teorik Teminat Sozlesmeleri

12 Teorik Borg lliskisinin Nitelikleri

13 Teorik Borg iliskilerinden Dogan Haklar ve Yikimliilikler
14 Teorik Alacagin temliki, borcun yliklenmesi

15 Donem Sonu Sinavi

(Final) Final Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 14 1 2

Ara Sinav 1 13 0,5
Donem Sonu Sinavi 1 18 1

Toplam ls Yiikii (Saat)
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Borg kavramini tanimlar ve kaynaklarini ayirt eder
2 Borg tirlerini ve taraflarini ayirt eder
3 Sodzlesme kavramini tanimlar
4 Sdzlesmenin seklini ve konusunu belirler
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Toplam Is Yiki
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5 Yasal suregleri ve tirlerini tanimlar

Program Giktilar (isletme Yénetimi Programi)
1 Makro ve mikro boyutta edinmis olduklari ekonomi bilgisini mesleki yasantilarinda kullanabileceklerdir
2 Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabileceklerdir
3 Isletme finansmanini ydnetmek; isletmenin finansal analizini yaparak finansal sorunlarina ¢éziim énerileri getirebileceklerdir
4

isletmenin insan kaynaklarini isletme amaglari dogrultusunda verimli bigimde galismasini ve gelismesini saglayarak yonetme
becerisi kazanacaklardir

Uretim ve pazarlamanin temel islevlerini bir biitiin olarak kavrayabilme, yeni liretim ve pazarlama tekniklerini uygulayabilme

5 becerisine sahip olacaklardir

6 isletmelerde maliyet hesaplamalarini yapabilecek, muhasebe kayitlarini tutabilecek, mali tablolari hazirlayabilecek ve
yorumlayabilecek yeterlilige sahip olacaklardir

7 isletmenin yonetim fonksiyonlarini kullanabilme yetenegine sahip olmak ve yeni ydnetim tekniklerini takip ederek
uygulayabileceklerdir

8 isletmenin hukuki sorumluluklarini yerine getirebilecek, ilgili mevzuati takip edip uygulayabilecek bilgi ve donanima sahip
olacaklardir

9 Mesledgi ile ilgili ulusal ve uluslar arasi gergevede giincel ve ekonomik gelismeleri takip edebilme ve uygulayabilme becerisine

sahip olacaklardir
10 Uygulamada karsilagilan sorunlari ¢ézebilmek igin ekip tyesi olarak sorumluluk alabileceklerdir
11 Bilgisayar ve gerekli paket programi kullanimi becerisine sahip olacaklardir
12 Is yasaminda ve is iligkilerinde meslek etigine sahip olacaklardir

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
OC1 0¢2 0O¢3 0Oc4 0OC5

PC1 5 3 5 3 4
PC2 4 2 4 2 3
PC3 3 5 3 5 4
PC4 2 1 2 1 3
PC5 1 4 1 4 3
PC6 4 3 4 3 2
PC7 2 2 2 2 3
PC8 3 5 3 5 4
PC9 1 4 1 4 3
PC10 4 2 4 2 5
PC11 5 2 5 2 3
PC12 2 3 2 3 4
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