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Pazarlama Ilkeleri
IYO201 Ders Diizeyi Onlisans
is Yikii 104 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Pazarlamanin temel ilkeleri ve pazarlama suregleri hakkinda égrenciye bilgi vermek.

Pazarlama ile ilgili temel kavram ve ilkelerini tanimlayabilmek. Pazarlamanin gelisim surecini ve gunumuz
pazarlama anlayisi tanimlayabilmek.

Yok

Anlatim (Takrir)

Dog. Dr. Bahar GURDIN

Adet Oran (%)
1 40
1 70

1 Mucuk ismet (2010) Pazarlama ilkeleri, Tiirkmen Kitabevi

2 Tek Omer Baybars (2006) Pazarlama ilkeleri, Beta Yayin.
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Haftalara Gore Ders Konulari

Teorik

On Hazirlik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik

On Hazirlik

Ara Sinav (Vize)

Pazarlama kavraminin tanimi, temel kavramlarin agiklanmasi, pazarlama anlayiginin
(yaklagimlarinin) gelisimi.

Ders kitabindan ilgili bélim

Ders kitabindan ilgili bélim

Stratejik planlama ve stratejik pazarlama planlamasi

Ders kitabindan ilgili bélim

Pazarlama bilgi sistemi, Pazarlama arastirmasi ve pazarlama arastirma sireci
Ders kitabindan ilgili bolim

Pazar kavrami ve tlketici ve endistriyel pazarin 6zellikleri.
Ders kitabindan ilgili bélim

Pazar bolimlendirme, konumlandirma ve hedef pazarin segimi.
Ders kitabindan ilgili bolim

Uriin kavrami, Griin tirleri ve pazarlamada iiriin stratejileri.
Ders kitabindan ilgili bélum

Uriin karmast, yeni Griin kavrami ve (ir(in yasam egrisi. Marka ve markalama stratejileri.
Ambalajlama.

Ders kitabindan ilgili bélum
Ara Sinav

Teorik Fiyatlandirma: fiyat kararlarinin 6nemi, fiyatlamay: etkileyen faktorler. Fiyatlamanin amaglari.
Fiyatlama politikalari ve fiyatlama yontemleri.
On Hazirlik Ders kitabindan ilgili bélum
Teorik Dagitim: Dagitim kararlari, Temel dagitim kanallari, Dagitim kanallarinin yénetimi, Toptancilik ve
perakendecilik.
On Hazirlk Ders kitabindan ilgili bélim
Teorik Tutundurma: Tutundurma kararlari ve stratejileri; reklam, halkla iligkiler, kisisel satis, satis
tutundurma.
On Hazirlk Ders kitabindan ilgili bélim
Teorik Tutundurma: Kisisel satis ve satis tutundurma.
On Hazirlik Ders kitabindan ilgili bolim
Teorik Hizmet pazarlamasi
On Hazirlik Ders kitabindan ilgili bolim
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15 Donem Sonu Sinavi

(Final) Final Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 2 3 70
Ara Sinav 1 15 1 16
Donem Sonu Sinavi 1 17 1 18
Toplam Is Yiikii (Saat) 104
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Pazar ve pazarlama ile ilgili kavramlari 6grenebilme
Pazarlama karma elemanlarini tanimlayabilme
Pazarlama ve gevre arasindaki iliskileri tanimlayabilme
Pazar kavramini ve tiketici ve endustriyel pazarlarin 6zelliklerini kavrayabilme

a b~ WON

Pazar bolimlendirme ve tuketici davranigi konularini kavrayabilme

Program Ciktilar (isletme Yénetimi Programi)
1 Makro ve mikro boyutta edinmis olduklari ekonomi bilgisini mesleki yasantilarinda kullanabileceklerdir
Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabileceklerdir

isletmenin insan kaynaklarini isletme amagclari dogrultusunda verimli bigimde galismasini ve gelismesini saglayarak yonetme

2
3 lIsletme finansmanini yénetmek; isletmenin finansal analizini yaparak finansal sorunlarina ¢éziim énerileri getirebileceklerdir
4 o

becerisi kazanacaklardir

Uretim ve pazarlamanin temel islevlerini bir biitiin olarak kavrayabilme, yeni iiretim ve pazarlama tekniklerini uygulayabilme

5 becerisine sahip olacaklardir

6 isletmelerde maliyet hesaplamalarini yapabilecek, muhasebe kayitlarini tutabilecek, mali tablolari hazirlayabilecek ve
yorumlayabilecek yeterlilige sahip olacaklardir

7 isletmenin yénetim fonksiyonlarini kullanabilme yetenegine sahip olmak ve yeni ydnetim tekniklerini takip ederek
uygulayabileceklerdir

8 isletmenin hukuki sorumluluklarini yerine getirebilecek, ilgili mevzuati takip edip uygulayabilecek bilgi ve donanima sahip
olacaklardir

9 Mesledi ile ilgili ulusal ve uluslar arasi ¢ergevede giincel ve ekonomik gelismeleri takip edebilme ve uygulayabilme becerisine

sahip olacaklardir
10 Uygulamada karsilagilan sorunlari ¢ézebilmek igin ekip tyesi olarak sorumluluk alabileceklerdir
11 Bilgisayar ve gerekli paket programi kullanimi becerisine sahip olacaklardir
12 s yasaminda ve is iliskilerinde meslek etigine sahip olacaklardir

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
O0C1 0G2 OC3 0¢4 OG5

PC1 3 1 3 3 5
PC2 3 1 1 2 4
PC3 2 1 1 1 3
PC4 4 1 1 3 2
PC5 1 4 4 4 1
PC6 3 1 1 1 4
PC7 2 4 3 3 3
PC8 1 1 4 3 2
PC9 5 1 3 1 1
PC10 2 1 3 2 3
PC11 1 1 1 1 2
PC12 5 1 4 1 1
O[O
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