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Dersin Adi Dosyalama ve Arsivleme Teknikleri

Ders Kodu KPO159 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 51 (Saat) Teori 1 Uygulama 1 Laboratuvar 0

Dersin Amaci isletmecilikle ilgili temel kavramlarin 6grencilere anlatiimasidir. isletme kurulusu, isletme fonksiyonlari ve
isletme gevresine iligkin yonetimle ilgili kavramlar agiklanmaktadir.

Ozet Igerigi Bu dersin igerigi; isletme kavraminin tanimi ile isletme faaliyetlerinin etkilendigi cevresel sartlarin
incelenmesi ve isletmenin fonksiyonlarinin anlatiimasidir.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir)

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Karalar Ridvan, Genel igletme, Seckin Yayincilik, 2011
2 Kogel, Tamer, isletme Yoneticiligi, 7. basim, Kiiltir Universitesi Yayinlari, 1999,
3 Mucuk, ismet ( 2011), Modern isletmecilik, Tiirkmen Kitabevi.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik isletme ve isletme ydnetimi, ekonomik bir birim olarak isletme

2 Teorik isletme cesitleri, hukuki acidan isletme cesitleri

3 Teorik isletmenin kurulus galismalari, isletme biyikligu

4 Teorik isletmenin kurulug yerinin segimi

5 Teorik YOdnetimin tanimi, anlami ve yonetim fonksiyonlari, ydnetim kademeleri ve yonetici becerileri
6 Teorik YoOnetim karar verme, toplam kalite yonetimi, yonetimle ilgili yeni kavram ve teknikler

7 Teorik Uretim ve (iretim yénetimi, basabas analizi, iretim teknolojilerindeki son gelismeler

8 Teorik Uretim planlamasi ve denetimi

9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Teorik Stok yonetimi, is etlidu, kalite kontrol

11 Teorik Pazarlama tanimi, fonksiyonlari, pazarlama arastirmalari, tiiketiciler ve Pazar 6zellikleri
12 Teorik Pazar boélimlendirme, ve hedef Pazar segimi, uluslararasi pazarlama

13 Teorik Finans, insan kaynaklar

14 Teorik Halkla iligkiler, AR-GE, isletme y6netiminde karar verme ve karar sireci

15 Dénem Sonu Sinavi

(Final) Final Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Ara Sinav 1 4 0,5 4.5
Doénem Sonu Sinavi 1 4 0,5 4.5
Toplam Is Yiikii (Saat) 51
Yuvarla [Toplam Is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Isletmenin temelini teskil eden kavramlari tanimlar
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Temel isletme fonksiyonlarini agiklar ve uygulamadan érnekler verir
isletme gevresine iliskin ydénetimle ilgili kavramlar aciklayabilir
isletme fonksiyonlarina iligkin yonetimle ilgili kavramlari agiklar

a b~ W0 N

isletme kurulusuna iligkin yonetimle ilgili kavramlar agiklar

Program Ciktilan ([sletme Yénetimi Programi)
1 Makro ve mikro boyutta edinmig olduklari ekonomi bilgisini mesleki yasantilarinda kullanabileceklerdir
Alaninin gerektirdigi dizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabileceklerdir

isletmenin insan kaynaklarini isletme amaglari dogrultusunda verimli bigimde galismasini ve gelismesini saglayarak yénetme

2
3 lIsletme finansmanini yénetmek; isletmenin finansal analizini yaparak finansal sorunlarina ¢éziim 6nerileri getirebileceklerdir
4 o

becerisi kazanacaklardir

Uretim ve pazarlamanin temel iglevlerini bir biitiin olarak kavrayabilme, yeni lretim ve pazarlama tekniklerini uygulayabilme

5 becerisine sahip olacaklardir

6 isletmelerde maliyet hesaplamalarini yapabilecek, muhasebe kayitlarini tutabilecek, mali tablolari hazirlayabilecek ve
yorumlayabilecek yeterlilige sahip olacaklardir

7 isletmenin yénetim fonksiyonlarini kullanabilme yetenegine sahip olmak ve yeni ydnetim tekniklerini takip ederek
uygulayabileceklerdir

8 isletmenin hukuki sorumluluklarini yerine getirebilecek, ilgili mevzuati takip edip uygulayabilecek bilgi ve donanima sahip
olacaklardir

9 Mesledgi ile ilgili ulusal ve uluslar arasi gergevede giincel ve ekonomik gelismeleri takip edebilme ve uygulayabilme becerisine

sahip olacaklardir
10 Uygulamada karsilasilan sorunlari ¢ézebilmek igin ekip tyesi olarak sorumluluk alabileceklerdir
11 Bilgisayar ve gerekli paket programi kullanimi becerisine sahip olacaklardir
12 s yasaminda ve is iligkilerinde meslek etigine sahip olacaklardir

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
OCc1 0G2 O¢3 0¢4 OG5

PG1 2 2 2 3 2
PG2 3 2 2 2 2
PC3 2 2 2 2 2
PG4 2 3 2 2 2
PG5 2 2 3 3 3
PC6 3 2 2 3 2
PC7 3 2 2 3 5
PC8 3 2 3 3 2
PC9 3 3 2 2 2
PC10 2 2 2 2 2
PC11 2 2 3 2 2
PC12 2 3 3 3 2
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