AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Staj

Ders Kodu iSY200 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 8 is Yikii 195 (Saat) Teori 0 Uygulama 2 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Ogrenci farkl sektérlerdeki igsletmelerde calisma sansi bularak uygulamaya déniik bir galisma yapar. Staj
suresi 30 is glnidr.

Ozet Igerigi Sektoér Universite is birligi.

Staj Durum 30 Is giinii

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Gésterip Yaptirma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Emine KARAKUS BASLAR, Ogr. Gor. Hatice BASKAYA

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Uygulama 1 50
Kurul Sinavi 1 50

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ders Notlari

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Uygulama Sektdr deneyimi
2 Uygulama Sektdr deneyimi
3 Uygulama Sektor deneyimi
4 Uygulama Sektor deneyimi
5 Uygulama Sektdr deneyimi
6 Uygulama Sektor deneyimi
7 Uygulama Sektor deneyimi
8 Uygulama Sektor deneyimi
9 Uygulama Sektor deneyimi
10 Uygulama Sektor deneyimi
11 Uygulama Sektor deneyimi
12 Uygulama Sektor deneyimi
13 Uygulama Sektor deneyimi
14 Uygulama Sektor deneyimi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiiki
Uygulamali Ders 30 0 6,5 195
Toplam Is Yiiki (Saat) 195
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 8

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Ogrencinin derslerde aldidi teorik bilgiyi uygulamada kullanabilmesi
Sektdr deneyimi
Ofis ekipmanlarini kullanma deneyimi
Ofis hiyerarsisini 6grenme
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Kariyer hedefi belirleme

Program Giktilar (isletme Yénetimi Programi)
1 Isletme yonetimiile ilgili temel bilgi ve becerileri kavrayabilmek
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isletme yénetimi ile ilgili temel bilgi teknolojileriyle birlikte gelismis paket programlari kullanabilmek

Ydénetim fonksiyonlarina teorik agidan hakim olabilmek ve bu fonksiyonlari pratik agidan uygulayabilmek
isletmelerde biiro diizenine, galisma sartlarina ve ekip ¢alismasina uyum saglama yetenegini kazanabilmek
isletmelerin kurulug ve isleyisi siirecindeki bitiin mevzuata hakim olabildigini géstermek

isletme fonksiyonlarina teorik ve pratik agidan hakim olabildigini géstermek

Makro ve mikro boyutta ekonomi bilgisine sahip olabilmek

Yeterli dUzeyde mesleki yabanci dil bilgisine sahip olabilmek
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is yasaminda ve is iliskilerinde meslek etigine ve sosyal sorumluluk anlayisina sahip oldugunu géstermek

isletme iginde dogabilecek durum ve olaylara dair sorunlari algilama ve sorunlara yaratici gdziimler gelistirme yetenegini
kazanabilmek

11  Atatiirk llkeleri ve inkilaplari ve Tiirkge'yi kullanma konusunda yeterli bilgi ve biling diizeyine erisebilmek

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC1
PC1 4
PC2 2
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