AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Ders Kodu LOJ258 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 100 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Bu dersle 6grencinin is yasami ve sosyal guvenligi ile iligkili hukuki hak ve sorumluluklarini kavramasi
amaglanmaktadir.

Ozet Igerigi is iliskisinin kurulmasi, son bulmasi ve sonuglari, is iliskisinin ticret, kisi ve zaman yéniinden incelenmesi,

sendikalar, Toplu is uyusmazligi ve toplu is s6zlesmesi, sosyal glivenlik diizenlemeleri
Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Fazilet KOMURCULER

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 s ve Sosyal Giivenlik Hukuku: Polat TUNCER, Ekin Kitabevi

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Is ve Sosyal Giivenlik Hukukuna lliskin Temel Bilgiler, Is Hukukunun Uygulama Alani
2 Teorik is lliskisinin Kurulmasi, Is lligkisinin Ucret Yéniinden Incelenmesi

3 Teorik is iliskisinin Kisi ve Zaman Yoniinden incelenmesi

4 Teorik is iliskisinin Kisi ve Zaman Yoniinden incelenmesi

5 Teorik is lliskisinin Kisi ve Zaman Yéniinden incelenmesi

6 Teorik i iligkisinin Sona Ermesi ve Sonuglari

7 Teorik Sendikalarin Kurulmasi ve Yonetilmesi

8 Teorik Sendika Uyeligi ve Giivencesi

9 Teorik Sendikalarin Faaliyetleri, Mali Yapilari, Denetimi ve Soma Ermeleri
10 Teorik Toplu is Sézlesmesi Yapilmasi

11 Teorik Toplu is Uyusmazhi§i ve Bariggl Cozimler

12 Teorik Toplu is Uyusmazhigi ve Grev ile Lokavt

13 Teorik Sosyal Sigortalar ve Sosyal Giivenlik Kurumlari

14 Teorik Sosyal Sigortalar ve Sosyal Guvenlik Kurumlari

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Slresi Toplam Is Yiiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Odev 1 0 30 30
Okuma 1 0 36 36
Ara Sinav 1 1 1 2
Dénem Sonu Sinavi 1 3 1 4
Toplam Is Yiikii (Saat) 100
Yuvarla [Toplam s Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilari
1 lIsgi ve igveren iliskilerini belirlemek
2 s Kanunu hiikiimleri hakkinda bilgi sahibi olmak
3 lIsci ve isverenin hak ve yiikimliiliklerini bilmek
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4 Toplu is hukuku ile verilen haklarimiz
5 Sosyal glivenlik sistemi ve Turkiye uygulamalari

Program Ciktilan (Lojistik Programi)
1 Uretim ve tiiketimde ihtiya¢ duyulan mallarin hareketliligine yénelik esaslari bilmek
Depo ve stok yonetimine iliskin kararlar verebilmek
Tasima tirlerine ve tagimada kullanilacak ekipmanlara dair karar alabilmek
Lojistik faaliyetlerin gergeklestiriimesi slirecinde bilisim sistemlerinden yararlanabilmek
Lojistik alanini dizenleyen ulusal ve uluslararasi mevzuata hakim olmak
isletmecilik, ydnetim ve pazarlama konularinda fikir yiriitebilmek
Meslek etiginin gereklilikleri konusunda duyarlilik tagimak
Ulusal ve uluslararasi ulastirma politikalari hakkinda fikir ydratebilmek
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Yazili ve sozli iletisim becerilerine sahip olmak

Iy
o

Yasadigi toplumu ve diinyayi kavrayabilmek

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0¢1 0G2 O¢3

PC5 2 2 2

PC6 2 2 2

PC7 2 2 2
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