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Dersin Adi Kalite Yonetim Sistemleri

Ders Kodu TTi253 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar

Dersin Amaci Toplam Kalite bilincine sahip, Toplam Kalite Yénetimi ilkeleri, uygulama adimlarini bilen ve bunu igletme
sureclerine
uygulayabilen, giiniimiizde glincel olan kalite yénetim sistemi standartlari hakkinda bilgili 6grenciler
yetistirmektir

Ozet Igerigi Bu dersin sonunda 6grenci;

1. Temel kalite kavramlarini, kalitenin gelisimi, boyutlarini ve unsurlarini ifade edebilecektir.

2. Kalite gurularini ve kaliteye katkilarini ifade edebilecektir.
3. Toplam Kalite Yonetimi, ilkelerini ifade edebilecektir.

4. Organizasyondaki departmanlarin ve ¢esitli kademede yer alanlarin kalite sorumluluklarini ifade

edebilecektir.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lar)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Dénem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Kalite Yonetim Sistemleri, Ders notlar

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Kalite kavrami

2 Teorik Kalite kavrami

3 Teorik Standart ve standardizasyon

4 Teorik Standardin Uretim ve hizmet sektdriinde dnemi
5 Teorik Yonetim kalitesi ve standartlari
6 Teorik Yonetim kalitesi ve standartlari
7 Teorik Cevre standartlari

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Kalite yonetim sistemi modelleri
10 Teorik Stratejik yonetim

11 Teorik Yo6netime katiima

12 Teorik Sire¢ yénetim sistemi

13 Teorik Kaynak yénetimi sistemi

14 Teorik miikemmellik modeli

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 14 0 2
Ara Sinav 1 10 1
Dénem Sonu Sinavi 1 10 1

Toplam Is Yiiki (Saat)
Yuvarla [Toplam is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari

1
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4
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Temel kalite kavramlarini, kalitenin gelisimi, boyutlarini ve unsurlarini ifade edebilecektir.

Toplam Kalite YOnetimi, ilkelerini ifade edebilecektir

Organizasyondaki departmanlarin ve gesitli kademede yer alanlarin kalite sorumluluklarini ifade edebilecektir.
Kalite Standartlarini Uygular.

ilgili mevzuatlari 6grenir.

Program Ciktilari (Elektrik Programi)
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OLCUM VE HESAPLAMA UYGULAMALARI YAPMAK

DOGRU AKIM DEVRE BAGLANTILARINI YAPMAK

TEMEL ELEKTRONIK DEVRE VE UYGULAMALARI YAPMAK

ELEKTRIK TESISAT UYGULAMALARI YAPMAK

MESLEKI ETIK DEGERLERE UYMAK

ILETISIM KURMAK

ALTERNATIF AKIMDEVRE BAGLANTILARINI YAPMAK

SAYISAL DEVRELERI KURMAK

TRAFO VE DOGRU AKIM ELEKTRIK MAKINALARININ KURULUMUNU YAPMAK
BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM YAPMAK

MESLEKI TEKNIK YONTEMLERI UYGULAMAK

ALTERNATIF AKIM ELEKTRIK MAKINALARININ KURULUMUNU YAPMAK

OZEL ELEKTRIK TESISATLARI YAPMAK

KUMANDA SISTEMLERININ KURULUMUNU YAPMAK

BILGISAYAR DESTEKLI ELEKTRIK SEMASI CiZMEK

GUC ELEKTRONIGI DEVRELERI KURMAK

SISTEM ANALIZI VE URUN TASARIMI YAPMAK

BILISIM OLANAKLARINI KULLANARAK KENDINi GELISTIRMEK

BILGISAYAR DESTEKLI ELEKTRIK PROJESI CiZMEK

ELEKTRIK ENERJI URETIM SISTEMLERININ ANALIZINI VE ARIZALARINI YAPMAK
DOGRU VE ALTERNATIF AKIM MOTORLARININ SARIMINI YAPMAK

ELEKTRIK ENERJISI ILETIM VE DAGITIMINDA KULLANILAN SISTEMLERI TANIMAK VE ARIZALARINI GIDERMEK
Kariyer planlamasinin yontem ve tekniklerini kullanmak ve karakter zelliklerinin meslek secimine etkilerini tartismak.
Kendi meslek alaninda kariyer planlamasini yapabilmek.

Madde kullanimi ve bagimlilik sorunu ve énleme yéntemleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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