AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Genel isletme

Ders Kodu BSS101 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 100 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Bu ders ile 6grencinin isletme kurulus islemlerini yaparak yénetim faaliyetlerine katilmasi
amaglanmaktadir.

Ozet Igerigi isletme kurulus islemleri yapmak, isletme yonetim faaliyetlerine katilmak.

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Ornek Olay

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Burgak ONDER, Ogr. Gér. isminaz OZCAN

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Modern isletmecilik, ismet Mucuk, Tiirkmen Kitabevi, 2001.
2 Temel isletmecilik Bilgisi, Giingér Onal, Tirkmen Kitabevi, 2001.
3 isletme Yéneticiligi, Tamer Kogel, Beta Yayinlari, 2001.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik isletme ve isletmecilik kavramlari

2 Teorik isletmelerin siniflandiriimasi

3 Teorik isletmenin cevresi

4 Teorik isletmenin amag ve sorumluluklari Isletme kurma nedenleri
5 Teorik Kurulus yeri ve secimi

6 Teorik Kurulus yeri ve secimi Kurulus yeri etkenleri ve kurulus amaclari
7 Teorik Kapasite

8 Teorik isletme ydnetim fonksiyonlar

9 Teorik isletme ydnetim fonksiyonlari

10 Teorik isletme yénetim fonksiyonlar

11 Teorik Temel isletme fonksiyonlari, Gretim fonksiyonu

12 Teorik Pazarlama fonksiyonu

13 Teorik Finansman fonksiyonu

14 Teorik insan kaynaklari fonksiyonu

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 1 3 56
Odev 5 2 0 10
Okuma 6 2 0 12
Ara Sinav 1 10 1 11
Dénem Sonu Sinavi 1 10 1 11
Toplam Is Yiikii (Saat) 100
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4
*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
Dersin Ogrenme Giktilari
1 lIsletme kurulug iglemleri yapmak
2 Igletme ydnetim faaliyetlerine katiimak
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isletme gesitlerini siralayabilme
isletmenin kurulus galismalarini, kurulus yerinin secimini ve isletmenin kapasitesinin belirlenmesini kavrayabilme
isletme islevlerini ( ydnetim, pazarlama, tretim, finansman, muhasebe, vb ) ve bunlar arasindaki iligkileri kavrayabilme.

Program Ciktilari (Otomotiv Teknolojisi Programi)
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Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari
tanimlayabilme, analiz edebilme, kanitlara dayal ¢6zim 6nerileri gelistirebilme becerisine sahip olmak.

Alani ile ilgili uygulamalar igin gerekli olan modern teknikleri, araclari ve bilisim teknolojilerini se¢ebilmek ve etkin kullanabilmek.
Sanayi ve hizmet sektortindeki ilgili stiregleri yerinde inceleyerek uygulama becerisi kazanmak.

Alani ile ilgili uygulamalarda 6ngérulmeyen durumlarla karsilastiginda ¢ézum uretebilmek, takimlarda sorumluluk alabilmek
veya bireysel ¢alisma yapabilme becerisini kazanmak.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini stirekli yenileme bilincini
kazanmak.

Alaninin gerektirdigi temel diizeyde bilgisayar yazilim ve donanimlarini kullanabilme becerisi kazanmak.
is glivenligi, isci saghgi, cevre koruma bilgisi ve kalite bilincine sahip olmak.
Etkili iletisim kurma tekniklerine hakim ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

Matematik, fen bilimleri ve temel mihendislik konularinda alani ile ilgili temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
kazanmak.

Sektoriin beklentilerini karsilayacak sekilde Otomotiv Programi ile ilgili streci/surecleri planlama becerisine sahip olmak.

Teknik resim, bilgisayar destekli gizim, simulasyon programlar kullanarak tasarim yapma ve gesitli yazilimlari kullanarak alani
ile ilgili sistemleri ve bilesenlerini segebilme, temel boyutlandirma hesaplarini yapabilme, mesleki plan ve projeleri ¢izebilme
becerisini kazanmak.

Kariyer planlamasinin yéntem ve tekniklerini kullanmak ve karakter 6zelliklerinin meslek segimine etkilerini tartismak.
Madde kullanimi ve bagimlilik sorunu ve énleme yéntemleri hakkinda bilgi sahibi olmalari saglamak.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

PC1
PC2
PC3
PC4
PC5
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