AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Ders Kodu DTS208 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Bu dersle 6grencinin is yasami ve sosyal guvenligi ile iligkili hukuki hak ve sorumluluklarini kavramasi
amaglanmaktadir.

Ozet Igerigi isci ve isveren belgeleri ile sosyal giivenlik belgelerinin diizenlenmesi.

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir)

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Isminaz OZCAN

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 is Hukuku, M. Demircioglu, T. Centel, Beta Yayinlari, istanbul,2009.
2 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, Giirbiiz Erdogan, Seckin Yayinlari, Ankara, 2011.
3 Is Kanunun, Sinan Ozdemir, Maliye Postasi Yayinlari, Ankara, 2012.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik is sézlesmesi diizenlemek

2 Teorik is sdzlesmesi diizenlemek

3 Teorik Is sézlesmesinden dogan borglari yerine getirmek
4 Teorik is sézlesmesinden dogan borglari yerine getirmek
5 Teorik is iligkisini sonlandirmak

6 Teorik is iligkisini sonlandirmak

7 Teorik Sendikayla ilgili igslemleri yuriitmek

8 Teorik 4/1-a belgeleri dizenlemek

9 Teorik 4/1-a belgeleri dizenlemek

10 Teorik 4/1-b belgeleri diizenlemek

11 Teorik 4/1-b belgeleri diizenlemek

12 Teorik 4/1-b belgeleri diizenlemek

13 Teorik 4/1-c belgeleri diizenlemek

14 Teorik 4/1-c belgeleri diizenlemek

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Ara Sinav 1 3 1 4
Donem Sonu Sinavi 1 3 1 4
Toplam ls Yiikii (Saat) 50
Yuvarla [Toplam Is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 lIsgi ve igveren iliskilerini belirlemek
2 Sosyal giivenlik belgeleri diizenlemek
3 Sosyal glivenlik uygulamalariyle ilgili bilgi sahibi olmak
4 Uygulama ve yorumlama kabiliyeti kazanmak
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5 s ve sosyal giivenlik mevzuati kapsaminda tutulmasi gereken kayitlar hakkinda bilgi sahibi olmak

Program Giktilari (Halkla lliskiler ve Tanitim Programi)

1 Disiplinler arasi takim ¢alismasi becerisi kazanmak
Anlama ve ifade etme yeteneklerinin kazanmak
Stratejik iletisim agisindan proje tasarlama, yiritme ve degerlendiriime becerisi kazanmak.
Halkla iligkiler uygulamalarinda etik kurallara uymak ve sosyal sorumluluk bilinci kazandirmak
Yazil ve s6zli iletisim becerisini gelistirmek
iletisim mesleginin kiiresel ve toplumsal etkilerinin anlasiimasina yardimci olmak.
Gincel olaylar hakkinda bilgi edinmek ve bunlari iletisim meslegdi kapsaminda analiz etmek.
Yeni medya ve iletisim teknolojilerinden yararlanmak.
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Farkl iletisim sistemlerini bittinlesik bir yaklagimla analiz edebilme yetenegdi vermek.
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Halkla iligkiler ve tanitim ¢alismalarinda kendi yeterliliklerinin farkinda olmak.
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Halkla iligkiler ydnetimine iliskin temel mesleki bilgiler kazanmak.
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Kariyer planlamasinin yontem ve tekniklerini kullanmak ve karakter 6zelliklerinin meslek segimine etkilerini tartismak.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0¢1 0OG¢3 Oc4
PC1 5 5
PC2 5
PC3 5
PC4 5
PC5 5
PC6 5
PC7 5
PC8 5
PC9 5
PC10 5
PC11 5
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