AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
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Dersin Adi Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il

Ders Kodu Al104 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 44 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Tirkiye Cumbhuriyeti’nin Atatiirk ilke ve inkilaplar iizerinde nasil sekillendigini ve Atatiirk’iin Tiirk milleti

icin se¢mis oldugu “Muasir Medeniyetler Seviyesine” ulasma hedefinin dnemini kavratmak, inkilaplar
surecini degerlendirerek gelecek kusaklara aktarilmasini saglamak ve Tiirk modernlesme stirecini ortaya
koymak

Ozet igerigi Bu derste Atatiirk ilke ve inkilaplari Tarihi dersinin amaci ve inkilap kavrami, Osmanh Devleti'nin yikiligini
ve Turk inkilabini hazirlayan sebeplere toplu bakis, Osmanli Devleti'nin parcalanmasi, Mondros Ateskes
Antlagsmasi, isgaller karsisinda memleketin durumu ve Mustafa Kemal Pasa'nin tepkisi, Mustafa Kemal
Pasa'nin Samsun'a ¢ikisi, kongreler yoluyla teskilatianma, Kuvayi Milliye ve Misak-1 Milli. T.B.M.M.'nin
acllmasi ve Istiklal Savasi'nin yénetimini ele almasi, Sakarya Savasina kadar Milli Miicadale, Sakarya
Savasi ve Blyik Taaruz, egitim ve kiltur alaninda Milli Miicadele, sosyal ve iktisadi alanda Milli
Micadele ve Mudanya'dan Lozan'a. Kadarki siire¢ iglenecektir.

Staj Durum Yok
Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Ders Kosullan
Es Kosul Al103
Denk Ders Al102

Olgme ve Degerlendirme Araglari
Arac Adet Oran (%)
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 100

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ergln Aybars Tlrkiye Cumhuriyeti Tarihi,
Serafettin Turan, Turk Devrim Tarihi, Cilt I, II, 1l ve IV
Mevliit Celebi, Tiirk inkilap Tarihi, Cilt | - 1|
Bernard Lewis, Modern Turkiye’nin Dogusu
Niyazi Berkes, Turkiye’de Cagdaslasma
E. Jan Zurcher, Modernlesen Turkiye'nin Tarihi
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Kemal Ari, Turk Devrim Tarihi

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Yeni Rejimin Kurulusu | (Siyasi Alanda Gelismeler)

2 Teorik Yeni Rejimin Kurulusu Il (Siyasi Alanda Gelismeler)

3 Teorik Atatiirk Doneminde Siyasi Partiler ve Gelismeler

4 Teorik Cumhuriyet Dénemi inkilaplari | (Hukuk ve Egitim Kiiltiir Alaninda Yapilan inkilaplar)
5 Teorik Cumhuriyet Dénemi inkilaplari Il (Sosyal ve Ekonomik Alanlar)

6 Teorik Atatlirk Donemi Tlrk Dig Politikasi |

7 Teorik Atatlirk Donemi Tlrk Dig Politikasi 11

8 Teorik Atatiirk ilkeleri

9 Teorik Il. Dinya Savasi ve Tirkiye |

10 Teorik Il. Dinya Savasi ve Turkiye I

11 Teorik Il. Diinya Savasi Sonundan Demokrat Parti'nin Iktidarina Kadar Tiirkiye (1945-1950)
12 Teorik Demokrat Parti Donemi (1950-1960)

13 Teorik 1960-1980 Arasinda Turkiye |

14 Teorik 1960-1980 Arasinda Tirkiye Il
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15 Donem Sonu Sinavi

(Final) Final

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Bireysel Calisma 14 2 0 28
Donem Sonu Sinavi 1 14 2 16
Toplam Is Yiikii (Saat) 44
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

1  Cumbhuriyet ve Demokrasi hakkinda bilgi sahidir.
Cumbhuriyet Dénemi i¢ ve dis politika konusunda bilgi sahibidir.
Turk inkilabinin felsefesi hakkinda bilgi sahibidir.
Siyasal ve Sosyal alanda yapilan inkilaplar hakkinda bilgi sahibidir
Turk modernlesmesi hakkinda bilgi sahibidir.
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Program Giktilari (insan Kaynaklari Yénetimi Programi)
1 Insan kaynaklari yénetimi alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilmek

insan kaynaklari ydnetimi alanindaki kavram ve fikirleri bilimsel ydntemlerle inceleyebilmek, verileri yorumlayabilmek ve
degerlendirebilmek,

Uygulamada karsilasilan ve éngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢gdzmek igin bireysel ve grup Uyesi olarak sorumluluk
alabilmek,

4 Insan kaynaklari yénetimi ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢éziim énerilerini yazili ve sézlii olarak aktarabilmek

2

Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢ézum 6nerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan Kisilerle
paylasabilmek,

insan kaynaklari ydnetiminin iliskili oldugu diger disiplinlerden yararlanabilmek ve bu disiplinlere iliskin temel bilgilere sahip
olmak

6
7  Meslediile ilgili mevzuati takip etme ve kamu ydnetimi alaninda temel hukuk bilgilerine sahip olmak
8
9

insan kaynaklari yénetimi ile ilgili verilerin toplanmasi, planlanmasi, uygulanmasi ve denetlenmesi asamalarinda toplumsal,
bilimsel ve etik degerlere sahip olmak.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gerceklestirebilme becerisi
10 Ulusal ve uluslararasi cagdas sorunlari takip edebilmek

Atatiirk llke ve Inkilaplarina duyarli olabilme, Tiirk Dilini dogru kullanabilme, temel resmi yazismalari yapabilme ve alani ile ilgili
yabanci terimleri anlama becerisine sahip olmak

Program ve Ogrenme Giktilan lligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0¢1 0G2 OC3 0¢4 OG5

PC9 2 2 2 2 2

PC10 2 2 2 2 2

PC11 5 5 5 5 5
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