AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Temel Hukuk

Ders Kodu BTS103 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Ogrencilere hukukun temel kavram ve kurumlarini tanitmak ve hem giincel yasamda hem de almakta

olduklari egitimin cesitli yerlerinde karsilastiklari kavramlarin igerigi hakkinda bilgi edinmelerini
saglamaktir. Diger yandan bundan sonraki donemlerde alacaklari hukuk derslerinin de bir anlamda alt
yapisini hazirlamak amaci tagsimaktadir.

Ozet igerigi Hukukun tanimi, hukukun toplum hayatimizdaki 6nemi ve ilkeleri, kurallari, sosyal hayati dizenleyen
diger sosyal diizen kurallari hakkinda bilgiler, hukukun boélumleri ve bu bélime giren hukuk dallari,hukuk
kurallarinin gesitleri, uygulanmasi ve yorumlanmasi ile Tiirk yargi sisteminin konulari; Tlrk pozitif hukuku
ve sorunlari; hukukun gesitli agilardan uygulanmasi; hak; hak sahipligi ve kisiligin baslangici ve sona
ermesi, gercek kisilerin hak ve eylem ehliyeti, kisilik haklari ve korunma yollari ,sorumluluk ve
sorumlulugun igletiimesi gibi belli basli konulardan olusmaktadir.

Staj Durum Ogrencilerin zorunlu stajlarini Adnan Menderes Universitesi Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu dgrenci staj
yonergesindeki kurallara goére belirtilen stirede (30 is giinli) ve 6zellikte tamamlamalari zorunludur.

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Zafer SANLI

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Omer Anayurt, Hukuka Giris ve Hukukun Temel Kavramlari, Secgkin Yay., Ankara 2010.
2 Halil Kalabalik, Temel Hukuk, Degisim Yay., istanbul 2006.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Hukuk Kavrami, Hukukun Diger Sosyal Diizen Kurallarindan Ayrimi ve Hukukun Cesitli Agilardan
Anlami

2 Teorik Hukukun Baslica Amag Ve islevleri,Baslica Hukuk Sistemleri ve Tiirk Hukuk Sisteminin Bu
Sistemler Igindeki Yeri

3 Teorik Hukukun Temel Kollari ve Hukukun Siniflandirma Olgiitleri

4 Teorik Hukukun Belli Bagli Alanlari ve Ozel Hukuk Bilgisi

5 Teorik Kamu Hukuku Bilgisi

6 Teorik Pozitif Hukukun Dallari

7 Teorik Hukukun Uygulanmasi

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Hak Kavrami

10 Teorik Haklarin Cesitli Agilardan Siniflandiriimasi

11 Teorik Haklarin Kazanilmasi, Kaybi Ve Korunmasi

12 Teorik Haklarin Korunmasi Yollari Ve lyi Niyet Kurali

13 Teorik Hukukta Sorumluluk Ve Sorumlulugun isletilmesi

14 Teorik Tiirk Hukukunda Yargi Diizeninin Genel Esaslari: Sorumlulugun isletilmesi

15 Teorik Serbest Muhasebecilik ve Mali Misavirlik Mevzuati

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Ara Sinav 1 5 1 6
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Dénem Sonu Sinavi 1 15 1 16
Toplam Is Yiiki (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Hukukun diger sosyal duzen kurallarindan ayirimini yapar
Hukukun amag ve iglevlerini tanir
Hukukta yaptirimi bilir
Hukukun temel dallarini bilir

a ~ 0N

Hak, hak sahipligi ve ehliyet kavramlarini agiklar

Program Ciktilan (insan Kaynaklari Yénetimi Programi)
1 insan kaynaklari yénetimi alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmek

insan kaynaklari yénetimi alanindaki kavram ve fikirleri bilimsel yéntemlerle inceleyebilmek, verileri yorumlayabilmek ve
degerlendirebilmek,

Uygulamada karsilasilan ve 6ngérilemeyen karmasik sorunlari ¢gdzmek igin bireysel ve grup tyesi olarak sorumluluk
alabilmek,

4 insan kaynaklari yénetimi ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim énerilerini yazili ve sozlii olarak aktarabilmek

2

Dustincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle
paylasabilmek,

insan kaynaklari yénetiminin iligkili oldugu diger disiplinlerden yararlanabilmek ve bu disiplinlere iliskin temel bilgilere sahip
olmak

6
7  Meslegi ile ilgili mevzuati takip etme ve kamu yonetimi alaninda temel hukuk bilgilerine sahip olmak
8 inlgan kaynakllarl yf'jnetimi ile i.IgiIi verilerin toplanmasi, planlanmasi, uygulanmasi ve denetlenmesi agsamalarinda toplumsal,
bilimsel ve etik degerlere sahip olmak.

9 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gergeklestirebilme becerisi

10 Ulusal ve uluslararasi ¢agdas sorunlari takip edebilmek

Atatiirk ilke ve Inkilaplarina duyarli olabilme, Tiirk Dilini dogru kullanabilme, temel resmi yazismalari yapabilme ve alani ile ilgili
yabanci terimleri anlama becerisine sahip olmak

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
Oc1 0c2 0Oc¢3 0Oc4 OCs

PC7 4 5 5 5 5

PC10 1 1 1 1 1
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