AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Sunum Yoéntem ve Teknikleri

Ders Kodu IKY211 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 75 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu ders 6grenciye; sunum konularinin secimi, arastiriimasi, sunum sirasinda dikkat edilmesi gerekenler

ve etkili bir sunumun gergeklestiriimesi, etkilerinin 6lglilmesi ve dederlendiriimesini 6gretmeyi
amagclamaktadir.

Ozet icerigi Etkili sunuma dayali agiklayici ve ikna glicli yiiksek iletigsim kurabilme

Staj Durum Ogrencilerin zorunlu stajlarini Adnan Menderes Universitesi Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu dgrenci staj
yonergesindeki kurallara goére belirtilen stirede (30 is giinli) ve 6zellikte tamamlamalari zorunludur.

Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Ddnem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ogretim Elemani Ders Notlari
2 EGINLI, A., GURUZ, D., Kongre Etkili Sunum Teknikleri, Detay Yayincilik

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Etkili Bir Sunumun Gerekliligi
2 Teorik Etkili Bir Sunumun Asamalari
On Hazirlik Ders materyallerinin incelenmesi
3 Teorik Sunum Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar
On Hazirlik Ders materyallerinin incelenmesi
4 Teorik Sunum Konularinin Belirlenmesindeki Onemli Hususlar
On Hazirlik Ders materyallerinin incelenmesi
5 Teorik Sunum Sirasinda Kullanilacak Arag ve Geregler
On Hazirlik Ders materyallerinin incelenmesi
6 Teorik Ses Tonunun ve Beden Dilinin Kullanimi
On Hazirlik Ders materyallerinin incelenmesi
7 Teorik Ses Tonunun ve Beden Dilinin Kullanimi
On Hazirlik Ders materyallerinin incelenmesi
8 On Hazirlik Ara sinav konularinin galisiimasi
Ara Sinav (Vize) Arasinav
9 Teorik Sunum Ortami ve Sunum Sirasinda Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
On Hazirlik Ornek olayin incelenmesi
10 Teorik Sunum Sirasinda Karsilasilabilecek Engellerle Basa Cikma Yoéntemleri
On Hazirlik Ornek olayin incelenmesi
11 Teorik Sunum Sirasinda Karsilasilabilecek Engellerle Basa Cikma Ydntemleri
On Hazirlik Ornek olayin incelenmesi
12 Teorik Sunumla ilgili Geri Bildirim Alma ve Degerlendirme
On Hazirlik Ornek olayin incelenmesi
13 Teorik Sunumla ilgili Geri Bildirim Alma ve Degerlendirme
On Hazirlik Ornek olayin incelenmesi
14 Teorik Sunumla llgili Geri Bildirim Alma ve Degerlendirme
On Hazirlik Ornek olayin incelenmesi
15 Teorik Ders hakkinda 6grenilenlerin genel tekrari
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15 On Hazirlik Yariyil sinavi konularinin gézden gegirilmesi
16 On Hazirlik Yariyil sinavi konularinin gézden gecirilmesi

Doénem Sonu Sinavi

(Final) Yariyil Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 3 42
Odev 7 2 0 14
Ara Sinav 1 5 1 6
Donem Sonu Sinavi 1 12 1 13
Toplam ls Yiikii (Saat) 75
Yuvarla [Toplam Is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1  Etkili bir sunum igin hazirlik ve planlama
Etkili sunum faaliyetinin basarili bir sekilde icra edilmesi
Sunumun etkililik derecesini 6lme ve degerlendirme
Sunumda ses tonunu ve beden dilini etkin olarak kullanabilme.

a b~ WON

Sunum sirasinda karsilagilabilecek engellerle basa ¢ikabilir

Program Giktilari (insan Kaynaklari Yénetimi Programi)
1 Insan kaynaklar yénetimi alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmek

insan kaynaklari ynetimi alanindaki kavram ve fikirleri bilimsel ydntemlerle inceleyebilmek, verileri yorumlayabilmek ve

2 degerlendirebilmek,

Uygulamada karsilasilan ve 6ngdrilemeyen karmasik sorunlari ¢gdzmek icin bireysel ve grup Uyesi olarak sorumluluk
alabilmek,

4 insan kaynaklari yénetimi ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim énerilerini yazili ve s6zlii olarak aktarabilmek
Dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢éztum 6nerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan Kisilerle

5 paylasabilmek,

6 Lr?lsna;kkaynaklarl yonetiminin iligkili oldugu diger disiplinlerden yararlanabilmek ve bu disiplinlere iliskin temel bilgilere sahip

7  Meslegdiile ilgili mevzuati takip etme ve kamu ydnetimi alaninda temel hukuk bilgilerine sahip olmak

8 ingan kaynakllarl yginetimi ile i_IgiIi verilerin toplanmasi, planlanmasi, uygulanmasi ve denetlenmesi asamalarinda toplumsal,
bilimsel ve etik degerlere sahip olmak.

9 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gergeklestirebilme becerisi

10 Ulusal ve uluslararasi cagdas sorunlari takip edebilmek

Atatiirk ilke ve Inkilaplarina duyarli olabilme, Tiirk Dilini dogru kullanabilme, temel resmi yazismalari yapabilme ve alani ile ilgili
yabanci terimleri anlama becerisine sahip olmak

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0c1 0G2 O¢3
PC1 5 5 4

PC2 5
PC4 4 5 4
PC5 5 5 5
PC6 3 4 3
PC8 4 5
PC9 4 4 4
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