AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Vicut Analizi

Ders Kodu SGH300 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Bu derste; insan vicudunun isleyisi, vicudu olusturan sistemler, vicut agirligi, metabolizma hizi
vicudumuzun taninmasi gibi konularin kazandirilimasi amaglanmigtir.

Ozet igerigi Antropometri, vicut sistemleri, metabolizma

Staj Durum Ogrencilerin zorunlu stajlarini Adnan Menderes Universitesi Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu dgrenci staj
yonergesindeki kurallara goére belirtilen stirede (30 is giinli) ve 6zellikte tamamlamalari zorunludur.

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Bireysel Calisma, Problem C6zme

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Gér. Sinan BAYIK

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ogretim Elemani Ders Notlari
2 Milli Egitim Bakanhgi Mesleki Egitim Vicut Analizi Modili

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Anatomi ve fizyoloji ile ilgili temel kavramlar

2 Teorik Vicut sistemleri (Solunum, Dolagim, Sinir)

3 Teorik Vicut sistemleri (Hareket, Sindirim, Bosaltim)

4 Teorik Antropometri kavrami

5 Teorik Vicut analizinde kullanilan kisaltmalar

6 Teorik Viicut Agirhgi ve Boy Uzunlugu, Viicut Kitle indeksinin Hesaplanmasi
7 Teorik Viicut dlgulerinin dogru belirlenmesi

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Bazal metabolizma hizi

10 Teorik Fazla kilo ve obezite kavrami

11 Teorik Obezitenin yol agtigi sorunlar ve tedavi yontemleri
12 Teorik Seliilit ve Cilt gatlaklari

13 Teorik Beslenme ve Diyetetik kavrami

14 Teorik Spor ve egzersiz kavrami

15 Teorik Medikal zayiflama yéntemleri

16 Donem Sonu Sinavi

(Final) Doénem Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Bireysel Calisma 2 5 0 10
Ara Sinav 1 4 1
Dénem Sonu Sinavi 1 6 1 7
Toplam ls Yiikii (Saat) 50
Yuvarla [Toplam s Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari

1 Temel insan anatomisi ve fizyolojisi ile ilgili bilgi sahibi olmak
Antropometri kavrami hakkinda bilgi sahibi olmak
Vicudun igleyisi ve metabolizma kavrami hakkinda bilgi sahibi olmak
Vicudu analiz edip temel gikarimlarda bulunabilmek

a b~ 0N

Beslenme, diyet ve zayiflama kavramlari hakkinda bilgi sahibi olmak

Program Ciktilari (Insan Kaynaklari Yénetimi Programi)
1 Insan kaynaklari yénetimi alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanabilmek

insan kaynaklari yénetimi alanindaki kavram ve fikirleri bilimsel yéntemlerle inceleyebilmek, verileri yorumlayabilmek ve
degerlendirebilmek,

Uygulamada karsilasilan ve 6ngérilemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek igin bireysel ve grup Uyesi olarak sorumluluk
alabilmek,

4  insan kaynaklari ydnetimi ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve sézlii olarak aktarabilmek

2

Dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢6ztim dnerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan Kisilerle
paylasabilmek,

insan kaynaklari yénetiminin iligkili oldugu diger disiplinlerden yararlanabilmek ve bu disiplinlere iliskin temel bilgilere sahip
olmak

6
7  Mesledi ile ilgili mevzuati takip etme ve kamu yonetimi alaninda temel hukuk bilgilerine sahip olmak
8
9

insan kaynaklari yénetimi ile ilgili verilerin toplanmasi, planlanmasi, uygulanmasi ve denetlenmesi asamalarinda toplumsal,
bilimsel ve etik degerlere sahip olmak.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gerceklestirebilme becerisi
10 Ulusal ve uluslararasi ¢agdas sorunlari takip edebilmek

Atatiirk ilke ve inkilaplarina duyarli olabilme, Tiirk Dilini dogru kullanabilme, temel resmi yazismalari yapabilme ve alani ile ilgili
yabanci terimleri anlama becerisine sahip olmak

Program ve C')grenme Ciktilan iligkisi 1 :Cok Diislik, 2:Diislik, 3:Orta, 4:Yliksek, 5:Cok Yiiksek

OC1 OC2 O¢3 0Oc4 OC5
PC9 3 3 3 3 3
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