AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Turk Dili |

Ders Kodu TD101 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Dersin amaci; Adnan Menderes Universitesi’nde én lisans ve lisans egitimi alan her égrenciye; dil-

distince iligkisini dil ve birey, dil ve toplum, dil ve kiiltiir gibi ¢esitli boyutlariyla degerlendirerek her
6grencinin bu iligkinin gercekte ne kadar 6nemli oldugunu ve Tirkgenin yapi ve isleyis 6zelliklerini
kavramasini saglamak ve anadili bilincine sahip gengler yetistirmektir.

Ozet igerigi Dil nedir? Dilin birey ve millet icin 6nemi, yeryuzindeki dillerin siniflandirihp Turkgenin bu diller arasindaki
yerini belirleme, Tlrkgenin tarihi gelisimi ve Tlrkgenin ses ve sekil yapisinin incelenmesi.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari
Arag Adet Oran (%)
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 100

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Prof. Dr. Gurer Gllsevin, Dog. Dr. Erdogan Boz, Tirk Dili ve Kompozisyon I-1l , Tablet Yayinlari, Konya 2006.
2 Siier Eker, Cagdas Tirk Dili, Grafiker Yayinlari, istanbul, 2006
3 Prof. Dr. Muharrem Ergin, Turk Dil Bilgisi, Bayrak Yayinlari, istanbul, 2006
4 Yazim Kilavuzu TDK Yayinlari, Ankara 2008.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Dilin tanimi, Turk dilinin temel 6zellikleri,
dil-kultdr iligkisi ve dilin kaltar tastyicilik
ozelligi. Konugma ve yazi dilinin farki

2 Teorik Turkgenin Dunya dilleri arasindaki yeri ve
ozelligi, Turk dilinin tarihi ddnemleri ve
6nemli eserleri.

3 Teorik Noktalama isaretleri: Noktalama
isaretlerinin kullanimi ve 6nemi.

4 Teorik Yazim kurallari: Bazi ek ve edatlarin
yaziligi. Ozel adlarin, sayilarin, alinti
kelimelerin yazilisi. Blyuk ve kuguk
harflerin kullanildidi yerler

3 Teorik Resmi yazigsmalar: Dilekge, tutanak. Bu
turlerle ilgili uygulama galismasi.

6 Teorik Resmi yazigsmalar. Rapor, is mektubu, 6z
gecmis. Bu turlerle ilgili uygulama
calismasi.

7 Teorik Sdzcik dizeyindeki glincel anlatim
bozukluklari.

Teorik Cumle diizeyindeki anlatim bozukluklari.

9 Teorik 0 Paragraf olusturma .

10 Teorik 1 Paragraf olusturma Il

11 Teorik Paragraf ¢oziimleme.

12 Teorik Alant ile ilgili metin olugturma .

13 Teorik Elestiri ve degerlendirme yazisi inceleme

14 Teorik Elestiri ve degerlendirme yazisi
olusturma.

15 Teorik Y1l sonu sinavi
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Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Odev 1 6 1 7
Bireysel Calisma 2 2 2
Donem Sonu Sinavi 1 6 1 7
Toplam Is Yiikii (Saat) 50
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
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Dil-dusunce iligkisinin dil ve birey, dil ve toplum lzerindeki etkisini kavrayabilmek

Dil ve kaltur iliskisini ¢esitli boyutlariyla degerlendirerek dilin kiiltir aktarimindaki 6nemini kavrayabilmek

Dilin iletisimdeki 6nemini kavrayarak islevini degerlendirebilmek

Dunya tzerindeki dil ailelerinin temel 6zelliklerini 6grenip Turk dilinin dunya dilleri arasindaki yeri hakkinda fikir ydritebilme
Turkgenin ses 6zelliklerini kavrayip sesin dil yapisi Uzerindeki etkisini analiz edebilme

Turkgenin sekil 6zelliklerini kavrayabilme

Tuarkgenin ses ve sekil 6zelliklerini okudugu metinler tizerinde tahlil edebilme

Yazim ve noktalama kurallarini yazili anlatimda etkin bir sekilde kullanabilme

Program Ciktilan (insan Kaynaklari Yénetimi Programi)
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insan Kaynaklari Yénetimi ve diger sosyal bilimler ile ilgili konularda akademik ve teorik bilgilere sahip olmak; Calisma ve
calistirma kavramlari hakkinda tarihsel, sosyolojik, hukuksal ve psikolojik konularda akademik bilgi sahibi olmak

Elestirel ve analitik diigtince becerisine sahip olmak
iletisim ve bilgi teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak
Arastirma surecleri hakkinda kapsamli bilgi sahibi olmak; ve uygulamalarini 6dev, aragtirma ve projelerde gerceklestirmek

insan Kaynaklari Yonetimi ve diger sosyal bilimler alanlarindaki kuramsal ve uygulamali bilgileri beraber kullanabilme
yetenegini edinmek

Temel is kavramlarini insan Kaynaklari Yonetimi bakis agisi ile yorumlayabilmek

insan kaynaklari planlamasi, galisma iliskileri, mesleki saglik ve giivenlik uygulamalarinin gerceklestirimesi, egitim planlamasi,

performans ve (icret yénetimi, kariyer planlamasi, ise alim ve miilakat teknikleri ve yasal konular gibi temel insan Kaynaklari
Yoénetimi fonksiyonlarini igletmelerde uygulamalarini yapabilmek

Kurumsal gelisim, i¢c musteri ve dis musteri memnuniyetini géz éninde bulundurarak kalite sureci yaklagimini insan kaynaklari
sureclerinde uygulayabilmek; gereken durumlarda sorumluluk alarak problemlerin ¢éziimiine ve surekli gelisime katkida
bulunmak, problem tanimlama, hedef belirleme, reorganizasyon ve degisiklik yonetimi becerileri ile streclerin mikemmelligini
saglamak

Kaynak ve varliklari bltge, finans ve yasal hikimleri g6z éntinde bulundurarak, proje ve operasyonlari planlama, uygulama ve
denetim yetkinlikleri ile ydnetmek; Kendini ve diger kisileri ydnetebilme becerilerine sahip olmak

Sonug odakli galisma yaklagimini surekli dgrenim anlayisi ile birlestirerek zenginlestirmek
Gelismis s6zlu ve yazili iletisim, fikir ve bilgileri etkili sunma becerisine sahip olmak

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyu B1 Genel Dizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim
kurar

Takim g¢alismasi, empati kurma ve dinleme becerilerine deger vererek farkli kiltir ve egitim gegmisine sahip kisiler ile
calisabilmek

Sosyal, akademik ve mesleki etik degerlerin farkinda olmak

Calisanlarin ve toplumun gelisimini saglamak icin insan Kaynaklari Yénetiminin ‘nasil’, ‘nigin’ ve ‘nerede’ katki ve destek
saglamasi gerektirdigine dair elestirel teorik bakis agisina sahip olmak ; bu edinimler kapsaminda uygulama ve bitirme
projelerini gergeklestirmek, bu edinimleri galisma hayatina aktarmak

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC1 OC2 OC5

PC1 2 3 1
PC2 3 2
PC3 3 2 3
PC4 2 2
PC5 4 4
PC6 3 1
PC7 2 3
[=] 22 [m]
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