AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Bilgi ve iletisim Teknolojileri

Ders Kodu K251 Ders Diizeyi Lisans

AKTS Kredi 6 is Yikii 151 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bilgisayar sistemleri ve internet hakkinda temel kavramlar verilerek, e-posta yonetimi, igletim sistemleri

ve ofis uygulama programlari ve web tabanl programlarin temel seviyede kullanimi becerilerini vermektir.

Ozet icerigi Bilisim Temel kavramlari, internet Teknolojileri, Windows, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, Google
uygulamalari, Sosyal aglar, sosyal medya...

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Gosterip Yaptirma, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ders Notlari

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Bilgisayarin tarihgesi, internetin geligimi
2 Teorik internet, Arama motorlari, Google uygulamalari
3 Teorik internette aragtirma yapma teknikleri, etkili e-posta kullanimi
4 Teorik internet giivenligi ve kontroli
3 Teorik Cevrimici ve uygulama olarak kelime iglemcilerin kullanimi, kelime islemci ekrani,
6 Teorik Kelime iglemcilerde, Tablolar, Resim, Géruntl ve Grafikler, metin, paragraf ve belge
bigcimlendirme Yazdirma
Teorik Sunum uygulamasi ile ilk adimlar, Bir sunum olusturma, Goruntiler, Tablo ve metin ekleme
8 Teorik Sunum uygulamasi ile ilk adimlar, Bir sunum olusturma, Gérintiler, Tablo ve metin ekleme
9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav
10 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav
11 Teorik Hesap Tablolarina Giris, Hem Cevrimici hem de uygulama olarak Hesap tablosu kullanimina giris,

Hucreler, Calisma Sayfalari

12 Teorik Hesap Tablolarina Girig, Hem Cevrimici hem de uygulama olarak Hesap tablosu kullanimina giris,
Hucreler, Calisma Sayfalari

13 Teorik Sosyal aglar ve Sosyal medya

14 Teorik Sosyal aglarin kullanim amacina gére incelenmesi

15 Teorik Sosyal medyay!i faydali kullanma teknikleri

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 13 2 3 65
Bireysel Calisma 13 0 3 39

Ara Sinav 1 20 1 21
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Doénem Sonu Sinavi 1 25 1 26

Toplam Is Yiiki (Saat) 151
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 6

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
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Bilgisayar ve bilisim sistemlerine ait temel kavramlar bilir.
E-posta ydnetimini ve web tabanli uygulamalari kullanmayi bilir.
isletim sistemlerini kullanabilir ve ayarlarinda degisiklik yapabilir.

internet hizmetini tanir, internet tarayicilarini kullanabilir, interneti kullanarak arastirma yapabilir, internet giivenligi ve internet
teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olur.

Kelime islemci programlarini kullanarak belge olusturabilir, kaydedebilir. Sayfa ayarlamalarini yapip bu sayfaya metin girigi
yapabilir, degistirebilir, silebilir. Metin bigimlendirmeleri yapabilir, Tablo, Resim, Goriintl ve Grafikler ekleyebilir.

Hesap tablosu programlarini kullanarak ¢aligma kitabi olusturabilir, hiicrelere veri girisi yapabilir, formul ekleyebilir, verilerin
grafiklerini olusturabilir ve program ve galisma kitaplarinin 6zelliklerini degistirebilir ve belgeyi yazdirabilir.

Sunum hazirlama programlari ile sunu olusturabilir, slayt ekleyebilir, silebilir, siralamalarini degistirebilir. Slayt dizenini
segebilir, slaytlarla metin, tablo, grafik, smartart grafik, resim ve kliglik resimleri ekleyebilir ve bunlari dizenleyebilir.

Program Giktilari (insan Kaynaklari Yénetimi Programi)
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insan Kaynaklari Yénetimi ve diger sosyal bilimler ile ilgili konularda akademik ve teorik bilgilere sahip olmak; Calisma ve
calistirma kavramlari hakkinda tarihsel, sosyolojik, hukuksal ve psikolojik konularda akademik bilgi sahibi olmak

Elestirel ve analitik diistince becerisine sahip olmak
iletisim ve bilgi teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak
Arastirma suregleri hakkinda kapsamli bilgi sahibi olmak; ve uygulamalarini 6dev, arastirma ve projelerde gerceklestirmek

insan Kaynaklari Yénetimi ve diger sosyal bilimler alanlarindaki kuramsal ve uygulamali bilgileri beraber kullanabilme
yetenegini edinmek

Temel is kavramlarini insan Kaynaklari Yénetimi bakis acisi ile yorumlayabilmek

insan kaynaklari planlamasi, calisma iliskileri, mesleki saglk ve giivenlik uygulamalarinin gerceklestiriimesi, egitim planlamasi,

performans ve (cret yonetimi, kariyer planlamasi, ise alim ve milakat teknikleri ve yasal konular gibi temel Insan Kaynaklari
Y&netimi fonksiyonlarini isletmelerde uygulamalarini yapabilmek

Kurumsal gelisim, i¢ misteri ve dis misteri memnuniyetini géz 6niinde bulundurarak kalite siireci yaklagimini insan kaynaklari
sureclerinde uygulayabilmek; gereken durumlarda sorumluluk alarak problemlerin ¢éziimune ve surekli gelisime katkida
bulunmak, problem tanimlama, hedef belirleme, reorganizasyon ve degisiklik yonetimi becerileri ile streglerin miikemmelligini
saglamak

Kaynak ve varliklari biitge, finans ve yasal hiikiimleri g6z énlinde bulundurarak, proje ve operasyonlari planlama, uygulama ve
denetim yetkinlikleri ile yonetmek; Kendini ve diger kisileri yonetebilme becerilerine sahip olmak

Sonug odakli calisma yaklagimini surekli 6grenim anlayisi ile birlestirerek zenginlestirmek
Gelismis s6zlU ve yazili iletisim, fikir ve bilgileri etkili sunma becerisine sahip olmak

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféylt B1 Genel Dizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaglari ile iletisim
kurar

Takim galismasi, empati kurma ve dinleme becerilerine deger vererek farkli kiltir ve egitim gegmisine sahip kisiler ile
calisabilmek

Sosyal, akademik ve mesleki etik degerlerin farkinda olmak

Caliganlarin ve toplumun geligimini saglamak icin insan Kaynaklari Yénetiminin ‘nasil’, ‘nigin’ ve ‘nerede’ katki ve destek
saglamasi gerektirdigine dair elestirel teorik bakis acisina sahip olmak ; bu edinimler kapsaminda uygulama ve bitirme
projelerini gergeklestirmek, bu edinimleri galisma hayatina aktarmak

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

O0C1 OC2 OGC3 O¢c4 0O¢C5 0O¢6 OC7

PC1 3 3 3 3 3 3 3
PC2 4 4 4 4 4 4 4
PC3 5 5 5 5 5 5 5
PC4 3 3 3 3 3 3 3
PC5 3 3 3 3 3 3 3
PC6 4 4 4 4 4 4 4
PC7 2 2 2 2 2 2 2
PC8 2 2 2 2 2 2 2
PC9 3 3 3 3 3 3 3
PC10 3 3 3 3 3 3 3
B
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PC11 4 4 4 4 4 4 4
PG13 4 4 4 4 4 4 4
PC14 4 4 4 4 4 4 4
PG5 3 3 3 3 3 3 3
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