
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Dünya Kültürleri
Ders Kodu SRB340 Ders Düzeyi Lisans

AKTS Kredi 3 İş Yükü 75 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı İnsanların, toplumların ve kültürlerin birbirine neden benzediği ya da neden benzemediği sorularına 
teolojik, etnolojik, filolojik, hukuksal, coğrafi, ekonomik, sosyolojik ve siyasal açıklamalar getirebilme.

Özet İçeriği Kültür, medeniyet, kültürleme, kültürel yayılma, kültürleşme, kültürlenme, kültür şoku, zorla kültürleme, 
kültürel özümseme ve kültürel değişim kavramlarını özümseme

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir), Tartışma, Proje Tabanlı Öğrenme, Bireysel Çalışma
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları)

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 40

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 70

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Güvenç, B. 1976. Sosyal Kültürel Değişme, Hacettepe Üniversitesi Yayınları.
2 Güvenç, B. 1984. İnsan ve Kültür, Remzi Kitabevi.
3 Güvenç, B. 1997. Kültürün abc’si, Yapı Kredi Yayınları, İstanbul.
4 Kudat, A. 2004. Kirvelik, sanal akrabalığın dünü ve bugünü, Ütopya Yayınevi, Ankara.
5 Levi-strauss, C. 2004. Yaban Düşünce, Yapı Kredi Yayınları, İstanbul.
6 Braidwood, R.J. 1995. Tarihöncesi İnsan, Arkeoloji ve Sanat Yayınları, İstanbul.
7 Childe, G. 2004. Kendini Yaratan İnsan, Varlık Yayınları, İstanbul.
8 Frangipane, M. 2002. Yakındoğu’da Devlet’in Doğuşu, Arkeoloji ve Sanat Yayınları.
9 Malinowski, B. 2000. Büyü, bilim ve din, Kabalcı, İstanbul.

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Kültür kavramı ve kuramı
2 Teorik Kültürün özellikleri
3 Teorik Kültürel muhteva, ilişkiler ve süreçler
4 Teorik Japon Kültürü
5 Teorik İrlanda Kültürü
6 Teorik Hollanda Kültürü
7 Teorik Çin Kültürü
8 Teorik Rus Kültürü
9 Teorik Bulgar Kültürü
10 Teorik Alman Kültürü
11 Teorik İsveç Kültürü
12 Teorik Fransız Kültürü
13 Teorik Yunan Kültürü
14 Teorik Genel değerlendirme

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Kuramsal Ders 14 1 2 42

Ödev 1 4 2 6

Okuma 3 3 2 15

Ara Sınav 1 5 1 6

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ 
DERS BİLGİ FORMU

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi E-Üniversite Otomasyonu üzerinden alınmıştır. Rapor tarihi: 27.04.2024 1/2



Ders Bilgi Formu

Dönem Sonu Sınavı 1 5 1 6

Toplam İş Yükü (Saat) 75

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Program Çıktıları (Yaylı Çalgılar Programı)
1 Teknik ve müzikal anlamda uluslar arası standartlarda çalgı çalma becerisi
2 Klasik batı müziğinin tarihsel gelişimini kavrayabilme yetisi
3 Klasik batı müziği eserleri bağlamında analitik çözümleme yapabilme becerisi
4 Müzik grupları dâhilinde, grup üyeleriyle uyum içerisinde çalma ve birlikte uyum içerisinde çalışma becerisi
5 Diğer sanat dallarına ilişkin genel kültüre sahip olmak
6 Resital vb etkinlik planlama ve uygulama becerisi

7 Alanında düşünme, değerlendirme ve bunları yazılı ve sözlü ifade etme becerisi
8 Mesleki sorumluluk ve etik bilinci

9 Yaşam boyu öğrenmenin gerekliliği bilinci ve bunu gerçekleştirebilme becerisi
10 Mesleki özgüven
11 Uluslar arası düzeyde yayın takibi yapabilme ve iletişim kurabilme yetisi

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Kültürün tanımını ve özelliklerini kavrar. 
2 Kültürel temalar, evrenselcilik, bütüncülük, bütünleşmecilik, uyarlanma ve kültürel görelilik kavramlarını algılar.

3 Kültürlerin ve insanların birbirine neden benzemediği ya da ortak özellikleri konusunda nedensel ve evrensel açıklamalar 
yapar.

4 Japon kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
5 İrlanda kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
6 Hollanda kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
7 Çin kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
8 Rus kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
9 Bulgar kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
10 Alman kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
11 İsveç kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
12 Fransız kültürü hakkında bilgi sahibi olur.
13 Yunan kültürü hakkında bilgi sahibi olur.

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi E-Üniversite Otomasyonu üzerinden alınmıştır. Rapor tarihi: 27.04.2024 2/2


