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Liderlik ve Takim Calismasi
HOM233 Ders Duzeyi Lisans
is Yikii 79 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Ders 6grenciye, isletme organizasyonunda veya ydnettigi bir gurupta verimli takim ¢alismasinda bulunma
ve liderlik vasiflarini kazanma yollarini 6gretmeyi amaglamaktadir.

Takim galismasinda dikkat edilmesi gerekenler, bireyin takim basarisina katki saglamasinin artiriimasi,
takim elemanlarini motive etme, takim elemanlarinin performansini degerlendirme, takim elemanlarinin
birbirleri ile ve diger takimlarla iligkileri, takim ruhu, liderlik vasiflar, liderlik tirleri, takimin basarisinda
liderin 6nemi, liderin takim elemanlari ile iliski sekli gibi konular tGzerinde durulacaktir.

Yok
Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag
Ara Sinav (Vize)

Donem Sonu Sinavi (Final)

Adet Oran (%)
1 40
1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

1 Peter F. Drucker, Gelecek icin Yénetim, Tarkiye is Bankas Yayinlari, 2000.
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Zeyyat Sabuncuoglu, Personel Yénetimi, Uludag Unv. Yayinlari, Bursa, 1984.
Salih Guney, Aciklamali Yénetim Organizasyon El kitabi, Nobel Yayinlari, 2004.
ismail Efil, Isletmelerde Yénetim ve Organizasyon, Alfa Yayinlari, 2002.

Niyazi Altilar, igimizdeki Lider, Okumus Adam Yayincilik

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik
2 Teorik
3 Teorik
4 Teorik
5 Teorik
6 Teorik
7 Teorik
8 Teorik
9

10 Teorik
11 Teorik
12 Teorik
13 Teorik
14 Teorik
15 Teorik
16 Dénem Sonu Sinavi

(Final)

Ogrencilerle tanisma, dersin islenisi ve amaci hakkinda bilgi verme
Liderlik davranis ve slregleri

Liderlik sekilleri ve liderlik yaklagimlari

Liderlik 6zellikleri

Liderlik slreci ve iglevleri

Takim ruhu ve motivasyon

Takim kurma

iletisimde liderlik

Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

Liderlik ilkeleri ve degerleri

Etkili liderlik

Takim olusturma ve yonetme

Takim rolleri ve dinamikleri

Toplanti , catisma ve performans yénetimi
Genel tekrar

Yari Y1l Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik
Kuramsal Ders
Odev

Bireysel Calisma
Ara Sinav

Adet On Hazirhk Etkinlik Stresi Toplam g YUk
14 0 3 42
20 1 21
5 1 6
1 4 1 5
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Dénem Sonu Sinavi 1 4 1 5
Toplam Is Yiiki (Saat) 79
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Orgiit yapisi ve tiirlerini 6grenir
Takim olusturma ve takimda yer alma agisindan érgute bakigi 6grenir
Takimin motive edilme sekillerini 6grenir
Takim elemanlarinin performansini degerlendirmeyi 6grenir
Liderlik vasiflari ve tirlerini 6grenir
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Liderin takim basarisindaki 6nemi konularini 6grenir

Program Ciktilan (Yayli Calgilar Programi)
1 Teknik ve miuzikal anlamda uluslar arasi standartlarda galgi ¢calma becerisi

2 Klasik bati miziginin tarihsel gelisimini kavrayabilme yetisi

3 Klasik bati mizigi eserleri baglaminda analitik ¢6zlimleme yapabilme becerisi

4 Muzik gruplari dahilinde, grup uyeleriyle uyum icerisinde ¢calma ve birlikte uyum igerisinde calisma becerisi
5 Diger sanat dallarina iliskin genel kultire sahip olmak

6 Resital vb etkinlik planlama ve uygulama becerisi

7  Alaninda diiglinme, degerlendirme ve bunlari yazili ve sozlii ifade etme becerisi

8  Mesleki sorumluluk ve etik bilinci

9 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gerceklestirebilme becerisi

10 Mesleki 6zglven

11 Uluslar arasi diizeyde yayin takibi yapabilme ve iletisim kurabilme yetisi

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 7:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
O¢1 0G2 0O¢3 0O¢4 Oc6 OC7

PC1 3 3 3 3 3 3
PC2 3 3 3 3 3 3
PC3 3 3 3 3 3 3
PC4 3 3 3 3 3 3
PC5 3 3 3 3 3 3
PC6 3 3 3 3 3 3
PC7 3 3 3 3 3 3
PC8 3 3 3 3 3 3
PC9 3 3 3 3 3 3
PC10 3 3 3 3 3 3
PC11 3 3 3 3 3 3
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