AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Proje Kultiri

Ders Kodu EU255 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 52 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu derste bireyler arasinda ekonomik ve toplumsal gelisimin dnemli bir 6gesi olarak proje kulttrinin

yayginlastiriimasi hedeflenmektedir. Bu derste 6grencilere, proje yonetimi, projenin planlanmasi, bagvuru
ve uygulanmasi asamalarina iligkin bilgi verilirken, projelere destek sagdlayan farkli kurumlar ve proje
destek tlrleri de tanitiimaktadir.

Ozet icerigi Proje” ve “Proje Kiiltiirii” ne demektir? Proje sistemi veya organizasyonu. Proje Uggeni Projelerin
Ozellikleri, Projelerin Siniflandiriimasi, Proje Ne Degildir?, Projelerde Saptanan Hatalar, Proje Yénetimi,
Bir Projenin Basarisina Etki Eden Faktorler, Proje Tirleri, Projelere Destek Saglayan Kurum ve
Kuruluglar, Kalkinma Ajanslari destekleri igin proje hazirlama, TUBITAK destekleri igin proje hazirlama,
Erasmus Projeleri

Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay, Proje Tabanli Ogrenme, Bireysel Galisma, Problem Cézme
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Prof. Dr. Ozdal GOKDAL

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ornek Kalkinma Ajansi, Tibitak ve Avrupa Birligi Projeleri

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Proje kulturu dersi nedir ve neden proje yapmalyi1z?
2 Teorik “Proje” ve “Proje Kultiri” ne demektir?
3 Teorik Proje sistemi veya organizasyonu
4 Teorik Proje Uggeni
5 Teorik Projelerin Ozellikleri
6 Teorik Projelerin Siniflandiriimasi
7 Teorik Proje Ne Degildir?
8 Teorik & Uygulama  Ara sinav
9 Teorik Projelerde Saptanan Hatalar
10 Teorik Proje Yonetimi
11 Teorik Bir Projenin Basarisina Etki Eden Faktorler
12 Teorik Proje Tdrleri, Projelere Destek Saglayan Kurum ve Kuruluslar
13 Teorik Ornek proje yazma (Kalkinma Ajansi projesi)
14 Teorik Ornek proje yazma (TUBITAK projesi)
15 Teorik Ornek proje yazma (Erasmus projesi)
16 Donem Sonu Sinavi Dénem sonu sinavi
(Final)

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 0 2 28
Okuma 8 0 1 8
Ara Sinav 1 7 1 8

Aydin Adnan Menderes Universitesi E-Universite Otomasyonu (izerinden alinmistir. Rapor tarihi: 26.04.2024 1/2




Doénem Sonu Sinavi 1 7 1

Toplam Is Yiiki (Saat)
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

1

a ~ 0N

ilgili alanda bilimsel bilgi olusturacak veri toplama, literatiir inceleme ve analiz yapma becerisini kazanmak
Yeniliklere ve yeni fikirlere agik olma ve yeni fikirler tretebilme becerisi kazanmak

ilgili alandaki teknolojik gelismeleri, bilimsel ilerlemeleri ve bilgi teknolojilerini yakindan takip etmek
Uzmanlik alanlari ile ilgili olarak ulusal ve uluslar arasi ¢evrelerle iletisim kurabilme becerisi kazanmak
Proje surecine iliskin yéntem bilgi ve becerisinde olmak

Program Ciktilan (Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi)

1

~N o b~ WN

Gida Urlnleri ile ilgili konularda temel bilgilere sahip olma

Gida urtnlerinde Uretim ve hijyen, muhafaza, mikrobiyoloji, kalite kontroll ve analizi konularina hakim olma
Laboratuarda g¢alisma ve laboratuar malzemelerini kullanabilme bilgisi, becerisi ve disiplinine sahip olma
Alaninda edindigi bilgi ve beceriler ile yasam boyu 6grenmeye iligkin olumlu tutum gelistirme.

Calisma alanlarinin gerektirdigi dizeyde bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanma

Bilimsel, kiiltirel ve etik degerlere uygun hareket etme

Cevre koruma, is sagligi ve givenligi konularinda yeterli bilince sahip olma.

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diigiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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