AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi is Saghigr ve Givenligi |l

Ders Kodu iSP108 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 100 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci is yerlerinde galisanlari korumak, iiretim ve isletme giivenligini korumak

Ozet Igerigi is saghg: ve giivenligi kavram ve kurallarinin gelisimi, is saghgi ve giivenligi ile ilgili diinyada ve

Turkiye’deki gelismeler, is saghgi ve giivenligine genel bakis ve giivenlik kiiltiirii
Staj Durum Yok
Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Gésterip Yaptirma, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dr. Ogr. Uyesi Nadir Savag OTER

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 6331 Sayili is Saghigi ve Giivenligi Kanunu

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik is yeri bina ve eklentilerinde muhtemel tehlikeler

2 Teorik Yapilan islerin niteligine gére dogabilecek genel

3 Teorik Is yerlerinde uygulanacak asgari saglik ve giivenlik isaretleri

4 Teorik is yerlerinin ve alinmasi gereken énlemler

5) Teorik Basingh kap ¢esitleri ve siniflandiriimasi

6 Teorik Basingli kaplarin olusturdugu riskler ve korunma tedbirleri

7 Teorik Kazanlarda glivenlik

8 Ara Sinav (Vize) ARA SINAV

9 Teorik Kompresorlerde glivenlik

10 Teorik Basinglh tank ve tipler

11 Teorik Basingh kaplarin periyodik kontrolleri

12 Teorik imalatgilarin sorumluluklari

13 Teorik Kapali alanlarda yapilan galismalardan kaynaklanabilecek riske gore alinabilecek is saghgi ve
guvenligi énlemleri

14 Teorik Yiksekte yapilan calismalardan kaynaklanan riske gére alinmasi gereken is saghgi ve guvenligi
Onlemleri

15 Teorik FINAL SINAVI

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiiki
Kuramsal Ders 14 3 3 84
Bireysel Calisma 1 3 12
Ara Sinav 1 1 1 2
Donem Sonu Sinavi 1 1 2
Toplam Is Yiikii (Saat) 100
Yuvarla [Toplam Is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
Dersin Ogrenme Giktilari

1 Is saghg: ve giivenligi kavramini bilir.
2 Is saglig ve glivenliginin gegmisi bilir.
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3 Is sagh ve giivenligi alaninda diinyada ve iilkemizdeki gelismeleri bilir.
4 s glivenligi konusunda temel tanim ve hukuki bilgilere sahip olurlar
5  Ulkemizde ki is glivenligi kanunu hakkinda bilgi sahibi olur.

Program Giktilan (is Sagligi ve Giivenligi Programi)
Kendi konularinda yeterli alt yapiya, bilgilere sahip olma; bu bilgileri karsilarina ¢ikan problemlerin ¢dziiminde etkin

L kullanabilme becerisi

> Bulunduklari isyerlerindeki sistemi analiz edip, gerektiginde degisiklige gitme, modern yontemlerle yeni sistem tasarlama
becerisi

3 Karsilastigi problemleri tanimlama, ¢ézme yontemlerini is arkadaglari ile diyalogla ¢ézme becerisi; bunu yaparken de sahip

oldugu bilgileri modern yontemlerle sentezleyerek karsilastigi sorunlari ¢dzebilme

Kendi konulariyla ilgili teorik, teknik, uygulamali, hukuki, ilkyardim bilgilerine sahip olup, yeni bilgileri 63renerek ¢agin
gereklerine uyum saglama becerisi

Problemlerin ¢ézimunde, bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilme becerisi

4

5

6 Hayatlari boyunca surekli egitime, arastirma, gelistirme ve yenilenme becerisine sahip

7 Enqﬂstriyel alanda isci saghgi ve glvenligi gerekliliklerini uygulayabilme becerisine, gerektiginde ilkyardim yapabilme bilgisine
sahip olma

8 lsci saghig ve giivenligi konusunda mevcut ve giincel durumlari uygulayabilme yetenegine sahip olma

9 Calistigi ortamda kanunun gerektirdigi yasal mevzuat ve sartlara uygun olarak isin yurutilme becerisine sahip olma

isci saghgr ve giivenligi konusunda genel bakisi yakalamis ve galisma durumunu buna gére ayarlama becerisinin gelistirilmis
olmasi

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
Oc1 0C2 0O¢3 0Oc4

PC1 5 5 5 5
PC2 5 5 5 5
PC3 5 5 5 5
PC4 5 5 5 5
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