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Dersin Adi Yerel Yonetimler

Ders Kodu DIT120 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Dersin amaci, yerel yonetimlerle ilgili temel bilgilerin verilmesi, Turkiye'de yerel yénetimlerin

yasal/kurumsal boyutunun genel hatlariyla tanitiimasi, yerel yonetimlerin kurulus surecinin analiz edilmesi
ve 6grencilerin bu alandaki bilgi ve kavrama diizeylerinin ylkseltiimesidir

Ozet icerigi Yerel yonetimler, merkez-yerel ayrimi, demokratiklesme, ekonomik, s,yasi, sosyal idari yerellesme, AB
uyum politikalari, Turkiye'de yerellesme ¢abalari. Belediyeler, sivil toplum 6rgutleri, kamu-6zel ortakliklari

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir)
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Ogr. Goér. Glilbin TOGUS POLAT

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Ddnem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Yerel Yonetimler

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Yonetim, kamu yonetimi ve yerinden yonetim

2 Teorik Tark kamu yénetiminin érgutlenmesi ve temel 6zellikleri

3 Teorik Yerel yonetimlerin 6nemi ve dayandigi degerler

4 Teorik Anayasada yerel yonetimler

5 Teorik Avrupa yerel yonetimler 6zerklik sarti ve diger uluslararasi belgelerde yerel ydnetimler
6 Teorik Cumbhuriyet dénemi éncesinde yerel yonetimler

7 Teorik Cumbhuriyet dénemi yerel yonetim kurulusglari

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik il 6zel idaresi gorevleri, organlari ve mali yapisi

10 Teorik Belediye yonetimi gorevleri, organlari ve mali yapis

11 Teorik Buyuksehir belediye yénetimi, gérevleri, organlari ve mali yapisi
12 Teorik Belediye hizmet yontemleri

13 Teorik Yerel yonetimlerde ¢gagdas yénetim uygulamalari

14 Teorik Yerel yonetimlerde ¢gagdas yénetim uygulamalari

15 Teorik Yerel yonetimlerde ¢gagdas yonetim uygulamalari

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Stresi Toplam g YUk
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Odev 2 2 2 8
Toplam Is Yiiki (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Yerel yonetimlerin personel yapisini ifade edebilecektir.
2 Yerel yonetimlerde halkin karar slreclerine katimi kavrami ve katilm turlerini agiklayabilecektir.
3 Avrupa Birliginde yerel yénetimlerin yapisini agiklayabilecektir
4 Yerel yonetimlerin kavramsal yapisi ile mal ve hizmet alimlarinin hukuki dayanagini aciklayabilecektir.
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5 Yerel yonetim birlikleri kavrami ve bu birliklerin yapisini ifade edebilecektir.

Program Giktilar (is Sagligi ve Giivenligi Programi)
Kendi konularinda yeterli alt yapiya, bilgilere sahip olma; bu bilgileri karsilarina gikan problemlerin ¢bziiminde etkin

1 kullanabilme becerisi

2 Bulunduklari isyerlerindeki sistemi analiz edip, gerektiginde degisiklige gitme, modern yontemlerle yeni sistem tasarlama
becerisi

3 Karsilastigi problemleri tanimlama, ¢6zme yontemlerini is arkadaglari ile diyalogla ¢ézme becerisi; bunu yaparken de sahip

oldugu bilgileri modern yontemlerle sentezleyerek karsilastigi sorunlari ¢ézebilme

Kendi konulariyla ilgili teorik, teknik, uygulamali, hukuki, ilkyardim bilgilerine sahip olup, yeni bilgileri 6grenerek ¢agin
gereklerine uyum saglama becerisi

Problemlerin ¢6zimunde, bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilme becerisi

4

5

6 Hayatlari boyunca surekli egitime, arastirma, gelistirme ve yenilenme becerisine sahip

7 End_UstriyeI alanda isci saghgi ve glvenligi gerekliliklerini uygulayabilme becerisine, gerektiginde ilkyardim yapabilme bilgisine
sahip olma

8 lIscisagligi ve giivenligi konusunda mevcut ve giincel durumlari uygulayabilme yetenegine sahip olma

9 CGalistigi ortamda kanunun gerektirdigi yasal mevzuat ve sartlara uygun olarak isin yuritilme becerisine sahip olma

isci saghigi ve giivenligi konusunda genel bakigi yakalamis ve calisma durumunu buna gére ayarlama becerisinin gelistirilmis
olmasi

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC1 OC2 OC3 0G4 OG5
PC9 2 2 2 2 2
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