
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Yerel Yönetimler
Ders Kodu DIT120 Ders Düzeyi Önlisans
AKTS Kredi 2 İş Yükü 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Dersin amacı, yerel yönetimlerle ilgili temel bilgilerin verilmesi, Türkiye'de yerel yönetimlerin 
yasal/kurumsal boyutunun genel hatlarıyla tanıtılması, yerel yönetimlerin kuruluş sürecinin analiz edilmesi 
ve öğrencilerin bu alandaki bilgi ve kavrama düzeylerinin yükseltilmesidir

Özet İçeriği Yerel yönetimler, merkez-yerel ayrımı, demokratikleşme, ekonomik, s,yasi, sosyal idari yerelleşme, AB 
uyum politikaları, Türkiye'de yerelleşme çabaları. Belediyeler, sivil toplum örgütleri, kamu-özel ortaklıkları

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir)
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları) Öğr. Gör. Gülbin TOGUŞ POLAT

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 40

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 70

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Yerel Yönetimler

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Yönetim, kamu yönetimi ve yerinden yönetim
2 Teorik Türk kamu yönetiminin örgütlenmesi ve temel özellikleri
3 Teorik Yerel yönetimlerin önemi ve dayandığı değerler
4 Teorik Anayasada yerel yönetimler
5 Teorik Avrupa yerel yönetimler özerklik şartı ve diğer uluslararası belgelerde yerel yönetimler
6 Teorik Cumhuriyet dönemi öncesinde yerel yönetimler
7 Teorik Cumhuriyet dönemi yerel yönetim kuruluşları
8 Ara Sınav (Vize) Ara Sınav
9 Teorik İl özel idaresi görevleri, organları ve mali yapısı
10 Teorik Belediye yönetimi görevleri, organları ve mali yapıs
11 Teorik Büyükşehir belediye yönetimi, görevleri, organları ve mali yapısı
12 Teorik Belediye hizmet yöntemleri
13 Teorik Yerel yönetimlerde çağdaş yönetim uygulamaları
14 Teorik Yerel yönetimlerde çağdaş yönetim uygulamaları
15 Teorik Yerel yönetimlerde çağdaş yönetim uygulamaları

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Kuramsal Ders 14 1 2 42

Ödev 2 2 2 8

Toplam İş Yükü (Saat) 50

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Yerel yönetimlerin personel yapısını ifade edebilecektir.
2 Yerel yönetimlerde halkın karar süreçlerine katılımı kavramı ve katılım türlerini açıklayabilecektir.
3 Avrupa Birliğinde yerel yönetimlerin yapısını açıklayabilecektir
4 Yerel yönetimlerin kavramsal yapısı ile mal ve hizmet alımlarının hukuki dayanağını açıklayabilecektir.
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Ders Bilgi Formu

Program Çıktıları (İş Sağlığı ve Güvenliği Programı)

1 Kendi konularında yeterli alt yapıya, bilgilere sahip olma; bu bilgileri karşılarına çıkan problemlerin çözümünde etkin 
kullanabilme becerisi

2 Bulundukları işyerlerindeki sistemi analiz edip, gerektiğinde değişikliğe gitme, modern yöntemlerle yeni sistem tasarlama 
becerisi

3 Karşılaştığı problemleri tanımlama, çözme yöntemlerini iş arkadaşları ile diyalogla çözme becerisi; bunu yaparken de sahip 
olduğu bilgileri modern yöntemlerle sentezleyerek karşılaştığı sorunları çözebilme

4 Kendi konularıyla ilgili teorik, teknik, uygulamalı, hukuki, ilkyardım bilgilerine sahip olup, yeni bilgileri öğrenerek çağın 
gereklerine uyum sağlama becerisi

5 Problemlerin çözümünde, bilişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanabilme becerisi
6 Hayatları boyunca sürekli eğitime, araştırma, geliştirme ve yenilenme becerisine sahip

7 Endüstriyel alanda işçi sağlığı ve güvenliği gerekliliklerini uygulayabilme becerisine, gerektiğinde ilkyardım yapabilme bilgisine 
sahip olma

8 İşçi sağlığı ve güvenliği konusunda mevcut ve güncel durumları uygulayabilme yeteneğine sahip olma
9 Çalıştığı ortamda kanunun gerektirdiği yasal mevzuat ve şartlara uygun olarak işin  yürütülme becerisine sahip olma

10 İşçi sağlığı ve güvenliği konusunda genel bakışı yakalamış ve çalışma durumunu buna göre ayarlama becerisinin geliştirilmiş 
olması

5 Yerel yönetim birlikleri kavramı ve bu birliklerin yapısını ifade edebilecektir.

ÖÇ1 ÖÇ2 ÖÇ3 ÖÇ4 ÖÇ5
PÇ9 2 2 2 2 2

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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