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Dersin Adi Genel Muhasebe II

Ders Kodu uTi102 Ders Diizeyi Lisans

AKTS Kredi 5 is Yikii 125 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci isletmenin varliklari ve kaynaklari tizerindeki degisiklik olusturan mali

nitelikli islemlerin kaydedilmesi, siniflandiriimasi ve rapor halinde
sunulmasi iglemlerinin yapisini agiklamak

Ozet icerigi Muhasebenin tarihi gelisimi, bilango kavrami ve temel muhasebe
dengesi, gelir tablosu kavrami, faaliyet dénemi ve sonug hesaplari, hazir
ve menkul kiymetler, alacaklar ve stok hesaplarinin incelenmesi.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Aydin GERSIL, Ogr. Gér. Burgak ONDER, Prof. Dr. Emre CENGIZ, Arg. Gér.

Hatice CAN OZIC

Ders Kosullari
Denk Ders iSLT104

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Umit GUCENME, Genel Muhasebe, Marmara Kitabevi, istanbul, 2009.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Stok deger dusuklUkleri

2 Teorik Siipheli alacaklar

3 Teorik Amortismanlarin hesaplanmasi

4 Teorik Reeskont Islemleri

5 Teorik Sermaye, Sermaye Yedekleri, Kar Yedekleri
6 Teorik Yansitma islemleri

7 Teorik Gelir Hesaplari

8 Teorik Gider Hesaplari

9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

11 Teorik Mizan kavrami ve hesaplanmasi

12 Teorik Dénem sonu bilangosunun hazirlanmasi
13 Teorik Gelir tablosunun hazirlanmasi

14 Teorik Uygulama

15 Teorik Uygulama

16 Dénem Sonu Sinavi

(Final) Final

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 13 0 3
Bireysel Calisma 13 0 2
Ara Sinav 1 27 1

Aydin Adnan Menderes Universitesi E-Universite Otomasyonu (izerinden alinmistir. Rapor tarihi: 20.04.2024

Toplam Is Yiiki
39
26
28

1/2



Doénem Sonu Sinavi 1 31 1 32

Toplam Is Yiiki (Saat) 125
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
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Tek Dizen Hesap Plani ve Tirk Vergi Sistemi ve mali mevzuat konularinda bilgi,
Bir isletmenin gunluk olaylarini kayit altina alma ve raporlama,

isletmelerin finansal durumlarini analiz etme ve yorumlama,

Donemsonu kayitlarinin sirket performansi tzerindeki etkisini analiz edebilir.
Dénemsonu islemlerine dayali olarak mali tablolari hazirlayip, yorumlayabilir.

Program Ciktilan (Lojistik Yénetimi Programi)
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Lojistik ve tedarik zinciri alaninda aldigi uygulamali egitim sayesinde, karmasik sorunlari analiz edebilmeli ve farkli
dusincelerden sentez yaratma yoluyla sorunlara gok yonli bir bakis agisi getirebilmeli ve iyilestirilebilecek konulari fark
edebilmeli boylece yenilikgi sliregler ile firsatlar yaratabilme yetkinligine sahip olmali

Sanayi kuruluglari ile gergek sorunlarin ¢ézimune iligkin proje calismalarive sosyal sorumluluk etkinliklerinde yer alarak,
calisma alanini iyi tanimali, proje yonetimi ve takim galismasi konusundaki deneyimi sayesinde uygulamada karsilasilabilecek
problemleri teshis edebilmeli ve bunlara ¢6zim bulabilmeli

Aldigi disiplinlerarasi egitim sayesinde, akademik ve profesyonel hayatta karsilasabilecedi problemlere lojistik ve tedarik zinciri
sureclerinde var olan kisitlari g6z énline alarak, amaglar dogrultusunda yaratici ¢géziimler getirebilmeli

Kisisel ve mesleki yetkinligini giincel tutabilmek icin calistigi sektdrle ilgili degisimleri takip edebilmeli ve gerektigi durumlarda
kendini gelistirebilmeli;

Sektor ile ilgili mesleki kuruluslar ve pazardaki lider firmalarin yer aldidi iletisim aglari igerisinde yer almali ve bilgi, distince ve
tecrubeleri paylasabilmeli

Lojistik yonetimi ve tedarik zinciri alanlarinda kullanilan gtincel ve yaygin bilgisayar yazilimi, bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanabilmeli, mevcut yazilimlarin gugli ve zayif yonlerini tespit edebilmeli

Bulunacaklari pozisyonda dahil olduklari grup iletisiminden kaynaklanabilecek sorunlari proaktif kararlar vererek énleyebilmeli

Sureclerdeki belirsizlikleri ve beklenmedik sorunlari esnek, etkin ve hizli ¢ézimlerle yénetebilmeli; dnerilerini yazili ve sézIi
olarak etkin bir sekilde ifade edebilmeli

Departmanlar ve tedarik zinciri Uyesi firmalar arasindaki koordinasyon mekanizmalarini anlamak ve entegrasyon sureglerinde
rol Ustlenebilecek yetkinliklere sahip olmali

Lojistik ve tedarik zinciri streglerini yénetim bilimi bakis agisi ve analitik yaklasimlar kullanarak inceleyebilmeli, ilgili kavram ve
fikirleri bilimsel ydntemlerle analize edebilmeli, verileri yorumlayabilmeli ve degerlendirebilmeli

Lojistik faaliyetleri kapsaminda tasarim, planlama ve karar alma ile ilgili kuramsal yéntemleri uygulama alanlarinda
kullanabilmeli

Lojistik ve tedarik zinciri alaninda kullanilan klasik ve glincel kuramlari, sektérdeki gelismeleri, degisimleri ve yonelimleri g6z
onlnde bulundurarak yorumlayabilmeli ve degerlendirebilmeli

ikinci bir yabanci dili orta diizeyde kullanabilmeli

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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