
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Ebelik ve Mizah

Ders Kodu EBL459 Ders Düzeyi Lisans

AKTS Kredi 4 İş Yükü 95 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Mizah kavramının insan yaşamındaki/toplumdaki önemi ve hasta bakımında mizah kavramı ile ilgili bilgiyi
ve uygulamayı kazandırmaktır.

Özet İçeriği Mizah, Mizah ve ilişkili kavramlar, Mizahın olumlu ve olumsuz yanları, Mizah Tarzları, Hasta Bakımında
Mizah Kullanımı ve etkileri

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir), Tartışma, Bireysel Çalışma
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları)

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 20

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 70

Seminer 1 10

Dönem Ödevi 1 10

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Aydın A. (2005) Hemşirelikte Mizah, C.Ü. Hemşirelik Yüksekokulu Dergisi, 9 (1)

2 Öz, F., ve Hiçdurmaz, F., (2010). Stresle başetmede önemli bir yol: Mizahın kullanımı, Anadolu Hemşirelik ve Sağlık Bilimleri 
Dergisi; 13: 1. 

3 Tümkaya, S. (2006). İş ortamı ve mizah yoluyla başa çıkmanın öğretim elemanlarındaki tükenmişlikle ilişkisi, Kuram ve 
Uygulamada Eğitim Bilimleri, 6(3), 889-921. 

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Tanışma ve Dersin Tanıtımı
2 Teorik Mizah ve ilişkili kavramlar

3 Teorik Mizah Kuramları

4 Teorik Mizah Kuramları
5 Teorik Mizahın olumlu ve olumsuz yanları

6 Teorik Mizah Tarzları

7 Teorik Mizah Tarzları

8 Teorik Stres ve mizah

9 Teorik ARASINAV

10 Teorik Mizahın Kullanım Alanları

11 Teorik Hasta Bakımında Mizah Kullanımı

12 Teorik Mizah Kuramları Vaka sunumları

13 Teorik Mizah Kuramları Vaka sunumları
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14 Teorik Mizah Kuramları Vaka sunumları

15 Teorik Dersin değerlendirilmesi

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Kuramsal Ders 14 2 2 56

Ödev 1 6 9 15

Dönem Ödevi 1 6 10 16

Ara Sınav 1 2 1 3

Dönem Sonu Sınavı 1 4 1 5

Toplam İş Yükü (Saat) 95

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Program Çıktıları (Ebelik Programı)
1 Sağlık ekibinin üyesi olarak diğer ekip üyeleri, kadın, aile ve toplum ile iş birliği yapar ve etkili iletişimi sürdürür.

2 Yaşam boyu öğrenme, yaratıcılık, eleştirel düşünme ve liderlik becerilerini kullanarak karşılaştığı problemlere yönelik çözüm 
üretir. 

3 Profesyonel bir yaklaşımla mesleki etik ve sorumluluklarının bilincinde bireye bakım, eğitim ve danışmanlık yapar.

4 Gebelik öncesi, gebelik, doğum ve doğum sonrası dönemlerde sağlığı korumak ve geliştirmek için kültürel olarak duyarlı, kanıt 
temelli ve bireyselleştirilmiş bakım verir ve gerekli müdahalelerini yapar.

5 Yetkileri dahilinde düşük riskli gebelerde doğumu yönetir, gerekli müdahaleleri yapar ve ilaç dışı yöntemleri kullanır.
6 0-6 yaş çocuğa aile merkezli bakım verir, izlemini yapar, riskli durumları tespit eder, erken tanı ve tedavi için sevk eder.

7 Kadın sağlığı ve hastalıkları, perinatal süreç, yenidoğan ve ebelik mesleği ile ilgili kanıt temelli bilimsel ve teknolojik gelişmeleri 
izler, araştırma ve inceleme yapar.

8 Ulusal ve uluslararası düzeyde ebenin tanımı, rolü, sorumlulukları, etik yönleri, sorunları, kanun ve yasalarını açıklar, mesleki 
kuruluşları bilir.

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Yaşam boyu bütünsel sağlık bakışıyla mizahın yeri ve önemini açıklayabilme
2 Toplumda mizahın oluşma süreçlerini anlayabilme  
3 Mizah ve hasta bakımında mizah kavramlarını tanımlayabilme 
4 Mizahı etkileyen faktörleri sayabilme 
5 Ebelikte mizah kullanımının önemini kavrar 

ÖÇ1
PÇ1 3

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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