AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Mesleki Mevzuat ve Yoénetim

Ders Kodu CGB410 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 56 (Saat) Teori 1 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu ders ile 6grencilere ¢calisma ortamindaki ydnetimin temel kavramlari, esaslari ve tabi olacaklari

mesleki mevzuat hakkinda bilgi vermek, diger ilgili alanlarla igbirligi yapma ve meslek etigi konularinda
bilgi vermek amaglanmaktadir.

Ozet icerigi Bu ders; meslek tanimi ve goérev alani, Turkiye'deki yasal diizenlemeler ve ¢ocuk gelisimi alani, saglik,
sosyal hizmet, hukuk ve egitim alaninda ¢cocuk gelisimcinin roli, erken tani ve midahalede gocuk
gelisimcinin rold, disiplinlerarasi ¢galismada ¢ocuk gelisimcinin rolu ve isbirligi, mesleki mevzuat ve meslek
etigi, meslek dernekleri ve derneklere lyelik yaratici girisimcilik/firsat girisimciligi, kadin girisimciligi/sosyal
girisimcilik, konularini icermektedir.

Staj Durum Yok
Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Giil Oznur KARABICAK

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 30
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70
Odev 1 10

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 -Taymaz, H. (1989) Uygulamal Okul Yénetimi, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Yay. A.U. Basimevi, Ankara
2 Ydururlikte olan mesleki alanla ilgili mevzuat ve yonetmelikler

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Tanimlar

2 Teorik Mesleki etik, ilke ve kurallar

3 Teorik Yo6netimde temel kavramlar ve esaslar

4 Teorik Y6netim fonksiyonlari

5 Teorik Ydnetim fonksiyonlar

6 Teorik Yonetici rolleri ve 6zellikleri

7 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

8 Teorik Sunumlar

9 Teorik Calisma prensipleri, motivasyon ve hizmet ici egitim
10 Teorik Calisma prensipleri, motivasyon ve hizmet ici egitim
11 Teorik Saglik alaninda mesleki mevzuat

12 Teorik Egitim alaninda mesleki mevzuat

13 Teorik Sosyal hizmet alaninda mesleki mevzuat

14 Teorik Diger alanlarda mesleki mevzuat

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Suresi Toplam Is Yiiki
Kuramsal Ders 14 1 1 28
Odev 1 10 1 11
Ara Sinav 1 5 1 6
Donem Sonu Sinavi 1 10 1 11
Toplam Is Yiikii (Saat) 56
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
1 Calisma alanlarindaki tabi olacagi mesleki mevzuati bilir.
Meslek etigini tanimlar, uyar ve mesleki ilke ve kurallari kavrar.
Mesleki alanina 6zgl agilabilecek isletmelerin agilma ve isleyis strecini tanimlar.
Ydénetim fonksiyonlari, yonetici rolleri ve ozelliklerini kavrar.

a b~ 0N

Ekip calisma prensiplerini benimser

Program Ciktilari (Cocuk Gelisimi Programi)

Cocuk gelisimi alanindaki temel ve giincellenmis kuramsal ve uygulama igin egitim ve 6gretim araclari ve kaynaklari kullanarak

1 sahip oldugu bilgilerin guvenirligi ve gegerligini karsilastirmali olarak degerlendirir ve yorumlar.

Cocuk gelisimi alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgiler dogrultusunda, farkli yéntem ve araglarla tipik ve atipik gelisim
2  gosteren gocuklari gelisimsel degerlendirme, destek programlari hazirlama, aile danismanligi yapma ve toplumu bilgilendirme
becerisine sahiptir.

0-18 yas grubu ¢ocuklara yonelik 6zbakim, fiziksel-motor, bilissel-dil, sosyal-duygusal gelisim alanlarinda kazandigi bilgileri,
meslek alaniyla ilgili birimlerde, ¢cocuk, aile ve topluma yonelik olarak, gelisimsel ve egitimsel tanilama yapmak tzere kullanir.

Cocuklarinin ve ailelerinin saglik, gelisim, egitim ve sosyal hizmet konularinda lilkedeki sorunlari analiz eder ve bu sorunlara
iliskin kanit temelli bilgilerini kullanarak uygun ¢ézimler ve 6zgun fikirler uretir.

5 Cocuk gelisimi alaninda sahip oldugu temel bilgileri kullanarak bireysel ve grup olarak bagimsiz g¢alismalar uretir.
Toplumsal sorumluluk bilinciyle yasadigi sosyal ¢evre igin arastirma, mesleki proje ve etkinlikler planlar, uygular ve sureci

6 izleyip degerlendirir.

7 Bilim etigine uygun hareket eder ve ¢ocuklar Uzerinde yapilacak deneysel arastirmalar konusunda ¢ocugun ve ailenin
psikolojik durumlarini gozetir.

8 Dis goriinus tutum ve davraniglariyla topluma 6érnek olarak, demokrasi, insan haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik
degerlere, ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.

9 Kalite yonetimi ve slregleri, bebek, cocuk ve aileleri de kapsayacak sekilde birey, ¢cevre koruma ve is glvenligi konularinda
yeterli bilince sahiptir, bu siireglere uygun davranir ve katilir.

10 Mesleki alanda edindigi bilgileri farkh disiplinlerden gelen bilgilerle bitiinlestirebilir, ekip ¢calismasina katilarak multidisipliner,

interdisipliner ve transdisipliner ¢alismalarda sorumluluk alir ve gdrevini etkin bir sekilde yerine getirir.

Yasam boyunca arastirma ve 6grenme bilinci ve bilgilerini stirekli glincel tutabilme aliskanhgi gelistirerek gelisim ve egitimle
11 ilgili 0-18 yas grubu ¢ocuk ve genglere yonelik tim kavramlari bilir ve bu konuda yapilan ¢aligsmalari elestirel bir yaklagimla
takip eder.

12 Alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanma.
13 En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki degisme ve gelismeleri izleme.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
O¢1 0G2 0O¢3 0O¢c4 0OCs5

PC8 3 3 3 3 3

PC9 3 3 3 3 3
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