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Dersin Adi Davranis Bilimleri

Ders Kodu iSLT108 Ders Diizeyi Lisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 102 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Dersin amaci, 6grencilere, Psikoloji ve Sosyoloji basta olmak Uzere gesitli disiplinlerin isletme igerisindeki

insanlarin davraniglarini agiklayan temel teorilerini 6greterek, bunlarin is hayatinda nasil uygulanacagina

dair yol gdstermektir.

Ozet icerigi Davranis bilimlerinde metod, sosyal psikolojide temel kuramlar, kiltir degismeleri ve davranis, kisilik
kavrami, kisilik olusumu ve kisilik teorileri ve tipleri...

Staj Durum Yok

Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Ddnem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Feyzullah, EROGLU, Davranis Bilimleri, Beta Basim A.S., Istanbul, 2011.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Davranis Bilimlerinin Tanimi ve Gelismesi

2 Teorik Davranis Bilimlerinde Metod

3 Teorik Sosyal Psikolojide Temel Kuramlar

4 Teorik Davranislarin Temel Kaynaklari Olarak ihtiyaglar

5 Teorik Davranis Diizlemi-Statii ve Rol Davranislari

6 Teorik Sosyal Gruplar

7 Teorik Sosyal Etki ve Uyma Davranisi

8 Teorik Kultarin Tanimi, Cesitleri ve Kapsami

9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

11 Teorik Kultir Degismeleri ve Davranis

12 Teorik Kisilik Kavrami, Kisilik Olusumu ve Kisilik Teorileri ve Tipleri
13 Teorik Sosyal Tabakalasma ve Egitim Yoluyla Sosyal Mobilitenin Saglanmasi
14 Teorik Kisiler Arasi iletisim ve Kitle iletisim Siiregleri

15 Teorik Stres Yonetimi ve Davranis

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 13 0 3
Bireysel Calisma 13 0 2
Ara Sinav 1 15 1
Donem Sonu Sinavi 1 20 1

Toplam Is Yiiki (Saat)
Yuvarla [Toplam is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Insan davranisinin altinda yatan temelleri analiz eder.
2 Sahip oldugu teorik bilgilerle isletmelerdeki sorunlarin ¢éziimini yorumlar.
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Toplam Is Yiiki
39
26
16
21
102
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3 Toplumla ile ilgili kavram ve teorilerin uygunlugunu guinimiizle ve tlkemiz toplum ve kiiltirdyle iligkilendirerek gosterebilirler.
4  Elde edilen sonuglara gore teori ve metotlari yeniden yorumlayabilir ve iligkilendirebilirler.
5 Davranis bilimlerinin temel kavramlarini agiklayabilirler.

Program Ciktilari (Ekonomi Programi)
1 Temel iktisadi kavramlari, teorileri, yontemleri tanimlar ve degerlendirir.

2 Guncel ekonomik sorunlar karsisinda temel diizeyde politika 6nerileri sunar.

3 Ekonomik ve sosyal olaylar tarihsel bir perspektif cergevesinde yorumlar.

4 Iktisadi aktérlerin (devlet, firma, hanehalki gibi) ekonomi igerisindeki rollerini agiklar.

5 Ulusal ve uluslararasi ekonomik gostergeleri ve gelismeleri takip eder, ekonomik bilgi ve yontemlerini farkli alanlarda kullanir.

6 Ekonomik ve“rilerin qn_aliz edilmesi ve modellenmesi igin gerekli olan yontemleri, teknikleri ve araclari saglar ve elde edilen
sonugclari degerlendirir.

7  ktisadi sistemleri, karar mekanizmalarini, politikalari ve sorunlari tanimlar ve bunlar hakkinda yorum yapar.

8 Ekonomi alanina temel olusturan diger disiplinlerden yararlanir ve bu disiplinlere iliskin temel bilgilere sahip olur.

9 Iktisadi bilylime, kalkinma ve verimlilik sorunlarini temel diizeyde agiklar ve yorumlar.

10 Kamu, endustri, tarim, ¢cevre ve dogal kaynaklar, galisma, bilgi ve mulkiyet ekonomileri, uluslararasi finans, para, politik iktisat

ve ekonometrik yontemler gibi alanlardan kendilerinin se¢tigi ekonominin alt dallarinda yeterli bilgiye sahip olur.
11 igletme kavramlarini temel diizeyde tanimlar ve degerlendirir.

Gerek kamunun gerekse de 6zel kesimin gereksinim duydugu yiiksek becerili elemanlarda olmasi gereken yeterli dlizeyde
hukuk bilgisine sahip olur.

13 Yenilik, yaraticilik ve teknoloji kavramlarinin dinamik kiiresel ekonomi igerisindeki roliini tanimlar.
14 Gelecekteki istihdam olanaklari ve calisma ortami igin faydali olabilecek becerileri gdsterir.
15 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip rasyonel bir birey olarak bilimi rehber edinir.

12

Program ve Ogrenme Giktilar iliskisi 1:Cok Diigiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
O0c1 0Oc2 Oc¢s3

PC4 1 1 1
PC8 2 2 2
PC11 4 4 4
PC15 4 4 4
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