AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Yonetim Bilimi

Ders Kodu KAY107 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 102 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Ogrencilerin yénetim konusundaki bilgilerini gelistirmek, yénetimin égrenilebilir bir olgu oldugunun
anlasiimasini saglamaktir.

Ozet igerigi Yoénetim konusundaki ekoller, yonetim tarihi, ydénetim teknikleri, yonetici tipleri, liderlik, yénetim disunu
gibi konular yer almaktadir.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Namik Kemal OZTURK, Yénetim Bilimi, Nese Matbaasi, izmir, 2008.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Yonetim Kavrami, Anlami ve Tarihsel Geligimi

2 Teorik Yoénetim Diglincesinin Geligimi

3 Teorik Yonetim DisUnurleri (Taylor, Fayol, Chester Bernard)

4 Teorik Klasik Yénetim Okulu

5 Teorik Modern Yonetim Okulu

6 Teorik Yonetim ve Planlama, Planlama Cesitleri

7 Teorik Organizasyon, Organizasyon Yapilari, Orgiit, Orgiit Yapilari
8 Teorik Yetki, Yetki Turleri (Kurmay Yetki, Fonksiyonel Yetki, Hat Yetkisi)
9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

11 Teorik Kamu ve Ozel Yénetim-Benzerlikler ve Farkliliklar

12 Teorik Kamu Biirokrasisi, Tiirk Kamu Yénetiminin Temel Ozellikleri
13 Teorik Kamu Yénetiminin Orglitlenmesi

14 Teorik Biirokrasi Tanimi ve Ozellikleri

15 Teorik Burokrasinin Gelisimi, Birokrasi ve Siyasi Kurumlar

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 13 0 3 39
Bireysel Calisma 13 0 2 26
Ara Sinav 1 15 1 16
Dénem Sonu Sinavi 1 20 1 21
Toplam Is Yiikii (Saat) 102
Yuvarla [Toplam s Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilari
1 Yodnetim kavrami ve yonetimin unsurlarini bilir.
2 Bilimsel yonetimin anlamini, yonetsel diusundrlerin teorilerini, Turk Kamu Ydnetiminin gelisimini bilir ve yorumlar.
3 Burokratik 6rgltlerin yapisini, yeni yonetim tekniklerini, yénetim bilimindeki gelismeleri kavrar.
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4 Yonetim kavrami ve yonetimin unsurlarini bilir.
5 Bilimsel yonetimin anlamini, yonetsel diistindrlerin teorilerini, Tlrk Kamu Y&netiminin gelisimini bilir ve yorumlar.

Program Ciktilari (Ekonomi Programi)
1 Temel iktisadi kavramlari, teorileri, ydntemleri tanimlar ve degerlendirir.
Glincel ekonomik sorunlar karsisinda temel diizeyde politika énerileri sunar.
Ekonomik ve sosyal olaylari tarihsel bir perspektif gcergevesinde yorumlar.
iktisadi aktérlerin (devlet, firma, hanehalki gibi) ekonomi igerisindeki rollerini agiklar.
Ulusal ve uluslararasi ekonomik gostergeleri ve gelismeleri takip eder, ekonomik bilgi ve yontemlerini farkl alanlarda kullanir.

Ekonomik verilerin analiz edilmesi ve modellenmesi icin gerekli olan yontemleri, teknikleri ve araclari sadlar ve elde edilen
sonuglari degerlendirir.

iktisadi sistemleri, karar mekanizmalarini, politikalari ve sorunlari tanimlar ve bunlar hakkinda yorum yapar.
Ekonomi alanina temel olusturan diger disiplinlerden yararlanir ve bu disiplinlere iliskin temel bilgilere sahip olur.

© 00N O O s~ wN

iktisadi biiylime, kalkinma ve verimlilik sorunlarini temel diizeyde agiklar ve yorumlar.

Kamu, endustri, tarim, gevre ve dogal kaynaklar, ¢alisma, bilgi ve mulkiyet ekonomileri, uluslararasi finans, para, politik iktisat
ve ekonometrik ydéntemler gibi alanlardan kendilerinin se¢tigi ekonominin alt dallarinda yeterli bilgiye sahip olur.
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isletme kavramlarini temel diizeyde tanimlar ve degerlendirir.

Gerek kamunun gerekse de 6zel kesimin gereksinim duydugu yiiksek becerili elemanlarda olmasi gereken yeterli diizeyde
hukuk bilgisine sahip olur.

13 Yenilik, yaraticilik ve teknoloji kavramlarinin dinamik kiiresel ekonomi igerisindeki roliini tanimlar.
14  Gelecekteki istihdam olanaklari ve calisma ortami igin faydali olabilecek becerileri gdsterir.
15 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip rasyonel bir birey olarak bilimi rehber edinir.
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Program ve C')grenme Ciktilan iligkisi 1 :Cok Diislik, 2:Diislik, 3:Orta, 4:Yliksek, 5:Cok Yiiksek
O0c1 0Oc2 Oc¢3

PC2 1 2 1
PC4 2 1 2
PC7 2 1 2
PC10 3 2 3
PC12 2 1 2
PC15 2 2 3
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