AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Ydénetim ve Organizasyon

Ders Kodu K210 Ders Diizeyi Lisans

AKTS Kredi 6 is Yikii 150 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Dersin amaci, isletme yonetimi teorilerinin tarihsel streglerini gdézlemlemek ve yénetimin temel
fonksiyonlarini agiklamak ve gagdas yonetim kavram ve uygulamalari konusunda 6grenciyi yetkin
kilmaktir.

Ozet icerigi Ydnetim ve 6rglt teorilerine giris, klasik yénetim teorileri, modern yénetim teorileri, sistem yaklagimi,
durumsallik yaklagimi, érgit ve érgiitleme fonksiyonu, yénetim konusunda son gelismeler, amaglara gére
yoénetim...

Staj Durum Yok

Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dr. Ogr. Uyesi Biisra KUTLU KARABIYIK, Prof. Dr. Mustafa KESEN

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Serif SIMSEK, Adnan CELIK, Yénetim ve Organizasyon, Egitim Akademi Yayinlari, Konya, 2009.
2 Halil CAN, Organizasyon ve Yonetim, Siyasal Kitabevi, Ankara, 2005.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Temel Kavramlar, Yénetim Kavrami, Eski Donem Yonetim Diglincesinin Evrimi
2 Teorik Yénetim ve Orgiit Teorilerine Girig, Klasik Yénetim Teorileri

3 Teorik Neo-Klasik Yoénetim Teorileri

4 Teorik Modern Yonetim Teorileri, Sistem Yaklasimi, Durumsallik Yaklagimi
5 Teorik Yonetimin Fonksiyonlari, Planlama Fonksiyonu

6 Teorik Orgiit ve Orgiitleme Fonksiyonu

7 Teorik Yoéneltme Fonksiyonu

8 Teorik Koordinasyon (Esgiidiimleme)

9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

11 Teorik Kontrol Fonksiyonu

12 Teorik Ydnetim Konusunda Son Gelismeler, Amaglara Gore Yoénetim

13 Teorik Orglitlerde Catisma ve Yaraticiligin Yénetimi

14 Teorik Degisim Mihendisligi

15 Teorik Sebeke Orgiitler, Sanal Orgiitler ve Adhokratik Orgiitler

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde s Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 13 2 2 52
Bireysel Calisma 13 0 2 26
Ara Sinav 1 32 1 33
Dénem Sonu Sinavi 1 38 1 39
Toplam Is Yiiki (Saat) 150
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 6

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Gegmisten ginimize ydnetim ve organizasyon alanindaki degisimleri kavrar.
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isletmelerin organizasyon yapilarini analiz eder.

Farkh yonetim yaklasimlarini igsletme problemlerinin ¢éziimiine katki saglayacak sekilde uygular.
isletme fonksiyonlari hakkinda bilgi sahibi olur.

Yonetim fonksiyonlari hakkinda bilgi sahibi olur.

a b~ W0 N

Program Ciktilari (Ekonomi Programi)
1 Temel iktisadi kavramlari, teorileri, ydntemleri tanimlar ve degerlendirir.

2 Guncel ekonomik sorunlar karsisinda temel diizeyde politika 6nerileri sunar.

3 Ekonomik ve sosyal olaylari tarihsel bir perspektif cercevesinde yorumlar.

4 ktisadi aktorlerin (devlet, firma, hanehalki gibi) ekonomi igerisindeki rollerini agiklar.

5 Ulusal ve uluslararasi ekonomik gostergeleri ve gelismeleri takip eder, ekonomik bilgi ve yontemlerini farkli alanlarda kullanir.

6 Ekonomik vevrilerin qqaliz edilmesi ve modellenmesi igin gerekli olan yontemleri, teknikleri ve araclari sagdlar ve elde edilen
sonugclari degerlendirir.

7  Iktisadi sistemleri, karar mekanizmalarini, politikalari ve sorunlari tanimlar ve bunlar hakkinda yorum yapar.

8 Ekonomi alanina temel olusturan diger disiplinlerden yararlanir ve bu disiplinlere iligkin temel bilgilere sahip olur.

9 Iktisadi biiyiime, kalkinma ve verimlilik sorunlarini temel diizeyde agiklar ve yorumlar.

10 Kamu, endustri, tarim, ¢cevre ve dogal kaynaklar, galisma, bilgi ve mulkiyet ekonomileri, uluslararasi finans, para, politik iktisat

ve ekonometrik ydéntemler gibi alanlardan kendilerinin se¢tigi ekonominin alt dallarinda yeterli bilgiye sahip olur.
11 igletme kavramlarini temel diizeyde tanimlar ve degerlendirir.

Gerek kamunun gerekse de 6zel kesimin gereksinim duydugu yiiksek becerili elemanlarda olmasi gereken yeterli diizeyde
hukuk bilgisine sahip olur.

13 Yenilik, yaraticilik ve teknoloji kavramlarinin dinamik kiiresel ekonomi igerisindeki roliini tanimlar.
14  Gelecekteki istihdam olanaklari ve galisma ortami igin faydali olabilecek becerileri gosterir.
15 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip rasyonel bir birey olarak bilimi rehber edinir.

12

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
Oc1 Oc2 O6¢3 0Oc4 Ocs
PC11 3 4 3 4 3
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