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Dersin Adi Genel Muhasebe II

Ders Kodu uTi102 Ders Diizeyi Lisans

AKTS Kredi 5 is Yikii 125 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci isletmenin varliklari ve kaynaklari tizerindeki degisiklik olusturan mali

nitelikli islemlerin kaydedilmesi, siniflandiriimasi ve rapor halinde
sunulmasi iglemlerinin yapisini agiklamak

Ozet icerigi Muhasebenin tarihi gelisimi, bilango kavrami ve temel muhasebe
dengesi, gelir tablosu kavrami, faaliyet dénemi ve sonug hesaplari, hazir
ve menkul kiymetler, alacaklar ve stok hesaplarinin incelenmesi.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Aydin GERSIL, Ogr. Gér. Burgak ONDER, Prof. Dr. Emre CENGIZ, Arg. Gér.

Hatice CAN OZIC

Ders Kosullari
Denk Ders iSLT104

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Umit GUCENME, Genel Muhasebe, Marmara Kitabevi, istanbul, 2009.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Stok deger dusuklUkleri

2 Teorik Siipheli alacaklar

3 Teorik Amortismanlarin hesaplanmasi

4 Teorik Reeskont Islemleri

5 Teorik Sermaye, Sermaye Yedekleri, Kar Yedekleri
6 Teorik Yansitma islemleri

7 Teorik Gelir Hesaplari

8 Teorik Gider Hesaplari

9 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

10 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

11 Teorik Mizan kavrami ve hesaplanmasi

12 Teorik Dénem sonu bilangosunun hazirlanmasi
13 Teorik Gelir tablosunun hazirlanmasi

14 Teorik Uygulama

15 Teorik Uygulama

16 Dénem Sonu Sinavi

(Final) Final

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 13 0 3
Bireysel Calisma 13 0 2
Ara Sinav 1 27 1
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Toplam Is Yiiki
39
26
28
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Dénem Sonu Sinavi 1 31 1 32
Toplam Is Yiiki (Saat) 125
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5
*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Tek Duzen Hesap Plani ve Turk Vergi Sistemi ve mali mevzuat konularinda bilgi,
Bir isletmenin gunluk olaylarini kayit altina alma ve raporlama,
isletmelerin finansal durumlarini analiz etme ve yorumlama,
Donemsonu kayitlarinin sirket performansi tzerindeki etkisini analiz edebilir.

a ~ 0N

Dénemsonu islemlerine dayali olarak mali tablolari hazirlayip, yorumlayabilir.

Program Ciktilari (Ekonomi Programi)
1 Temel iktisadi kavramlari, teorileri, yontemleri tanimlar ve degderlendirir.

2 Guncel ekonomik sorunlar karsisinda temel diuzeyde politika 6nerileri sunar.

3 Ekonomik ve sosyal olaylari tarihsel bir perspektif cercevesinde yorumlar.

4 Iktisadi aktérlerin (devlet, firma, hanehalki gibi) ekonomi igerisindeki rollerini aciklar.

5 Ulusal ve uluslararasi ekonomik gostergeleri ve gelismeleri takip eder, ekonomik bilgi ve yontemlerini farkli alanlarda kullanir.

6 Ekonomik vevrilerin a_ngliz edilmesi ve modellenmesi igin gerekli olan yontemleri, teknikleri ve araglari saglar ve elde edilen
sonuglari degerlendirir.

7 ktisadi sistemleri, karar mekanizmalarini, politikalari ve sorunlari tanimlar ve bunlar hakkinda yorum yapar.

8 Ekonomi alanina temel olusturan diger disiplinlerden yararlanir ve bu disiplinlere iliskin temel bilgilere sahip olur.

9 Iktisadi bilylime, kalkinma ve verimlilik sorunlarini temel diizeyde agiklar ve yorumlar.

10 Kamu, endustri, tarim, gevre ve dogal kaynaklar, galisma, bilgi ve milkiyet ekonomileri, uluslararasi finans, para, politik iktisat

ve ekonometrik ydntemler gibi alanlardan kendilerinin sectigi ekonominin alt dallarinda yeterli bilgiye sahip olur.
11 isletme kavramlarini temel diizeyde tanimlar ve degerlendirir.

Gerek kamunun gerekse de 6zel kesimin gereksinim duydugu yiiksek becerili elemanlarda olmasi gereken yeterli diizeyde
hukuk bilgisine sahip olur.

13 Yenilik, yaraticilik ve teknoloji kavramlarinin dinamik kuresel ekonomi icerisindeki rolinu tanimlar.
14 Gelecekteki istihdam olanaklari ve galisma ortami igin faydali olabilecek becerileri gosterir.
15 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip rasyonel bir birey olarak bilimi rehber edinir.

12

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
O¢1 0G¢2 0O¢3 0O¢4 0OCs5
PC6 3 2 3 2 3
PC8 2 3 2 3 3
PC11 4 3 3 2 2
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