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Dersin Adi Ogretmen Yetistirmede Yeni Yaklasimlar

Ders Kodu EYT525 Ders Duzeyi Yuksek Lisans

AKTS Kredi 5 is Yikii 128 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Bu dersin amaci 6gretmen yetistirmede guncel yaklagsimlari 6gretmek ve 6grencilere pedagojik olarak
genis bir perspektif saglamaktir.

Ozet Igerigi Ogretmen yetistirmede giincel yaklasimlar, egitimin temel sorunlari, egitim ve kalite iliskisi, hizmet igi
egitimin onemi.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Okgabol, F. (2005). Ogretmen Yetistirme Sistemimiz. Ankara: Utopya Yayinevi
2 Yiksel, S. (2010). Tiirk Universitelerinde Egitim Fakaiilteleri ve Ogretmen Yetistirme. Ankara: Pegem Akademi
3 Baysal, Z, Ada, S. (2013). Pedagojik - Androgojik Formasyon ve Tirrkiye'de Ogretmen Yetistirme. Ankara: Pegem Akademi

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Tanigsma
2 Teorik Egitim sistemleri, 6gretmen yetistirme politika ve uygulamalari
3 Teorik Egitim sistemleri, 6gretmen yetistirme politika ve uygulamalari
4 Teorik Degisen dunya ve 6gretmen nitelikleri/standartlar
5 Teorik Degisen dinya ve 6dretmen nitelikleri/standartlar
6 Teorik Ogretmenlerin hizmet éncesi egitimi
7 Teorik Ogretmenlerin hizmet dncesi egitimi
8 Ara Sinav (Vize) Ara sinav
9 Teorik Egitim programlarinda degisme ve 6gretmenlerin hizmet-igi egitimi
10 Teorik Egitim programlarinda degisme ve 6gretmenlerin hizmet-igi egitimi
11 Teorik Ogretmenlerin mesleki gelisim sorunlari ve yeni yaklasimlar
12 Teorik Ogretmenlerin mesleki gelisim sorunlari ve yeni yaklasimlar
13 Teorik Ogretmen egitiminde arastirmanin rolii
14 Teorik Ogretmen ve 6Jretmen egitimcileri drgitlerinin gelisim siireci
15 Teorik Ogretmenlerin akademik gelisimi
16 Donem Sonu Sinavi Final Sinavi
(Final)

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiiki
Kuramsal Ders 14 5 3 112
Ara Sinav 1 5 3 8
Dénem Sonu Sinavi 1 5 3 8
Toplam ls Yiikii (Saat) 128
Yuvarla [Toplam s Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

5

Aydin Adnan Menderes Universitesi E-Universite Otomasyonu (izerinden alinmistir. Rapor tarihi: 25.04.2024

1/2



Dersin Ogrenme Giktilari

1 Ogretmen yetistirmede yeni yaklasimlari kavrayabilme
Farkh Ulkelerin 6gretmen yetistirme sistemlerini analiz edebilme
Cagin ihtiyaglarina uygun 6gretmen niteliklerini kazanabilme
Ogretmen yeterlikleri belirleyebilme

a b~ 0N

Ogretmen yetistirme sorunlarini analiz edebilme

Program Ciktilari (Egitim Ydnetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi Yliksek Lisans Programi)

Egitim bilimine iliskin genel bilgi birikimini, Egitim Yénetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alanina iliskin temel teori ve
1 uygulamalar gergevesinde derinlestirmek, egitim yonetimi ve teftisine iligkin teori ve uygulamalar arasindaki iligkileri
degerlendirebilme

Egitim Yonetimi, Teftigi, Planlamasi ve Ekonomisi ile diger disiplinler (psikoloji, sosyoloji, felsefe, genel yonetim, ekonomi,
2 siyaset vb) arasinda iliskileri kavrayip, alaninda 6ziimsendigi bilgi ve becerilerden yararlanarak disiplinler arasi ¢alismalar
yuratebilme

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisine iligkin edinilen bilgileri farkl diizeylerdeki egitim 6rgutlerinin gelistiriimesi

3 ve etkili ydnetilmelerinde uygulayabilme

4 Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alanina iligkin sahip oldugu bilgileri kullanarak, egitim sisteminin yonetimi ve
denetimine iliskin sorunlari tanimlayabilmek, iligkili disiplinlerden elde ettigi bilgilerle yeni bakis acilari gelistirebilme

5 Egitim Yonetimi, Teftigi, Planlamasi ve Ekonomisine iliskin sorunlari bilimsel problem ¢ézme gergevesinde kurgulayip, nicel ve

nitel arastirma ydntemlerini kullanarak egitim sisteminin sorunlarina ¢éziim 6nerileri gelistirebilme

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alaninda bilimsel bir arastirma yuritebilmek igin gerekli olan istatistik
6 yazilimlar kullanabilme becerilerini kazanmak, bilgi ve veri paylagim slrecinin gerektirdigi bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alanina iligskin sorunlara yénelik kuram ve yaklasimlardan yola ¢ikarak
¢6zim modelleri gelistirerek, ¢dziim modellerinin sonuglari dogrultusunda modeli sistemin butlinline uygulayabilme

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alaninda bagimsiz calismalari yurutebilecek arastirma yéntem bilimi ve alan
8 yazn bilgi birikimini kazanmak ve disiplinler arasi ¢alismalarda verimli sonuglara ulasabilmek igin takimlarda ¢alisma
becerilerini uygulayabilme

Egitim Ydénetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alaniyla ilgili varsayim, dugtince ve teorileri sipheci, mantiksal, analitik ve

9 badimsiz bir bakis agisiyla ele alarak elestirel bir gbzle dederlendirebilmek.

10 Egitim Yoénetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alani ve kisisel gelisim konusunda yasamboyu 6grenmenin gerekliligi
bilincine sahip olarak, mesleki gelisim ve yasamboyu 6grenme ilkelerini benimsemek.

11 Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alaninda giincel gelismeleri ve kendi bilimsel nitelikli calismalarini alan ve

alan disindaki kisi, kurum ve kuruluslara yazil, s6zli ve gorsel olarak sistemli bicimde aktarabilme

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alanina iligkin yabanci ¢alismalar takip edebilme, uluslar arasi dizeyde
12 cesitli sosyal etkilesim ve bilimsel ¢calisma gruplari icinde yer alma ve kendi ¢alismalarini uluslar arasi dizeyde paylasabilmek
icin en az bir yabanci dilde s6zlU ve yazili iletisim becerilerine sahip olma

Egitim sistemine iligkin gelistirilen strateji, politika ve planlari egitim yénetimi ve denetimine iligkin teori ve ilkeleri agisindan

13 yorumlayarak; elde edilen sonuglari ulusal ve uluslar arasi kalite gostergeleri ¢cercevesinde degerlendirebilme

14 Egitim Yoénetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi alanina iligkin yurGtulen ¢alismalarda toplumsal, bilimsel ve etik degerlerin
farkinda olarak; arastirma surecini bu degerler ¢ergevesinde yirttebilme

15 Uluslar arasi diizeyde ortaya gikan egitim politikalarinin ulusal egitim politikalarina yansimalarini analiz ederek, ulusal diizeyde
yeni bakis agilari gelistirebilme

16 Egitim 6rgltlerinde insan kaynaklarinin drgiitsel amaglar dogrultusunda harekete gegirilmesini ve onlara egitim kurumlarinin
vizyonuna ulastirabilecek liderlik becerilerinie sahip olma

17 Sosyal, ekonomik, kiiltlirel ve egitim bilimsel gelismeleri ulusal politikalar ve tlkenin sahip oldugu kaynaklar dogrultusunda
degerlendirebilme.

18 Okul-gevre iligkileri gergevesinde, okullarda degisimi yaratan i¢sel ve digsal gliglerin dogasini analiz ederek, okullarda degisim

yonetimine iligkin tasarlanan strateji ve surecleri uygulayabilme

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diigiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
o0c1 0Oc2 Oc¢3

PC1 3
PC2 4 4
PC3 4

PC13 4

PC18 3
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