
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Araştırma ve Yayın Etiği
Ders Kodu EBE544 Ders Düzeyi Yüksek Lisans
AKTS Kredi 2 İş Yükü 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Araştırma etiği tarihi, araştırma temel etik bilgisini, araştırmacı ve araştırma ile ilgili etik kodları ve yayın 
etiği ile ilgili etik ihlalleri, bağlı mevzuatte araştırma ile ilgili maddeleri ve  araştırma izin süreçlerini 
öğrenmek

Özet İçeriği Araştırma etiği tarihi, araştırma temel etik bilgisini, araştırmacı ve araştırma ile ilgili etik kodları ve yayın 
etiği ile ilgili etik ihlalleri, bağlı mevzuatte araştırma ile ilgili maddeleri ve  araştırma izin süreçleri

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir), Tartışma, Örnek Olay, Bireysel Çalışma
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları) Prof. Dr. Pınar OKYAY

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 60

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 40

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Hemşirelikte Araştırma, Semra Erdoğan ve ark.
2 Tıp Etiğine Giriş, Erdem Aydın

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Değer kavramı, felsefe ve etik
2 Teorik Tıbbi araştırma tarihi 1
3 Teorik Tıbbi araştırma tarihi 2
4 Teorik Etik kodların gelişimi (Nurmberg, Belmont, vb)
5 Teorik Helsinki Bildirgesi

6 Ara Sınav (Vize) Teorik sınav
7 Teorik Etik ile ilgili mevzuat

8 Teorik Etik kurullar

9 Teorik Etik kurul-olgu çalışması
10 Teorik Yayın etiği sorun tipleri (1)
11 Teorik Yayın etiği sorun tipleri (2)
12 Teorik Dergiler ve yayın etiği kuralları
13 Teorik Yayın etiğinde tüm tarafların sorumluluğu
14 Teorik YÖK, Doçentlik Sınavı ve ÜAK etik süreçleri
15 Dönem Sonu Sınavı 

(Final) Teorik sınav

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Kuramsal Ders 13 1 2 39

Ara Sınav 1 4 1 5

Dönem Sonu Sınavı 1 5 1 6

Toplam İş Yükü (Saat) 50

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Değer ve etik kavramları
2 Araştırmacı için etik kodlar
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Program Çıktıları (Ebelik Tezsiz Yüksek Lisans (İÖ) Programı)

1 Ebelik lisans düzeyi yeterliliklerine dayalı olarak, ebelik alanında uzmanlık düzeyinde kuramsal ve uygulamalı güncel bilgilere 
sahiptir, bu bilgileri geliştirir ve derinleştirir.  

2 Ebeliğin kavram, kuram ve ilkeleri hakkında bilgilerle ebelik felsefesinin geliştirir.

3 Ebelik mesleğinin sorunlarını tanımlayabilir ve ulusal ve uluslararası mesleki ve yasama kuruluşları ile işbirliği içinde uygun 
stratejiler geliştirir. 

4 Kadın, aile ve topluma sağlığı geliştirici, hastalıkları önleyici, tedavi edici ve destekleyici ebelik hizmeti sunar.
5 Kadın, aile ve toplum sağlığına ilişkin temel kavramları, ulusal ve uluslar arası göstergeleri açıklar ve tartışır

6 Kadının tüm yaşam evrelerindeki özelliklerini, potansiyel ve mevcut biyo-psiko-sosyal sorunlarını bilir, bakım gereksinimlerini 
söyler ve problem çözme yaklaşımı ile kanıta dayalı ebelik bakımı verir.

7 Kanıta dayalı uygulamaları takip eder ve mesleki uygulamalar ile ilgili kendi alanında kanıt oluşturacak araştırmalar yapar

8 Ebelik alanında bilimsel ve teknolojik gelişmeleri izler, literatür tarar, yaşam boyu öğrenme ilkeleri doğrultusunda elde ettiği 
yeni bilgileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir ve kullanır. 

9 Etik ilkelerin ve etik kurulların birey ve toplum için önemini bilir ve etik davranır

3 Yayında etik sorunlar ve ihlaller
4 Araştırma ve yayın etiği ile ilgili mevzuat
5 Araştırma etiği sorunları-tarihi ve güncel

ÖÇ1 ÖÇ2 ÖÇ3 ÖÇ4 ÖÇ5
PÇ1 5 5 5 5 5

PÇ2 5

PÇ3 5 5 5 5 5

PÇ4 5 5 5 5 5

PÇ5 5 5 5 5 5

PÇ6 5 5 5 5 5

PÇ7 5 5 5 5 5

PÇ8 5 5 5 5 5

PÇ9 5 5 5 5

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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