AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Uluslararasi Pazarlarda insan Kaynaklari Yénetimi

Ders Kodu UTB511 Ders Duzeyi Yuksek Lisans

AKTS Kredi 5 is Yikii 127 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Bu dersin amaci Uluslararasi Pazarlarda insan kaynaklari yonetiminin temel prensipleri hakkinda genel
bilgi vermektir.

Ozet Igerigi Uluslararasi pazarlarda insan kaynaklari yénetiminin dnemini kavrar.

Staj Durum Yok

Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir)

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Bingdl, D. (2013). insan Kaynaklari Yénetimi (8. bs.). istanbul: Beta.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Uluslararasi Pazarlarda insan kaynaklari yénetiminin temel ilkeleri

2 Teorik Uluslararasi Pazarlarda insan kaynaklari ydnetiminin temel ilkeleri

3 Teorik Orgiitlerde insan ve grup davraniglari, is analizi ve tanimi

4 Teorik Orgiitlerde insan ve grup davraniglar, is analizi ve tanimi
Teorik insan kaynaklarinin planlanmasi.

6 Teorik insan kaynaklarinin planlanmasi.

7 Teorik Organizasyon Yapisi ile Uluslararasi insan Kaynaklari Yénetimi Arasindaki iligki
Teorik Ara Sinav

9 Teorik Ara Sinav

10 Teorik Uluslararasi insan Kaynaklari Yénetiminin Artan Onem

11 Teorik Uluslararasi Insan Kaynaklari Yénetiminin Artan Onem

12 Teorik Uluslararasi insan Kaynaklari ile Yerel insan Kaynaklari Arasindaki Farkliliklar

13 Teorik Uluslararasi insan Kaynaklari ile Yerel insan Kaynaklari Arasindaki Farkliliklar

14 Teorik Donem Sonu Sinav

15 Teorik Donem Sonu Sinav

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 3 10 15 75
Ara Sinav 1 20 1 21
Donem Sonu Sinavi 1 30 1 31
Toplam ls Yiikii (Saat) 127
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari

1

2
3
4
5

Dersin sonunda 6grenci, insan kaynaklari yonetiminin énemini kavrar.
insan kaynaklari yonetimi ile ilgili temel konulari 6grenir.

Konuyla ilgili teknikleri uygulayabilir ve gelistirebilir.

insan kaynaklarinin planlanmasi.

Uluslararasi insan Kaynaklari Yénetiminin hakkinda bilgi sahibi olurlar.

Program Giktilari (Uluslararasi Ticaret Tezsiz Yiiksek Lisans (IO) Programi)
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Diger disiplinleri birlikte kullanarak, ekonomik sorunlarini kavrayabilme ve ¢dzebilme becerisi.

Uluslararasi Ticaret ile ilgili bilimsel arastirma sureclerinde bilgiye ulasabilme, dederlendirme, yorumlama ve uygulamaya
aktarma becerisi.

Ekonomik ve politik gelismelerin finansal piyasalar ve dis ticaret sektéri Uzerine yapabilecegi etkileri tahmin etme, ulusal ve
uluslararasi finansal piyasalari izleyebilme, anlayabilme ve bunlari yorumlama ve yenilikgi yontemleri uygulama becerisi.

Ozel sektérde faaliyet gdsteren tim aktérlerle davranig bilimlerinin gerektirdigi diizeyde iletisim kurabilme, sorunlari saptama
ve ortak proje yurutebilme becerisi.

Dis ticaret alaninda ¢ok disiplinli olarak yuritulen ¢alismalarda liderlik yapma, karmasik durumlarda ¢ézim yaklasimlar
gelistirebilme ve sorumluluk alma becerisi.

Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalari hakkinda farkindalik; gerektiginde bunlari inceleme ve 6drenebilme becerisi.

Uluslararasi Ticaret ve Finansman alaninda kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme becerisi.

Uluslararas Ticaret ve Isletmecilik alaninda orijinal fikir ve yéntemleri; sistem, parca veya siire¢ tasarimlariyla biitiinlestirip
yenilikgi gozimler gelistirebilme becerisi.

Arastirma konusu ile ilgili fikir ve bulgularini szl ve yazili olarak etkin bir sekilde ifade edebilme becerisi.

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

PC3
PC4
PC5
PC6
PC7
PC8

OC2

H O~ 00 b

Aydin Adnan Menderes Universitesi E-Universite Otomasyonu (izerinden alinmistir. Rapor tarihi: 26.04.2024

212



